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รายละเอยีดของหลกัสูตร 
หลกัสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวชิา การศึกษาปฐมวัย (5ปี) 
(หลกัสูตร ปรับปรุง  พ.ศ. 2555) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา        มหาวทิยาลยัศิลปากร 
วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา      พระราชวงัสนามจนัทร์   คณะศึกษาศาสตร์   ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน 
 

หมวดที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
1.  ช่ือหลกัสูตร 
 ภาษาไทย             หลกัสูตรศึกษาศาสตรบณัฑิต  สาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั 
 ภาษาองักฤษ        Bachelor of Education Program in Early Childhood Education 
 
2.  ช่ือปริญญา 
 ช่ือเต็มภาษาไทย       ศึกษาศาสตรบณัฑิต  (การศึกษาปฐมวยั) 
 ช่ือย่อภาษาไทย   ศษ.บ. (การศึกษาปฐมวยั) 
 ช่ือเต็มภาษาองักฤษ Bachelor of Education (Early Childhood Education) 
 ช่ือย่อภาษาองักฤษ   B.Ed. (Early Childhood Education) 
 
3.  วชิาเอก(ถ้ามี)    
   ไม่มี 
 

4.   จ านวนหน่วยกติทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร      ไม่นอ้ยกวา่  165   หน่วยกิต 
 
5.  รูปแบบของหลกัสูตร 
 5.1  รูปแบบ       หลกัสูตรระดบัปริญญาตรี     หลกัสูตร 5 ปี   
 5.2  ภาษาทีใ่ช้     ภาษาไทย 
 5.3  การรับเข้าศึกษา     รับเฉพาะนกัศึกษาชาวไทยเท่านั้น 
 5.4  ความร่วมมือกบัสถาบันอ่ืน   เป็นหลกัสูตรเฉพาะของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากรท่ี

จดัการเรียนการสอนโดยตรง 
 5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา    ใหป้ริญญาเพียงสาขาเดียว  
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6.  สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลกัสูตร 
หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555  เร่ิมเปิดสอนภาคการศึกษา ตน้  ปีการศึกษา 2555 

 คณะกรรมการวชิาการใหค้วามเห็นชอบในการประชุมคร้ังท่ี  2 /2555  วนัท่ี 26 เดือน มกราคม พ.ศ. 2555 
 สภามหาวทิยาลยัอนุมติัหลกัสูตรในการประชุมคร้ังท่ี 5 / 2555 วนัท่ี 16  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2555 
 สภาวชิาชีพ...............เห็นชอบหลกัสูตรเม่ือวนัท่ี ............เดือน .................. พ.ศ.  ........ 

7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐาน 
 ปีการศึกษา 2558 

8.  อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลงัส าเร็จการศึกษา 
 (1)   ผูส้อนระดบัปฐมวยัในหน่วยงานของรัฐบาล เอกชน และสถานศึกษาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 (2)  ผูบ้ริหารโรงเรียนอนุบาลและสถานพฒันาเด็กปฐมวยั 
 (3)  นกัวชิาการศึกษา 
 (4)  ผูดู้แลเด็กในหน่วยงานของรัฐบาลและเอกชน 
 (5)  เจา้ของสถานศึกษาปฐมวยั 
 (6)  ศึกษานิเทศก ์
 (7)  บรรณาธิการหนงัสือเด็ก 
 (8)  ผูดู้แลเด็กเล็กในต่างประเทศ 
 (9)  ผูอ้อกแบบและผลิตส่ือการเรียนการสอน 
 
9.  ช่ือ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลกัสูตร 
 (1)  นางมานิตา  ลีโทชวลิต   อรรถนุพรรณ  
    ต าแหน่ง อาจารย ์ดร. 
   คุณวฒิุ   ค.ด. (การศึกษาปฐมวยั)   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  (2553)  
        ค.ม. (การศึกษาปฐมวยั)   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  (2544) 
     ค.บ. (การศึกษาปฐมวยั)    จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  (2540)  
 (2)   นางสาวธิดาพร  คมสัน   
       ต  าแหน่ง อาจารย ์
         คุณวฒิุ   ค.ม. (การศึกษาปฐมวยั)  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  (2548) 
       ค.บ. (การศึกษาปฐมวยั) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  (2545)  

10.  สถานทีจั่ดการเรียนการสอน 
 คณะศึกษาศาสตร์   มหาวิทยาลัยศิลปากร   พระราชวงัสนามจนัทร์    เลขท่ี 6  ถนน ราชมรรคาใน          
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ต าบล  พระปฐมเจดีย ์ อ าเภอ เมือง จงัหวดั นครปฐม 73000 

11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพฒันาทีจ่ าเป็นต้องน ามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 
 11.1  สถานการณ์หรือการพฒันาทางเศรษฐกจิ 

 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจท่ีพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร เป็นไปตาม
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11 (พ.ศ. 2555 -2559)  ท่ีกล่าวถึงการยกระดบัการพฒันา
คุณภาพการศึกษาไทยให้ไดม้าตรฐานสากล พฒันาคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้
ตลอดชีวิตอยา่งย ัง่ยืน เพื่อรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน โดยเฉพาะการพฒันาเด็กปฐมวยัอย่างเป็นองค์
รวมทั้งดา้นสติปัญญา อารมณ์ คุณธรรมและจริยธรรม มีภูมิคุม้กนัต่อผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง โดย 
เตรียมความพร้อมของพอ่แม่และผูดู้แลเด็ก รวมถึงการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพศูนยเ์ด็กเล็กใหมี้มาตรฐาน       
   นอกจากน้ีข้อเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ .ศ.2552–2561) ซ่ึ งใช้ เป็น
ส่วนประกอบในการวางแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2554 ของส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการระบุไวว้่า ภายในปี 2561 จะตอ้งมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ เพื่อให้คน
ไทยยคุใหม ่สามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง และมีนิสัยใฝ่รู้ตลอดชีวติ มีความสามารถในการส่ือสาร สามารถคิด
วิเคราะห์ แกปั้ญหา คิดริเร่ิมสร้างสรรค์ มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินยั เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม สามารถ
ท างานเป็นกลุ่ม มีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม มีจิตส านึกและความภูมิใจในความไทย และสามารถ
กา้วทนัโลก   เด็กก่อนวยัเรียนไดรั้บการพฒันา และเตรียมความพร้อมให้สามารถเรียนรู้และมีพฒันาการตาม
วยั มีความพร้อมศึกษาเรียนรู้ในระดบัสูงข้ึน  โดยไดร้ะบุแนวทางการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ เพื่อใหต้อบสนองต่อเป้าประสงคข์า้งตน้ไวด้งัน้ี 

(1) พฒันาคุณภาพคนไทยยุคใหม่ ให้มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ตั้งแต่ปฐมวยั สามารถเรียนรู้ได้ดว้ย
ตนเองและแสวงหาความรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต สามารถส่ือสาร คิด วิเคราะห์ แกปั้ญหา ริเร่ิมสร้างสรรค ์
มีจิตสาธารณะ มีระเบียบวินัย ค  านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม ท างานเป็นกลุ่มได้ มีศีลธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม จิตส านึกและภูมิใจในความเป็นไทย กา้วทนัโลก เป็นก าลงัคนท่ีมีคุณภาพ มีทกัษะความรู้
พื้นฐานท่ีจ าเป็น สมรรถนะ ความรู้ สามารถท างานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  

(2) พฒันาคุณภาพครูยุคใหม่ ให้เป็นผูเ้อ้ืออ านวยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ เป็นวิชาชีพท่ีมี
คุณค่า มีระบบ กระบวนการผลิตและพฒันาครู คณาจารยแ์ละบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพมาตรฐาน 
เหมาะสมกบัการเป็นวิชาชีพชั้นสูง สามารถดึงดูดคนเก่งและคนดี มีใจรักมาเป็นครู มีปริมาณเพียงพอ และ 
สามารถจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ สามารถพฒันาตนเองและแสวงหาความรู้อยา่งต่อเน่ือง 

อีกทั้งแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลยัศิลปากร ท่ีเน้นให้มหาวิทยาลยัเป็นผูน้ าการถ่ายทอดความรู้ 
สร้างสังคมฐานความรู้ บูรณาการความเช่ียวชาญทางด้านศิลปวฒันธรรม สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี และยุทธศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์ท่ีมุ่งผลิตบณัฑิตทางการศึกษาให้มีความเป็น
เลิศในวิชาชีพตามมาตรฐานสากล และมีคุณลกัษณะเป็นผูร้อบรู้ มีทกัษะในวิชาชีพ สามารถประยุกต์ศิลป
วทิยาการสู่การปฏิบติัอยา่งมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีคุณธรรม จรรยาบรรณ และศรัทธาต่อวชิาชีพ     

 11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวฒันธรรม 
   สถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและ วฒันธรรมท่ีพิจารณาในการวางแผนหลกัสูตรนั้นได้
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ค านึงถึงการเปล่ียนแปลงทางดา้นสังคม โดยเฉพาะการเปล่ียนแปลงไปสู่สังคมแห่งภูมิปัญญา และการเรียนรู้ 
รวมทั้งการใหค้วามส าคญักบัการศึกษาของเด็กและเยาวชน โดยเฉพาะอยา่งยิง่การจดัศึกษาระดบัปฐมวยัและ
การพฒันาบุคลากรทางการศึกษา ดงัท่ีระบุไวใ้นมาตราท่ี 80 (1) และ (3) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย 
พ.ศ. 2550  ดงัน้ี 

“มาตรา ๘๐ รัฐตอ้งด าเนินการตามแนวนโยบายด้านสังคม การสาธารณสุข  การศึกษา และ
วฒันธรรม ดงัต่อไปน้ี 

(๑) คุม้ครองและพฒันาเด็กและเยาวชน สนบัสนุนการอบรมเล้ียงดูและให้การศึกษา
ปฐมวยั ส่งเสริมความเสมอภาคของหญิงและชาย เสริมสร้างและพฒันาความเป็น ปึกแผ่นของสถาบัน
ครอบครัวและชุมชน รวมทั้งตอ้งสงเคราะห์และจดัสวสัดิการให้แก่ผูสู้งอายุ ผูย้ากไร้ ผูพิ้การหรือทุพพล
ภาพและผูอ้ยูใ่นสภาวะยากล าบาก ใหมี้คุณภาพชีวติท่ีดีข้ึนและพ่ึงพาตนเองได ้ 

(๓) พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการจดัการศึกษาในทุกระดับและทุกรูปแบบให้
สอดคลอ้งกับความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม จดัให้มีแผนการศึกษาแห่งชาติ  กฎหมายเพ่ือ
พฒันาการศึกษาของชาติ จดัให้มีการพฒันาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ก้าวหน้าทันการ
เปล่ียนแปลงของสังคมโลก รวมทั้งปลูกฝังให้ผูเ้รียนมีจิตส านึกของความเป็นไทย มีระเบียบวนิยั ค านึงถึง
ประโยชน์ส่วนรวม และยดึมัน่ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข” 

12.  ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 
 12.1  การพฒันาหลกัสูตร 
 ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกในการพฒันาหลักสูตรจึงจ าเป็นตอ้งพฒันาหลกัสูตรในเชิงรุกท่ีมี
ประสิทธิภาพและสามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของสังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ และรองรับ
การแข่งขนัในระดบัประเทศ และนานาชาติ โดยการผลิตบุคลากรทางดา้นการศึกษาปฐมวยัท่ีมีความสามารถ
สูง การพฒันาหลกัสูตรจึงตอ้งเนน้การบูรณาการองค์ความรู้ ทั้งทางดา้นพุทธิพิสัย  จิตพิสัย และทกัษะพิสัย 
เพื่อใหต้อ[สนองต่อความตอ้งการในระดบัสังคมโลก ระดบัชาติ และระดบัมหาวทิยาลยั 
 12.2  ความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน   
   ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกและการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรมท่ีมีต่อพนัธกิจของ
มหาวทิยาลยัท่ีมุ่งสู่ความเป็นเลิศทางดา้นวชิาการ  และมุ่งพฒันาสู่ระดบัสากล ตามป ณิ ธ าน ใน ก ารส ร้ า ง
บณัฑิตท่ีมีภูมิปัญญา ความคิดสร้างสรรค์ ยึดมัน่ในคุณธรรม มีความรับผิดชอบต่อสังคม ประเทศชาติ และ
มนุษยชาติ สอดคลอ้งตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลยั ยุทธศาสตร์ท่ี 1  มาตรการท่ี 1-5   และยุทธศาสตร์
ของคณะศึกษาศาสตร์ พนัธกิจท่ี 1   มาตรการท่ี 1-7   
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13.  ความสัมพนัธ์(ถ้ามี) กบัหลกัสูตรอ่ืนทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควชิาอ่ืนของสถาบัน  

13.1 รายวชิาในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนโดยคณะ/ภาควชิาอ่ืน 
  13.1.1  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
    จดัสอนโดย มหาวทิยาลยัศิลปากร จ านวน 18 รายวชิา คือ 
081 101 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร    3(3-0-6) 
  (Thai for Communication)  
081 102  ภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั   3(2-2-5) 
   (English for Everyday Use) 
081 103 การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ   3(2-2-5) 
    (English Skill Development) 
082 101  มนุษยก์บัศิลปะ                                         3(3-0-6) 
  (Man and Art) 
082 102  มนุษยก์บัการสร้างสรรค ์       3(3-0-6) 
   (Man and Creativity) 
082 103 ปรัชญากบัชีวติ               3(3-0-6)  
  (Philosophy and Life) 
082 104 อารยธรรมโลก    3(3-0-6)  
  (World Civilization) 
082 105 อารยธรรมไทย    3(3-0-6)  
  (Thai Civilization) 
083 101 มนุษยก์บัส่ิงแวดลอ้ม                         3(3-0-6)  
  (Man and His Environment) 
083 102 จิตวทิยากบัมนุษยสัมพนัธ์                             3(3-0-6)  
  (Psychology and Human Relations)   
083 103 หลกัการจดัการ   3(3-0-6) 
  (Principles of Management) 
083 104 กีฬาศึกษา    3(2-2-5) 
  (Sport Education)  
083 105 การเมือง การปกครองและเศรษฐกิจไทย  3(3-0-6) 
  (Thai Politics, Government and Economy) 
084 101 อาหารเพื่อสุขภาพ             3(3-0-6)  
  (Food for Health)  
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084 102  ส่ิงแวดลอ้ม มลพิษและพลงังาน            3(3-0-6)  
  (Environment, Pollution and Energy) 
084 103 คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 3(3-0-6)  
  (Computer, Information Technology and Communication) 
084 104 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวติประจ าวนั    3(3-0-6) 
                    (Mathematics and Statistics in Everyday Life) 
084 105 โลกแห่งเทคโนโลยแีละนวตักรรม  3(3-0-6) 
  (World of Technology and Innovation) 

    จดัสอนโดย คณะศึกษาศาสตร์ จ านวน 6 รายวชิา คือ 
465 258 การเขียนเพื่อการส่ือสาร   2(2-0-4) 
  (Writing for Communication) 
466 221 ภาษาองักฤษเพื่อวชิาการ 1  3(3-0-6) 
  (English for Academic Purposes I) 
466 222  ภาษาองักฤษเพื่อวชิาการ 2  3(3-0-6) 
  (English for Academic Purposes II) 
467 253 ชุมชนศึกษา    2(2-0-4) 
 (Community Studies) 
  13.1.2  หมวดวชิาเฉพาะด้าน 
    จดัสอนโดย คณะศึกษาศาสตร์ จ านวน 2 รายวชิา คือ 
465 118    ลกัษณะภาษาไทย 3(3-0-6)  

    (Characteristics of the Thai Language) 
463 106    จิตวทิยาเด็ก              3(3-0-6)  
          (Child Psychology)       

13.2 รายวชิาในหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนให้คณะ/ภาควชิาอ่ืน    
470 101 การศึกษาปฐมวยั  2(1-2-3)  
   (Early Childhood Education) 
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หมวดที ่2  ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

1.  ปรัชญา  ความส าคัญ  และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 
 1.1  ปรัชญา 
 สาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั  ภาควิชาหลกัสูตรและวิธีสอน  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร 
มุ่งผลิตบุคลากรทางการสอนระดบัปฐมวยัใหเ้ป็นผูมี้ความรู้ทางวิชาการ มีทกัษะทางวชิาชีพ  มีความเป็นผูน้ า
ทางการศึกษา และมีจรรยาบรรณทางวชิาชีพ เพื่อการส่งเสริมเด็กปฐมวยัใหมี้พฒันาการเตม็ตามศกัยภาพ 

 1.2  ความส าคัญ 
   ทรัพยากรมนุษยน์ับเป็นทรัพยากรท่ีส าคญัในการพฒันาสังคมโลกให้เจริญกา้วหน้า การจดัการ
ศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชนนบัเป็นรากฐานส าคญัในการพฒันาทรัพยากรมนุษยใ์หมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
โดยเฉพาะการจดัการศึกษาปฐมวยัซ่ึงเป็นการเตรียมความพร้อมสู่การเรียนรู้และการแสวงหาความรู้ต่อไปใน
อนาคต  ดงันั้นการพฒันาครูปฐมวยัท่ีมีความรู้ ความเขา้ใจ และความสามารถในการพฒันาเด็กปฐมวยัจึงมี
ความส าคญัอย่างยิ่ง  จึงเป็นท่ีมาของการพฒันาหลกัสูตรการศึกษาบณัฑิต (การศึกษาปฐมวยั) ตามนโยบาย
ของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ท่ีต้องการสร้างบุคลากรทางการศึกษาปฐมวยัท่ีมีความรู้  
ความสามารถ และเจตคติท่ีดีออกไปรับใช้สังคม  มีความเป็นผูน้ าทางความคิด และการเปล่ียนแปลงทาง
การศึกษา มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพและการวจิยั  มีคุณธรรม  มีความเป็นไทย  และรับผดิชอบต่อสังคม  ซ่ึง
สะทอ้นตามอตัลกัษณ์ของหลกัสูตรคณะศึกษาศาสตร์ท่ีวา่  “สร้างสรรค ์ ทนัสมยั  ไทยแท”้ 

 1.3  วตัถุประสงค์ 
 1.3.1 เพื่อผลิตบณัฑิตสาขาวชิาการศึกษาปฐมวยัให้เป็นผูมี้ความรู้  ความคิด  ความสามารถ มีเจตคติ
และบุคลิกภาพท่ีดี  มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในการเป็นครูระดบัการศึกษาปฐมวยั 
 1.3.2 เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีความเป็นผูน้ า กา้วทนัความเปล่ียนแปลงทางการศึกษา และวิทยาการ โดย
สามารถน ามาประยกุตใ์ชใ้นการจดัการศึกษาปฐมวยัใหมี้ประสิทธิภาพ 
 1.3.3 เพื่อผลิตบณัฑิตท่ีสามารถพฒันาตนเอง ทั้งดา้นวิชาการ และวิชาชีพ ท่ีเน้นการฝึกปฏิบติั และ
การศึกษาต่อในระดบัสูง 
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2.  แผนพฒันาปรับปรุง 
 หลกัสูตรศึกษาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั มีแผนพฒันาท่ีก าหนดใหมี้การปรับปรุงทุก 5 ปี 
โดยมีรายละเอียดของการพฒันา กลยทุธ์ และตวับ่งช้ีการพฒันาดงัน้ี 
แผนการพฒันา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลกัฐาน/ตัวบ่งช้ี 

1. ปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตร
บัณ ฑิ ต  ส าขาวิช าการศึกษ า
ปฐมวยัให้เป็นไปตามมาตรฐาน
ไม่ ต ่ า ก ว่ า ท่ี  ส ก อ . ก าห น ด 
ภายในระยะเวลา 5 ปี 

ติดตามและประเมินหลักสูตร
อยา่งสม ่าเสมอ 

1. เอกสารการปรับปรุงหลกัสูตร 
2. รายงานผลการประเมินหลกัสูตร 
  
 

2. ปรับปรุงหลกัสูตรให้ทนัสมยั
และสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ข อ งต ล าด แ ร ง ง าน  ภ าย ใน
ระยะเวลา 5 ปี 

ติดตามการเป ล่ียนแปลงตาม
ความต้องการของห น่วยงาน 
องคก์ร และสถานประกอบการ 

1. รายงานผลการประเมินความ        
พึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิต 
2. ผูใ้ชบ้ณัฑิตมีความพึงพอใจในดา้น  
ความรู้  เจตคติ ทักษะความสามารถ
ในการท างานโดยเฉล่ียในระดบัดี 

3. แผนการส่งเสริมการเรียนการ
สอน ท่ี เน้นผู ้เรียน เป็นส าคัญ 
ภายในระยะเวลา 5 ปี 

1. เพิ่ ม พู น ทั ก ษ ะ /ค ว าม รู้ แ ก่
อาจารย์ เพื่อส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู ้เรียนเป็น
ส าคญั 
2. พัฒนาระบบสารสน เทศ ท่ี
สนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตนเอง
อยา่งต่อเน่ือง 
3. ส่งเสริมการประเมินผลท่ีเน้น
พฒันาการของผูเ้รียน 
4. จดักิจกรรมเสริมนอกหลกัสูตร
ท่ีเนน้ทกัษะการเรียนรู้ทั้ง 6 ดา้น  

1. มีกิจกรรมการอบรมเพิ่มพูนทกัษะ
แก่คณาจารย ์
2. ผลการประเมินประสิทธิภาพการ
จดัการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
3. ความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อระบบ
สารสนเทศท่ีสนับสนุนการเรียนรู้
ดว้ยตนเอง 
4.จ านวนรายวชิาท่ีใชก้ารประเมินผล
ท่ีเนน้พฒันาการของผูเ้รียน 
5. ผลการประเมินการมีส่วนร่วมของ
ผูเ้รียนในการจัดการเรียนการสอน 
กิจกรรมทางวิชาการและกิจกรรม
อ่ืนๆ ของคณะ 

4. แผนการพัฒนาทักษะการ
สอน/การประเมินผลของอาจารย์
ตามผลการเรียน รู้ทั้ ง  6  ด้ าน 
(คุณธรรมจริยธรรม   ความ รู้ 
ทั ก ษ ะ ท า ง ปั ญ ญ า  ทั ก ษ ะ
ความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ  ทักษะในการ
วิเคราะห์และส่ือสาร และ ทกัษะ
การจัดก าร เรี ย รู้ ) ต ามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2552  ภายในระยะเวลา 5 ปี 

พฒันาทกัษะการสอนของอาจารย์
ท่ี เน้นการสอนด้าน คุณธรรม
จริยธรรม  ดา้นความรู้ ทกัษะทาง
ปัญญา  ทักษะความสั มพัน ธ์
ร ะ ห ว่ า ง บุ ค ค ล แ ล ะ ค ว า ม
รั บ ผิ ด ช อ บ   ทั ก ษ ะ ใน ก าร
วิเคราะห์และส่ือสาร และ ทกัษะ
การจดัการเรียนรู้ 

1. จ  านวนโครงการการพฒันาทกัษะ
การสอนและการประเมินผลการ
เรียนรู้ทั้ง 6 ดา้น 
2. ระดบัความพึงพอใจของนักศึกษา
ต่อทักษะการสอนของอาจารย์ท่ีมุ่ง
ผลการเรียนรู้ทั้ง 6  ดา้น  



 

9 
 

 

หมวดที ่3  ระบบการจัดการศึกษา  การด าเนินการ  และโครงสร้างของหลกัสูตร 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1  ระบบ  จดัการศึกษาในระบบหน่วยกิตทวิภาค   ขอ้ก าหนดต่าง ๆใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยั
ศิลปากร ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต พ.ศ. 2551  (ภาคผนวก ก) และ/หรือ ท่ีมีการปรับปรุง
เปล่ียนแปลงภายหลงั 
 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  การจดัการเรียนการสอนภาคการศึกษาพิเศษฤดูร้อน ข้ึนอยู่กบัการ
พิจารณาของคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร 
 1.3  การเทยีบเคียงหน่วยกติในระบบทวภิาค   ไม่มี 

2.  การด าเนินการหลกัสูตร  

 2.1  วนั – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน    
           ภาคการศึกษาตน้     เดือนมิถุนายน – กนัยายน 
      ภาคการศึกษาปลาย   เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพนัธ์ 
      ภาคการศึกษาพิเศษฤดูร้อน  เดือนมีนาคม – พฤษภาคม 

 2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
     2.2.1  เป็นผูส้ าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากวา่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า  โดยไดรั้บการรับรอง
จากกระทรวงศึกษาธิการ  
         2.2.2  ผ่านการคดัเลือกตามเกณฑ์ของส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและ/หรือเป็นไปตาม
ระเบียบการคดัเลือกของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร 
      2.2.3  มีคุณสมบติัอ่ืนครบถว้นตามท่ีมหาวทิยาลยัศิลปากรก าหนด 

 2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า      
   2.3.1 นกัศึกษาบางคนมีขอ้จ ากดัทางทกัษะในการส่ือสารกบัเด็กปฐมวยั 
  2.3.2 นักศึกษาบางคนมีปัญหาการปรับตวัในการเรียนระดบัอุดมศึกษา ซ่ึงเป็นระบบเน้นการเรียนรู้
และศึกษาดว้ยตนเอง 

 2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากดัของนักศึกษาในข้อ 2.3 
  2.4.1 จดัใหมี้การฝึกปฏิบติักบัเด็กปฐมวยัอยา่งต่อเน่ือง   
  2.4.2 จดัให้มีการปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม่ และให้ค  าปรึกษาแนะแนว โดยอาจารยท่ี์ปรึกษาวิชาการจดั
ตารางนดัหมายใหค้  าปรึกษาเป็นรายบุคคล 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี   
ช้ันปีที ่ จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ชั้นปีท่ี 1 40 40 40 40 40 
ชั้นปีท่ี 2 - 40 40 40 40 
ชั้นปีท่ี 3 - - 40 40 40 
ชั้นปีท่ี 4 - - - 40 40 
ชั้นปีท่ี 5 - - - - 40 
รวม 40 80 120 160 200 
จ านวนท่ีคาดวา่จะส าเร็จการศึกษา     40 

 2.6  งบประมาณตามแผน 
         2.6.1  งบประมาณรายรับ(หน่วย  บาท) 

รายละเอยีดรายรับ ปีงบประมาณ 
2555 2556 2557 2558 2559 

ค่าบ ารุงการศึกษา 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 
ค่าลงทะเบียน 3,200,000 3,200,000 3,200,000 3,200,000 3,200,000 
เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 4,800,000 4,800,000 5,000,000 5,000,000 5,200,000 

รวมรายรับ 8,402,555 8,402,556 8,602,557  8,602,558 8,802,559 
2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย  บาท) 

หมวดเงนิ ปีงบประมาณ 
2555 2556 2557 2558 2559 

ก.  งบด าเนินการ  
ค่าใชจ่้ายบุคลากร 2,400,000 2,490,000 2,590,000 2,690,000 2,790,000 
ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน  200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 
ทุนการศึกษา 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 
รายจ่ายระดบัมหาวทิยาลยั - - - - - 

รวม (ก) 2,650,000 2,740,000 2,840,000 2,940,000 3,040,000 
ข. งบลงทุน  
ค่าครุภณัฑ ์ 2,000,000 2,000,000 2,500,000 2,500,000 3,000,000 
ค่าส่ิงก่อสร้าง 0 0 0 0 0 

รวม (ข) 2,000,000 2,000,000 2,500,000 2,500,000 3,000,000 
รวม (ก) +  (ข) 4,650,000 4,740,000 5,340,000 5,440,000 6,040,000 

จ านวนนกัศึกษา* 200 200 200 200 200 
ค่าใชจ่้ายต่อหวันกัศึกษา   23,250 23,700 26,700 27,200 30,200 

* หมายเหตุ     หมายถึง จ านวนนกัศึกษารวมหลกัสูตรเก่าและหลกัสูตรปรับปรุง 
                        ค่าใชจ่้ายต่อหวันกัศึกษา     26,000     บาทต่อปี 
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 2.7  ระบบการศึกษา 
[]    แบบชั้นเรียน 
[    ]     แบบทางไกลผา่นส่ือส่ิงพิมพเ์ป็นหลกั 
[    ]     แบบทางไกลผา่นส่ือแพร่ภาพและเสียงเป็นส่ือหลกั 
[    ]     แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นส่ือหลกั ( E-learning) 
[    ]   แบบทางไกลอินเตอร์เนต            
[    ]   อ่ืน ๆ (ระบุ)  

 2.8  การเทยีบโอนหน่วยกติ  รายวชิา  และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวทิยาลยั (ถ้ามี) 
  เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัศิลปากร  วา่ดว้ยการศึกษาระดบัปริญญาบณัฑิตพ.ศ. 2551 และ/หรือ 
ท่ีมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงภายหลงั 
 

3.  หลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน   
 3.1  หลกัสูตร 
       3.1.1  จ านวนหน่วยกติ     รวมตลอดหลกัสูตรไม่นอ้ยกวา่  165   หน่วยกิต 
  3.1.2  โครงสร้างหลกัสูตร  
   หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   ไม่น้อยกว่า 31 หน่วยกติ 
   วชิาบงัคบั      จ  านวน 9  หน่วยกิต 
   วชิาบงัคบัเลือก   ไม่นอ้ยกวา่ 12 หน่วยกิต 
    กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ ไม่นอ้ยกวา่ 3 หน่วยกิต 
    กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ ไม่นอ้ยกวา่ 3 หน่วยกิต 
    กลุ่มวชิาคณิตศาสตร์กบัวทิยาศาสตร์   ไม่นอ้ยกวา่  3 หน่วยกิต 
   วชิาเลือกท่ีก าหนดโดยคณะวชิา  จ  านวน 10 หน่วยกิต 
   หมวดวชิาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า 128 หน่วยกติ 
    วชิาชีพครู   ไม่นอ้ยกวา่ 50 หน่วยกิต 
     วชิาชีพครูบงัคบั จ านวน 42 หน่วยกิต 
     วชิาชีพครูเลือก ไม่นอ้ยกวา่ 8 หน่วยกิต 
    วชิาเอก   ไม่นอ้ยกวา่ 78 หน่วยกิต 
     วชิาเอกบงัคบั จ านวน 58 หน่วยกิต 
     วชิาเอกเลือก ไม่นอ้ยกวา่ 20 หน่วยกิต 
   หมวดวชิาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
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       3.1.3  รายวชิา 
                              3.1.3.1   รหัสวชิา    ก าหนดไวเ้ป็นเลข 6 หลกัโดยแบ่งออกเป็นสองกลุ่ม  กลุ่มละสามหลกั 
  1.  เลขสามหลกัแรก  เป็นเลขประจ าหน่วยงานท่ีรับผดิชอบรายวชิานั้น ๆ  ดงัน้ี 
 081 -084 มหาวทิยาลยัศิลปากร 
 461 ภาควชิาบริหารการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์ 
 462 สาขาวชิาหลกัสูตรและการนิเทศ  ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน คณะศึกษาศาสตร์ 
 463 ภาควชิาจิตวทิยาและการแนะแนว คณะศึกษาศาสตร์ 
 464 ภาควชิาพื้นฐานทางการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร์ 
 465 สาขาวชิาการสอนภาษาไทย ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน คณะศึกษาศาสตร์ 
  466 สาขาวชิาการสอนภาษาต่างประเทศ  ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน คณะศึกษาศาสตร์ 
 467 สาขาวชิาการสอนสังคมศึกษา ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน คณะศึกษาศาสตร์ 
 468 ภาควชิาเทคโนโลยทีางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
 469 ภาควชิาการศึกษาตลอดชีวติ  คณะศึกษาศาสตร์ 
 470 สาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน คณะศึกษาศาสตร์ 
 471 สาขาวชิาการประถมศึกษา ภาควชิาหลกัสูตรและวธีิสอน คณะศึกษาศาสตร์ 
 2. เลขสามหลกัหลงัเป็นเลขบอกรหสัรายวชิาของสาขาวชิาภาษาองักฤษดงัน้ี 
  เลขตวัแรก หมายถึง ระดบัชั้นปีท่ีนกัศึกษาปกติควรเรียนได ้คือ 
   1 = ระดบัการศึกษาปริญญาบณัฑิต ชั้นปีท่ี 1    
   2 = ระดบัการศึกษาปริญญาบณัฑิต ชั้นปีท่ี 2 
   3 = ระดบัการศึกษาปริญญาบณัฑิต ชั้นปีท่ี 3    
   4 = ระดบัการศึกษาปริญญาบณัฑิต ชั้นปีท่ี 4    
   5 = ระดบัการศึกษาปริญญาบณัฑิต ชั้นปีท่ี 5 หรือระดบับณัฑิตศึกษา 
     เลขตวัท่ีสอง และเลขตวัท่ีสาม หมายถึง ล าดบัท่ีของรายวชิา 
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   3.1.3.2  การคิดหน่วยกติ 
        รายวชิาบรรยาย 1 หน่วยกิต เท่ากบั 1 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 
        รายวชิาฝึกหรือทดลองหรือปฎิบติัการ 1 หน่วยกิต เท่ากบั 2 หรือ 3 ชัว่โมงต่อสัปดาห์ 
        รายวชิาฝึกงานหรือฝึกภาคสนาม 1 หน่วยกิต เท่ากบั 3 – 6 ชัว่โมงต่อสัปดาห์  
        ในแต่ละรายวิชาก าหนดเกณฑ์ในการค านวณหน่วยกิตจาก จ านวนชั่วโมงบรรยาย (บ)  
ชัว่โมงปฏิบติั (ป) และชัว่โมงท่ีนกัเรียนตอ้งศึกษาดว้ยตนเองนอกเวลาเรียน (น)  ต่อ 1 สัปดาห์แลว้หารดว้ย 3 
ซ่ึงมีวธีิคิด ดงัน้ี 
         จ  านวนหน่วยกิต  =    บ + ป + น  
                                                                3 
        การเขียนหน่วยกิตในรายวชิาต่าง ๆ ประกอบดว้ยเลข 4 ตวั คือ  
          เลขตวัแรกอยูน่อกวงเล็บ เป็นจ านวนหน่วยกิตของรายวชิานั้น 
          เลขตวัท่ีสอง สาม และส่ี อยูใ่นวงเล็บบอกโดย 
          เลขตวัท่ีสองบอกจ านวนชัว่โมงบรรยายต่อสัปดาห์ 
          เลขตวัท่ีสามบอกจ านวนชัว่โมงปฏิบติัต่อสัปดาห์ 
          เลขตวัท่ีส่ีบอกจ านวนชัว่โมงศึกษานอกเวลาต่อสัปดาห์  
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   3.1.3.3  รายวชิา 
    1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป         จ านวนไม่น้อยกว่า    31    หน่วยกติ 
     1.1 วชิาบังคับ   9 หน่วยกติ  
081 101 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร    3(3-0-6) 
  (Thai for Communication)  
081 102  ภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั   3(2-2-5) 
   (English for Everyday Use) 
081 103 การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ   3(2-2-5) 
    (English Skill Development) 

   1.2 วชิาบังคับเลือกจ านวน  12 หน่วยกติ   กลุ่มละจ านวนไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกติ 
   กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 

082 101  มนุษยก์บัศิลปะ                                         3(3-0-6) 
  (Man and Art) 
082 102  มนุษยก์บัการสร้างสรรค ์       3(3-0-6) 
   (Man and Creativity) 
082 103 ปรัชญากบัชีวติ               3(3-0-6)  
  (Philosophy and Life) 
082 104 อารยธรรมโลก    3(3-0-6)  
  (World Civilization) 
082 105 อารยธรรมไทย    3(3-0-6)  
  (Thai Civilization) 

    กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์ 
083 101 มนุษยก์บัส่ิงแวดลอ้ม                         3(3-0-6)  
  (Man and His Environment) 
083 102 จิตวทิยากบัมนุษยสัมพนัธ์                             3(3-0-6)  
  (Psychology and Human Relations)   
083 103 หลกัการจดัการ   3(3-0-6) 
  (Principles of Management) 
083 104 กีฬาศึกษา    3(2-2-5) 
  (Sport Education)  
083 105 การเมือง การปกครองและเศรษฐกิจไทย  3(3-0-6) 
  (Thai Politics, Government and Economy) 
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  กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์กบัคณติศาสตร์ 
084 101 อาหารเพื่อสุขภาพ             3(3-0-6)  
  (Food for Health)  
084 102  ส่ิงแวดลอ้ม มลพิษและพลงังาน            3(3-0-6)  
  (Environment, Pollution and Energy) 
084 103 คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 3(3-0-6)  
  (Computer, Information Technology and Communication) 
084 104 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวติประจ าวนั 3(3-0-6) 
  (Mathematics and Statistics in Everyday Life) 
084 105 โลกแห่งเทคโนโลยแีละนวตักรรม  3(3-0-6) 
  (World of Technology and Innovation) 

     1.3 วชิาทีก่ าหนดโดยคณะวชิา   จ านวน   10   หน่วยกติ 

  คณะศึกษาศาสตร์ 
465 258 การเขียนเพื่อการส่ือสาร   2(2-0-4) 
  (Writing for Communication) 

466 221 ภาษาองักฤษเพื่อวชิาการ 1  3(3-0-6) 
  (English for Academic Purposes I) 
466 222  ภาษาองักฤษเพื่อวชิาการ 2  3(3-0-6) 
  (English for Academic Purposes II) 
467 253 ชุมชนศึกษา    2(2-0-4) 
 (Community Studies) 

    2. หมวดวชิาเฉพาะด้าน 
      2.1 วชิาชีพครู   จ  านวนไม่นอ้ยกวา่  50  หน่วยกิต 
           2.1.1 วชิาชีพครูบังคับ   จ  านวน  42  หน่วยกิต 
461 101 หลกัและระบบการจดัการศึกษา   2(2-0-4) 
    (Principles and Systems of Educational Management) 
462 200  การฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู   2(1-2-3) 
           (Experience for Teachers) 
462 201  การพฒันาหลกัสูตร   2(1-2-3) 
           (Curriculum Development) 
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462 202  วธีิสอนทัว่ไป    2(2-0-4) 
            (Methods of Teaching) 
463 201  จิตวทิยาการศึกษา                                      2(2-0-4) 
               (Educational  Psychology) 
463 202   การแนะแนวเบ้ืองตน้                                                                              2(2-0-4) 
                (Introduction to Guidance) 
464 211 ปรัชญาและทฤษฎีทางการศึกษา  2(1-2-3) 
 (Philosophy and Theories in Education) 
464 230      การวดัและประเมินผลการศึกษา 2(1-2-3) 
           (Educational Measurement and Evaluation) 
464 340 สถิติเพื่อการวจิยัทางการศึกษา 2(2-0-4) 
 (Statistics for Research in Education) 
464 350  การวจิยัทางการศึกษา 2(2-0-4) 
 (Educational Research) 
465 251   วาทการส าหรับครู 2(1-2-3) 
 (Speech for Teachers) 
467 261  การพฒันาวชิาชีพครู 2(2-0-4) 
 (Teachers’ Professional Development) 
467 359    อาเซียนศึกษา   2(2-0-4) 
     (ASEAN Studies) 
468 101   นวตักรรม เทคโนโลยสีารสนเทศ และส่ือสารทางการศึกษา   2(1-2-3) 

     (Innovation, Information Technology and Communication  for Education) 
468 201   ส่ือการศึกษา การจดัแหล่งเรียนรู้ และส่ิงแวดลอ้มเพื่อการเรียนรู้   2(1-2-3)  
  (Educational Media, Learning Resources and Learning Environment Management) 
470 501    การฝึกปฏิบติัการสอนระดบัปฐมวยัศึกษา 1 6(0-12-6) 
 (Early Childhood Education Teaching Practice I) 
470 502   การฝึกปฏิบติัการสอนระดบัปฐมวยัศึกษา 2 6(0-12-6) 
           (Early Childhood Education Teaching Practice II) 
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       2.1.2 วชิาชีพครูเลือก   ไม่นอ้ยกวา่  8  หน่วยกิต 
        ให้เลือกเรียนจากรายวชิาต่อไปนี้ 
461 201 โครงสร้างการบริหารการศึกษาไทย     2(2-0-4) 
      (Thai Educational Administrative Structure) 
461 202   ระเบียบวธีิปฏิบติัราชการ   2(2-0-4) 
           (Official Regulations and Practice) 
461 207   มนุษยสัมพนัธ์ในการบริหาร     2(2-0-4) 
           (Human Relations in Administration) 
461 301   การนิเทศการศึกษา   2(2-0-4) 
    (Educational Supervision) 
461 304 กฎหมายและระเบียบในการบริหารโรงเรียน   2(2-0-4) 
      (Laws and Regulations for School Administration) 
461 405  การบริหารกิจกรรมนกัเรียน   2(2-0-4) 
   (Student Activities Administration) 
461 421 การประกนัคุณภาพการศึกษา   2(2-0-4) 
   (Quality Assurance in Education) 
462 104  การมธัยมศึกษา    2(2-0-4) 
   (Secondary Education) 
462 204  การสอนโครงงานในโรงเรียน   2(1-2-3) 

    (Project Teaching in School) 
462 303  ฝึกปฏิบติัการสอนในหอ้งทดลอง   2(1-2-3) 
   (Laboratory Experience Teaching Practice) 
463 101 จิตวทิยาเบ้ืองตน้                                                                         3(3-0-6) 
 (Introduction to Psychology) 
463 116   จิตวทิยาพฒันาการ                                                                      2(2-0-4) 
 (Developmental Psychology) 
463 218   ภาวะบกพร่องในการเรียนรู้   3(3-0-6) 
               (Learning Disabilities) 
464 111     การศึกษาเบ้ืองตน้   2(2-0-4) 
         (Introduction to Education) 
464 112   การศึกษาไทย                     2(2-0-4)  
         (Thai Education) 
464 113  การศึกษาเปรียบเทียบ                                 2(2-0-4)  
          (Comparative Education)  
464 236     การประเมินตามสภาพจริง   3(3-0-6) 
         (Authentic Assessment) 
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464 237     การประเมินคุณภาพการศึกษา   3(3-0-6) 
        (Educational Quality Assessment) 
464 238 การจดัโครงการนนัทนาการในโรงเรียนและชุมชน  2(2-0-4) 
   (School and Community Recreation Program) 
464 240    การประยกุตใ์ชไ้มโครคอมพิวเตอร์ในการรายงานผลการศึกษา  2(1-2-3) 
         (Microcomputer Applications in Educational Reports) 
464 241     ฐานขอ้มูลทางการศึกษา   3(2-2-5) 
         (Educational Data Base) 
464 243  การคิดวพิากษท์างการศึกษา   3(3-0-6) 
    (Critical Thinking for Education) 
464 247 การประเมินโครงการในสถานศึกษา   2(2-0-4) 
   (Project Evaluation in School) 
464 351    การวจิยัเบ้ืองตน้ทางการศึกษา   2(1-2-3) 
          (Introduction to Educational Research) 
467 100   วกิฤตและทางรอดในการพฒันาท่ีย ัง่ยนื  2(2-0-4) 
 (Crisis and Survival in Sustainable Development) 
467 216   การศึกษากบัส่ิงแวดลอ้ม                                2(2-0-4)  
         (Education and Environment) 
467 357 ลูกเสือ-เนตรนารีสามญัรุ่นใหญ่   2(1-2-3) 
   (Venturing Boy and Girl Scouting) 
469 150  การศึกษานอกระบบ   2(2-0-4) 
         (Nonformal Education) 
469 251 การศึกษาตามอธัยาศยั   2(2-0-4) 
            (Informal Education) 
469 252 ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเพื่อการศึกษา   2(2-0-4) 
         (Local Wisdom for Education) 
471 101   การประถมศึกษา   2(2-0-4) 
   (Elementary Education) 
471 313 ลูกเสือส ารอง – เนตรนารี   2(1-2-3) 
   (Cub Boy Scouting and Girl Guiding) 

     2.2 วชิาเอก จ านวนไม่นอ้ยกวา่  78  หน่วยกิต 
   2.2.1 วชิาเอกบังคับ   จ  านวน  58 หน่วยกิต 

463 106 จิตวทิยาเด็ก 
( Child Psychology) 

3(3-0-6) 

465 118 ลกัษณะภาษาไทย 
(Characteristics of the Thai Language) 
 

3(3-0-6) 
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470 101 การศึกษาปฐมวยั 
(Early Childhood Education) 

2(1-2-3) 

470 201 การเสริมสร้างสมรรถภาพครูและนกัการศึกษาปฐมวยั 
(Enhancement of Early Childhood Teachers and Educators’ Competency) 

2(1-2-3) 

470 202 การเล่นและเกมส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Plays and Games for Early Childhood Children) 

3(2-2-5) 

470 203 นิทานและการเล่านิทานส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Tales and Story Telling for Early Childhood Children) 

2(1-2-3) 

470 301 พฒันาการและการส่งเสริมพฒันาการของเด็กปฐมวยั 
(Early Childhood Enhancement and Development) 

2(2-0-4) 

470 302 การจดัการศึกษาและการดูแลเด็กท่ีมีความตอ้งการพิเศษระดบัปฐมวยั 
(Education and Care for Early Childhood with Special Needs) 

2(2-0-4) 

470 303 การพฒันาทกัษะทางภาษาและสังคมส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Language and Social Skills Development for Early Childhood Children) 

2(1-2-3) 

470 304 การพฒันาทกัษะทางคณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Mathematic and Science Skills Development for Early Childhood Children) 

2(1-2-3) 

470 305 กิจกรรมกลางแจง้และการละเล่นส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Outdoor Activities and Plays for Early Childhood Children) 

3(2-2-5) 

470 306 แหล่งเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Learning Resources for Early Childhood Children) 

2(2-0-4) 

470 307 โภชนาการและสุขอนามยัส าหรับมารดา และเด็กปฐมวยั 
(Nutrition and Hygiene for Mother and Early Childhood Children) 

3(3-0-6) 

470 401 หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั 
(Early Childhood Curriculum) 

2(2-0-4) 

470 402 กิจกรรมดนตรีและการเคล่ือนไหวส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Music and Movement Activities for Early Childhood Children) 

2(1-2-3) 

470 403 ส่ือและของเล่นเพื่อการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Educational Media and Toys for Early Childhood Children) 

3(2-2-5) 

470 404 การอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวยั 
(Education and Care for Early Childhood Children) 

2(2-0-4) 

470 405 นวตักรรมการศึกษาระดบัการศึกษาปฐมวยั 
(Educational Innovation in Early Childhood Education) 

2(2-0-4) 

470 406 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ระดบัการศึกษาปฐมวยั 
(Learning Measurement and Evaluation in Early Childhood Education) 

2(2-0-4) 

470 407 การจดัการชั้นเรียนระดบัปฐมวยั 
(Early Childhood Classroom Management) 
 

2(2-0-4) 
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470 408 การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Providing Learning Experiences for Early Childhood Children) 

3(2-2-5) 

470 409 กิจกรรมศิลปะสร้างสรรคส์ าหรับเด็กปฐมวยั 
(Creative Art Activities for Early Childhood Children) 

2(1-2-3) 
 

470 410 การพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องเด็กปฐมวยั 
(Creativity Development for Early Childhood Children) 

2(2-0-4) 

470 411 การศึกษาส าหรับผูป้กครองเด็กปฐมวยั 
(Early Childhood Parents Education) 

2(2-0-4) 

470 412 สัมมนาการศึกษาปฐมวยั 
(Seminar on Early Childhood Education) 

3(2-2-5) 

 

2.2.2 วชิาเอกเลือก จ านวนไม่นอ้ยกวา่ 20 หน่วยกิต 
 ใหเ้ลือกเรียนจากรายวชิาต่อไปน้ี 

470 102 การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ส าหรับครูปฐมวยั 
(First Aid for Early Childhood Teachers) 

2(1-2-3) 

470 204 ศิลปะส าหรับครูปฐมวยั 
(Art for Early Childhood Teachers) 

2(1-2-3) 

470 205 ดนตรีและเพลงส าหรับครูปฐมวยั 
(Music and Songs for Early Childhood Teachers) 

2(1-2-3) 

470 308 การพฒันาลกัษณะความเป็นไทยในเด็กปฐมวยั 
(Thai Characteristic Development for Early Childhood Children) 

2(2-0-4) 

470 309 การจดัการศึกษาปฐมวยัในบริบททางสังคม 
(Early Childhood Education in Social Context) 

2(2-0-4) 

470 310 การพฒันาบุคลิกภาพและสร้างเสริมลกัษณะนิสัยของเด็กปฐมวยั 
(Early Childhood Personality and Character Development) 

2(2-0-4) 

470 311 การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษของเด็กปฐมวยั 
(English Language Skill Development for Early Childhood Children) 

2(2-0-4) 

470 312 การจดัการศึกษาระดบับริบาล 
(Infant and Toddler Education) 

2(2-0-4) 

470 313 ส่ิงแวดลอ้มส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Environment for Early Childhood Children) 

2(2-0-4) 

470 413 การจดัและการบริหารโรงเรียนอนุบาลและสถานพฒันาเด็กปฐมวยั 
(Kindergarten and Child Development Centers Administration and 
Management) 

3(3-0-6) 
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470 414 คอมพิวเตอร์ในการสอนระดบัปฐมวยั 
(Computer for Early Childhood Teaching) 

2(1-2-3) 

470 415 ศิลปะการแสดงส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Drama for Early Childhood Children) 

2(1-2-3) 
 

470 416 การศึกษารายบุคคลสาขาการศึกษาปฐมวยั 
(Individual Study in Early Childhood Education) 

2(2-0-4) 

471 103 กิจกรรมพฒันาเชาวน์ปัญญาและอารมณ์ 
(Intelligent and Emotional Development Activities) 

2(1-2-3) 

471 202 วรรณกรรมส าหรับเด็ก 
(Literature for Children) 

2(1-2-3) 

471 204 การจดัสภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียน 
(School Environment Management) 

2(2-0-4) 

471 307 งานบา้น 
(Household Work) 

2(1-2-3) 

471 407 โรงเรียนกบัการพฒันาชุมชน 
(School and Community Development) 

2(2-0-4) 

471 410 การพฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรมครูประถมศึกษา 
(Curriculum Development for Elementary School Teacher Training) 

2(2-0-4) 

 
   3. หมวดวชิาเลือกเสรี   ไม่นอ้ยกวา่ 6 หน่วยกิต 
         ให้นกัศึกษาเลือกศึกษาไดจ้ากทุกรายวิชาท่ีเปิดสอนในมหาวทิยาลยัศิลปากร หรือรายวชิา
ของสถาบนัอ่ืน ๆ ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าคณะศึกษาศาสตร์ ถา้นกัศึกษาเลือกศึกษา
รายวิชาในวิชาเลือกของหมวดวิชาเฉพาะ  จะตอ้งน าไปคิดค่าระดบัเฉล่ียของทุกรายวิชาในวิชาเฉพาะดา้น  
ในหมวดวชิาเฉพาะ เพื่อตรวจสอบเง่ือนไขการส าเร็จการศึกษา 

หมายเหตุ   การนบัหน่วยกิตในแต่ละหมวดวชิาใหน้บัเป็นรายวชิา  จะแยกนบัหน่วยกิตรายวชิาใดรายวชิา
หน่ึงไปไวท้ั้งสองหมวดวชิาไม่ได ้
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3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 
 

ปีที ่1  ภาคการศึกษาที ่1 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา จ านวนหน่วยกติ 
081 101 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 
081 102 ภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั 3(2-2-5) 
082 103 ปรัชญากบัชีวติ 3(3-0-6) 
084 101 อาหารเพื่อสุขภาพ 3(3-0-6) 
467 253 ชุมชนศึกษา 2(2-0-4) 
…. ….. เลือกจากหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์   สงัคมศาสตร์   หรือ 

คณิตศาสตร์กบัวทิยาศาสตร์ 
3 

….. ….. เลือกจากหมวดวชิาเลือกเสรี 2 
รวมจ านวน 19 

 

 
 
 

ปีที ่1  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา จ านวนหน่วยกติ 
081 103 การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ 3(2-2-5) 
083 101 มนุษยก์บัส่ิงแวดลอ้ม  3(3-0-6) 
465 118 ลกัษณะภาษาไทย 3(3-0-6) 
468 101 นวตักรรม เทคโนโลยสีารสนเทศ และส่ือสารทางการศึกษา 2(1-2-3) 
470 101 การศึกษาปฐมวยั 2(1-2-3) 

 เลือกจากหมวดวชิาครูเลือก 2 
…. …. เลือกจากหมวดวชิาเอกเลือก 2 

 เลือกจากหมวดวชิาเลือกเสรี 2 
รวมจ านวน 19 
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แผนการศึกษาหลกัสูตรสาขาวชิาการศึกษาปฐมวัย 
 

ปีที ่2  ภาคการศึกษาที ่1 
 

รหัสวชิาเดมิ ช่ือรายวชิา จ านวนหน่วยกติ 
463 106 จิตวทิยาเด็ก 3(3-0-6) 
463 202 การแนะแนวเบ้ืองตน้ 2(2-0-4) 
465 258 การเขียนเพื่อการส่ือสาร 2(2-0-4) 
466 221 ภาษาองักฤษเพื่อวชิาการ 1 3(3-0-6) 
467 359 อาเซียนศึกษา 2(2-0-4) 
470 201 การเสริมสร้างสมรรถภาพครูและนกัการศึกษาปฐมวยั 2(1-2-3) 
470 202 การเล่นและเกมส าหรับเด็ก 3(2-2-5) 
….. ….. เลือกจากกลุ่มวชิาครูเลือก 2 
…. ….. เลือกจากกลุ่มวชิาเอกเลือก 2 

รวมจ านวน 21 

 
 
 

ปีที ่2  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา จ านวนหน่วยกติ 
461 101 หลกัและระบบการจดัการศึกษา 2(2-0-4) 
462 202 วธีิสอนทัว่ไป 2(2-0-4) 
463 201 จิตวทิยาการศึกษา 2(1-2-3) 
464 340 สถิติเพื่อการวจิยัทางการศึกษา 2(2-0-4) 
466 222 ภาษาองักฤษเพื่อวชิาการ 2 3(3-0-6) 
467 261 การพฒันาวชิาชีพครู 2(2-0-4) 
468 201 ส่ือการศึกษา การจดัแหล่งเรียนรู้ และส่ิงแวดลอ้มเพ่ือการเรียนรู้ 2(1-2-3) 
470 203 นิทานและการเล่านิทานส าหรับเด็กปฐมวยั 2(1-2-3) 
….. ….. เลือกจากหมวดวชิาเลือกเสรี 2 

รวมจ านวน 19 
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แผนการศึกษาหลกัสูตรสาขาวชิาการศึกษาปฐมวัย 
 

ปีที ่3  ภาคการศึกษาที ่1 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา จ านวนหน่วยกติ 
462 200 การฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 2(1-2-3) 
465 251 วาทการส าหรับครู 2(1-2-3) 
470 301 พฒันาการและการส่งเสริมพฒันาการของเด็กปฐมวยั 2(2-0-4) 
470 302 การจดัการศึกษาและการดูแลเด็กท่ีมีความตอ้งการพิเศษระดบัปฐมวยั 2(2-0-4) 
470 303 การพฒันาทกัษะทางภาษาและสงัคมส าหรับเด็กปฐมวยั 2(1-2-3) 
….. ….. เลือกจากกลุ่มวชิาเอกเลือก 8 

รวมจ านวน 18 

 
 
 
 
 
 

ปีที ่3  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา จ านวนหน่วยกติ 
462 201 การพฒันาหลกัสูตร 2(1-2-3) 
464 211 ปรัชญาและทฤษฎีทางการศึกษา 2(1-2-3) 
464 230 การวดัและประเมินผลการศึกษา 2(1-2-3) 
470 304 การพฒันาทกัษะทางคณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวยั 2(1-2-3) 
470 305 กิจกรรมกลางแจง้และการละเล่นส าหรับเด็กปฐมวยั 3(2-2-5) 
470 306 แหล่งเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 2(2-0-4) 
470 307 โภชนาการและสุขอนามยัส าหรับมารดาและเด็กปฐมวยั 3(3-0-6) 
….. ….. เลือกจากกลุ่มวชิาเอกเลือก 2 

รวมจ านวน 18 
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แผนการศึกษาหลกัสูตรสาขาวชิาการศึกษาปฐมวัย 
 

ปีที ่4  ภาคการศึกษาที ่1 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา จ านวนหน่วยกติ 
464 350 การวจิยัทางการศึกษา 2(2-0-4) 
470 401 หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั 2(2-0-4) 
470 402 กิจกรรมดนตรีและการเคล่ือนไหวส าหรับเด็กปฐมวยั 2(1-2-3) 
470 403 ส่ือและของเล่นเพ่ือการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 3(2-2-5) 
470 404 การอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวยั 2(2-0-4) 
470 405 นวตักรรมการศึกษาระดบัการศึกษาปฐมวยั 2(2-0-4) 

….. ….. เลือกจากกลุ่มวชิาเอกเลือก 6 

รวมจ านวน 19 
 
 
 
 
 
 

ปีที ่4  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิาเดมิ ช่ือรายวชิา จ านวนหน่วยกติ 
470 406 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ระดบัการศึกษาปฐมวยั 2(2-0-4) 
470407 การจดัการชั้นเรียนระดบัปฐมวยั 2(2-0-4) 
470 408 การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 3(2-2-5) 
470 409 กิจกรรมศิลปะสร้างสรรคส์ าหรับเด็กปฐมวยั 2(1-2-3) 
470 410 การพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องเด็กปฐมวยั 2(2-0-4) 
470 411 การศึกษาส าหรับผูป้กครองเด็กปฐมวยั 2(2-0-4) 
470 412 สมัมนาการศึกษาปฐมวยั 3(2-2-5) 

….. ….. เลือกจากกลุ่มวชิาเอกเลือก 2 

รวมจ านวน 18 
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แผนการศึกษาหลกัสูตรสาขาวชิาการศึกษาปฐมวัย 
 

ปีที ่5  ภาคการศึกษาที ่1 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา จ านวนหน่วยกติ 
470 501 การฝึกปฏิบติัการสอนระดบัปฐมวยัศึกษา 1 

 
 

6 

รวมจ านวน 6 
 
 
 
 
 

ปีที ่5  ภาคการศึกษาที ่2 
 

รหัสวชิา ช่ือรายวชิา จ านวนหน่วยกติ 
470 502 การฝึกปฏิบติัการสอนระดบัปฐมวยัศึกษา 2 

 
 

6 

รวมจ านวน 6 
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  3.1.5  ค าอธิบายรายวชิา 

   หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

081 101 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร      3(3-0-6) 
  (Thai for Communication) 

หลักเกณฑ์และแนวคิดของการส่ือสาร  ทักษะการใช้ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารอย่างมี
ประสิทธิภาพและสร้างสรรค ์ เพื่อใชใ้นการด าเนินชีวติและแสวงหาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
 

081 102 ภาษาองักฤษในชีวติประจ าวนั  3(2-2-5) 
 (English for Everyday Use) 

การฝึกทักษะภาษาอังกฤษทั้ ง 4 ด้าน โดยฝึกการฟังและการพูดในชีวิตประจ าวนั และใน
สถานการณ์ต่างๆ  ฝึกอ่านเพื่อความเขา้ใจ สามารถสรุปใจความส าคญั ฝึกเขียนในระดบัยอ่หนา้ และสามารถ
ใชภ้าษาองักฤษเป็นเคร่ืองมือแสวงหาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
 

081 103 การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ  3(2-2-5) 
  (English Skill Development) 

การฝึกทกัษะภาษาองักฤษทั้ง 4 ดา้น โดยฝึกการอ่านและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่าน 
สามารถน าขอ้มูลท่ีได้จากการอ่านไปประกอบการเขียน ฟังจบัใจความและสามารถใช้ภาษาองักฤษเป็น
เคร่ืองมือแสวงหาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
 

082 101 มนุษยก์บัศิลปะ 3(3-0-6) 
  (Man and Art) 

ความส าคญัของศิลปะ บทบาทของมนุษยใ์นฐานะผูส้ร้างสรรค์งานศิลปะ ท่ีมาของแรงบนัดาล
ใจ วิวฒันาการของผลงานศิลปะในดา้นทศันศิลป์ ศิลปะการแสดง และดนตรีจากอดีตถึงปัจจุบนั ทั้งน้ีโดย
ครอบคลุมประเด็นส าคญัต่อไปน้ี คือ ลกัษณะเฉพาะของงานศิลปะ ศิลปะในฐานะส่ือความคิด อารมณ์ คติ
ความเช่ือ และการสะท้อนภาพสังคม วิธีการมองและช่ืนชมผลงานศิลปะจากแง่มุมสุนทรียศาสตร์ 
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งศิลปะกบัมนุษยแ์ละสังคม 
 

082 102  มนุษยก์บัการสร้างสรรค ์      3(3-0-6) 
  (Man and Creativity) 

วิวฒันาการของมนุษย์และบทบาทของมนุษยใ์นการสร้างสรรค์ทั้ งส่ิงท่ีเป็นนามธรรมและ
รูปธรรม ซ่ึงเป็นรากฐานของความเจริญของสังคมมนุษย์ในด้านต่างๆ ท่ีสืบเน่ืองจากโบราณสมยัมาถึง
ปัจจุบัน โดยให้ความส าคัญแก่ประเด็นส าคัญดังต่อไปน้ี ปัจจัยท่ีเอ้ือต่อการสร้างสรรค์ กระบวนการ
สร้างสรรค ์ลกัษณะและผลผลิตของการสร้างสรรค ์ตลอดจนผลกระทบต่อมนุษยชาติในแต่ละยคุแต่ละสมยั 
ทั้งน้ีโดยการวเิคราะห์ขอ้มูลในปริทศัน์ประวติัศาสตร์ และจากมุมมองของศาสตร์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
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082 103 ปรัชญากบัชีวติ              3(3-0-6) 
  (Philosophy and Life) 

ความหมาย ความคิดและวธีิการทางปรัชญาอนัเก่ียวเน่ืองกบัชีวิต  การแสวงหาความจริง ความรู้ 
คุณค่าทางจริยธรรมและความงาม การคิดอยา่งมีเหตุผล เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถวเิคราะห์ประเด็น ปัญหาร่วม
สมยั อนัจะน าไปสู่การสร้างส านึกทางจริยธรรม ความรับผดิชอบต่อตนเอง และสังคม   

 

082 104 อารยธรรมโลก   3(3-0-6) 
  (World Civilization) 

ความหมายของค าว่า อารยธรรม รูปแบบและปัจจยัพื้นฐานท่ีน าไปสู่ก าเนิด ความรุ่งเรืองและ
ความเส่ือมของอารยธรรมส าคญัของโลกในแต่ละยุคสมยั กระบวนการสั่งสมความเจริญท่ีมาจากความคิด
สร้างสรรค ์การเรียนรู้จากประสบการณ์  และปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งอารยธรรมต่างๆ ทั้งในดา้นวตัถุธรรมและ
จิตใจ ไม่วา่จะเป็นระบบการเมืองการปกครอง กฎหมาย วรรณกรรม ศิลปกรรม ปรัชญา ศาสนาและคติความ
เช่ือ ซ่ึงยงัคงมีคุญูปการต่อสังคมมนุษยใ์นปัจจุบนั 

082 105 อารยธรรมไทย                             3(3-0-6) 
  (Thai Civilization) 

พื้นฐานและวิวฒันาการของอารยธรรมไทย ภูมิหลังทางด้านประวติัศาสตร์ การสร้างสรรค ์
ค่านิยม ภูมิปัญญาไทย และมรดกทางวฒันธรรม โดยครอบคลุมภาษา วรรณกรรม ศิลปะ ศาสนา การเมือง
การปกครอง เศรษฐกิจและสังคม รวมทั้งผลกระทบของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและบทบาทของไทยใน
ประชาคมระหวา่งประเทศ 
 

083 101 มนุษยก์บัส่ิงแวดลอ้ม                        3(3-0-6) 
  (Man and His Environment)  

ความสัมพนัธ์ระหวา่งมนุษยก์บัส่ิงแวดลอ้มและภูมินิเวศน์  โดยพิจารณาถึงความสัมพนัธ์ของการ
อยูร่่วมกนัของส่ิงมีชีวิตเพื่อให้เกิดความสมดุลแห่งธรรมชาติ  ปัจจยัท่ีน าไปสู่ความเส่ือมโทรมของส่ิงแวดลอ้ม
ธรรมชาติและภูมินิเวศน์  ลกัษณะและขอบเขตของปัญหาในปัจจุบนั แนวโน้มในอนาคตและผลกระทบต่อ
มนุษยชาติ  ตลอดจนส่งเสริมใหมี้ส่วนร่วมในการจดัการส่ิงแวดลอ้มเพื่อน าไปสู่สังคมแบบยัง่ยืน 
 

083 102 จิตวทิยากบัมนุษยสัมพนัธ์                               3(3-0-6) 
  (Psychology and Human Relations) 

ธรรมชาติของมนุษยใ์นดา้นพฒันาการ  พฒันาการของชีวิตแต่ละช่วงวยั  ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อ
พฤติกรรมตามวยั  กระบวนการคิดและการรับรู้ตนเองและบุคคลอ่ืน  ทศันคติและความพึงพอใจระหว่าง
บุคคล  การส่ือสารสัมพนัธภาพระหว่างบุคคล  หลักการจูงใจและการให้ก าลังใจ  อารมณ์ การควบคุม
อารมณ์และการจดัการความเครียด  การพฒันาบุคลิกภาพ การปรับตวั  ภาวะผูน้ า การท างานเป็นหมู่คณะ 
การประยกุตจิ์ตวทิยาเพื่อการพฒันาตนและสร้างสรรคคุ์ณภาพชีวิต 
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083 103 หลกัการจดัการ  3(3-0-6) 
  (Principles of Management) 

ความหมาย นยัและความส าคญัของค าวา่ การจดัการ ตลอดจนจุดประสงคแ์นวคิดในเชิงปรัชญา
และหลกัการในเชิงทฤษฎีท่ีเอ้ือต่อความส าเร็จในการด าเนินชีวิต การประกอบกิจหรือภารกิจใดๆ ก็ตามของ
ปัจเจกบุคคล องค์กรและสังคมให้ลุล่วงไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   ทั้ งน้ีโดยครอบคลุม
ประเด็นว่าดว้ย   จริยธรรมและความรับผิดชอบต่อสังคม การก าหนดนโยบายและการวางแผน พฤติกรรม
องคก์ร การจดัการองคก์ร  การบริหารทรัพยากร และการติดตามประเมินผล 
 
083 104 กีฬาศึกษา  3(2-2-5) 
  (Sport Education) 

ความเป็นมาของกีฬา เรียนรู้ ฝึกฝน พฒันา ทกัษะ เทคนิคกีฬา กฎระเบียบและกติกา มารยาท
ของผูเ้ล่นและผูช้ม สมรรถภาพทางกาย การป้องกันอุบติัเหตุจากการเล่นกีฬา การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
รวมถึงบทบาทหนา้ท่ีการเป็นนกักีฬาและผูช้มท่ีดี ประโยชน์ของกีฬาท่ีมีต่อกบัการเสริมสร้างสุขภาวะ โดย
เลือกศึกษากีฬาสากล หรือกีฬาสมยันิยมหน่ึงชนิดกีฬา 
 
083 105  การเมือง การปกครอง และเศรษฐกิจไทย  3(3-0-6) 
           (Thai Politics, Government and Economy) 

โครงสร้าง ระบบ และกระบวนการทางการเมือง การปกครองและเศรษฐกิจ  พฒันาการบทบาท
ของภาครัฐ ภาคประชาสังคม วิเคราะห์ให้เห็นความสัมพนัธ์ระหว่างกลไกทางการเมือง การปกครองและ
เศรษฐกิจท่ีส่งผลกระทบต่อการพฒันาประเทศ     ตลอดจนศึกษาผลกระทบของโลกาภิวตัน์ท่ีมีต่อระบบ
การเมือง การปกครองและเศรษฐกิจ 
 
084 101 อาหารเพื่อสุขภาพ          3(3-0-6) 
  (Food for Health) 
  ความรู้พื้นฐานเก่ียวกบัความตอ้งการอาหารของร่างกาย องค์ประกอบอาหาร สุขลกัษณะของ
อาหารกบัสุขภาพ อาหารท่ีไม่ไดส้ัดส่วนกบัโรค อุปนิสัยการรับประทานอาหารกบัสุขภาพ ปัญหาโภชนาการ 
โรคจากโภชนาการ จากการปนเป้ือน สารถนอมอาหารและบรรจุภณัฑ์ ความปลอดภยัดา้นอาหารและการ
คุม้ครองผูบ้ริโภค 
 
084 102 ส่ิงแวดลอ้ม มลพิษ และพลงังาน                   3(3-0-6)  
  (Environment, Pollution and Energy) 

ส่วนประกอบและความสัมพนัธ์ของส่ิงต่างๆในธรรมชาติ  สาเหตุ ผลกระทบ และการจดัการ
มลพิษดา้นต่างๆ  พลงังาน ผลกระทบจากการใชพ้ลงังานและการจดัการ  
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084 103 คอมพิวเตอร์  เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 3(3-0-6) 
  (Computer, Information and Communication Technology)  

บทบาทและความส าคญัของคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในปัจจุบนั 
แนวโน้มในอนาคต ความรู้พื้นฐาน การประยุกต์ใช้อย่างสร้างสรรค์ การรักษาความมัน่คง กฎหมายและ
จริยธรรมท่ีเก่ียวขอ้ง              
 
084 104 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวติประจ าวนั    3(3-0-6) 
                   (Mathematics and Statistics in Everyday Life) 

เซต ระบบจ านวนจริง  ตรรกวิทยา ความน่าจะเป็น ประเภทของขอ้มูล  สถิติพรรณนา เลขดชันี 
ดอกเบ้ีย ภาษีเงินได ้บญัชีรายรับ-รายจ่าย 
 
084 105 โลกแห่งเทคโนโลยแีละนวตักรรม 3(3-0-6) 
  (World of Technology and Innovation) 

ปรัชญา   แนวคิด และการสร้างสรรคเ์ทคโนโลยแีละนวตักรรมต่างๆ  ในปัจจุบนัและอนาคต  
การพัฒนา  การประยุกต์ใช้และการจัดการ บทบาทและผลกระทบจากการพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวตักรรม ต่อชีวติ เศรษฐกิจและสังคม  
 
465 258 การเขียนเพื่อการส่ือสาร   2(2-0-4) 
  Writing for Communication 

  หลักการใช้ถ้อยค า ส านวน โวหารและมารยาทในการใช้ภาษาเพื่อส่ือสารในชีวิตประจ าวนั  
ฝึกฝนการเขียนแบบต่าง ๆ  การเขียนค าร้อง ค าช้ีแจง อนุทิน เล่าเร่ืองแสดงความยนิดี แสดงความเสียใจ ฯลฯ 
และพฒันาทกัษะการใชภ้าษาเพื่อส่ือสารในชีวติประจ าวนั 
 
466 221  ภาษาองักฤษเพื่อวชิาการ 1   3(3-0-6) 
   (English for Academic Purposes I) 
   อ่านบทความ ต ารา ภาษาองักฤษ ตีความและสรุปความงานวิชาการในแต่ละสาขาวิชาเอกน า
ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการอ่านมาอภิปราย  น าเสนอขอ้มูลปากเปล่าอยา่งเป็นวชิาการ 
 
466 222   ภาษาองักฤษเพื่อวชิาการ 2   3(3-0-6) 
   (English for Academic Purposes II) 
   วชิาบงัคบัก่อน  : 466 221  ภาษาองักฤษเพื่อวชิาการ 1 
   อ่านบทความ ต ารา ภาษาองักฤษ ตีความและสรุปความงานวชิาการในแต่ละสาขาวชิาเอกน า
ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการอ่านมาเขียนโครงร่างและเขียนรายงาน น าเสนองานเขียนอยา่งเป็นทางการ 
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467 253 ชุมชนศึกษา      2(2-0-4) 
 (Community Studies) 
  ชุมชนในด้านกายภาพ ประวติัศาสตร์ ศิลปวฒันธรรม เศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครอง
บุคคลส าคญั ประชากรและส่ิงแวดลอ้มตลอดจนปัญหาและการวางแผนเพื่อพฒันาชุมชน 
 มีการศึกษานอกสถานท่ี 
 
หมวดวชิาเฉพาะด้าน 

461 101 หลกัและระบบการจดัการศึกษา  2(2-0-4) 
              (Principles and Systems of Educational Management) 
  ทฤษฎี รูปแบบ ระบบการบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา ปฏิบัติการ
ออกแบบระบบการบริหารการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา ปฏิบัติการวางแผนการบริหาร
การศึกษา และการประกนัคุณภาพการศึกษา ปฏิบติัการน าแผนการบริหารการศึกษาและการประกนัคุณภาพ
การศึกษาสู่การปฏิบติัปฏิบติัการประเมินและปรับปรุงแผนการบริหารการศึกษาและการประกนัคุณภาพ
การศึกษา บทบญัญติัในกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง กบัการบริหารการศึกษาและการประกนัคุณภาพการศึกษา 
 
461 201 โครงสร้างการบริหารการศึกษาไทย                                                       2(2-0-4) 
  (Thai Educational Administrative Structure)  
 แผนการบริหารการศึกษาของไทยในอดีตและปัจจุบนั ระบบการศึกษาระดบัต่าง ๆ ส่วนราชการ
ท่ีบริหารงานด้านการศึกษา แนวโน้มการเปล่ียนแปลงท่ีอาจมี ข้ึนเก่ียวกับการบริหารการศึกษาของไทย 
รวมทั้งปัญหาการศึกษาในอดีตและปัจจุบนั 
 
461 202 ระเบียบวธีิปฏิบติัราชการ                                                                             2(2-0-4) 
 (Official Regulations and Practice)  
  การจดัระบบบริหารราชการแผ่นดิน อ านาจและหน้าท่ีในการบริหารราชการ หน้าท่ีสิทธิ และ
ประโยชน์ตอบแทนของขา้ราชการพลเรือน ตลอดจนการควบคุมการปฏิบติังานของขา้ราชการ 
 

461 207  มนุษยสัมพนัธ์ในการบริหาร 2(2-0-4) 
  (Human Relations in Administration) 
   ความหมายของมนุษยสัมพนัธ์ ความตอ้งการพื้นฐานของมนุษย ์การปรับตวั เจตคติของบุคคล 
เทคนิคและหลักการของมนุษยสัมพันธ์ ซ่ึงผู ้บริหารจะได้น าไปใช้ในการบริหาร ตลอดจน  สร้าง
ความสัมพนัธ์กบัผูบ้งัคบับญัชา เพื่อนร่วมงาน ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา และชุมชน 
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461 301  การนิเทศการศึกษา 2(2-0-4) 
  (Educational Supervision) 
  ความหมาย ทฤษฎี และหลกัการนิเทศการศึกษา พฒันาในการจดัการนิเทศการศึกษา ภารกิจและ
คุณสมบติัของผูนิ้เทศ ศึกษานิเทศก์ การบริหารและการจดัการนิเทศภายในสถานศึกษา สังกดัต่าง ๆ ใน
ปัจจุบนัและแนวโนม้ 
 
461 304   กฎหมายและระเบียบในการบริหารโรงเรียน  2(2-0-4) 
  (Laws and Regulations for School Administration) 
  วิเคราะห์กฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวกบัการบริหารโรงเรียน การบริหารงานบุคคล  และ
การปฏิบติังานของครูและผูบ้ริหาร รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
461 405  การบริหารกิจกรรมนกัเรียน 2(2-0-4) 
 (Student Activities Administration) 
  วตัถุประสงค์ของการจัดกิจกรรมนักเรียน วิธีการจัดโปรแกรมกิจกรรมนักเรียน ชนิดของ
กิจกรรมนักเรียน ชนิดของกิจกรรมนกัเรียนท่ีพึงจดัให้มีในโรงเรียนระดบัต่าง ๆ การจดัครูท่ีปรึกษาให้กบั
ฝ่ายกิจกรรมนักเรียน วิธีการประเมินผลกิจกรรมนักเรียนต่าง ๆ การก าหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ และ
บทบาทของผูบ้ริหารในการจดักิจกรรมนกัเรียน 
 
461 421  การประกนัคุณภาพการศึกษา 2(2-0-4) 
 Quality Assurance in Education 
 องคป์ระกอบของระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา มาตรฐานระบบการบริหารคุณภาพ องคก์ร
ท่ีมีหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการส่งเสริม ควบคุม และตรวจสอบคุณภาพ การน าระบบการประกนัคุณภาพมาใชใ้น
ระบบการศึกษา กระบวนการของการประเมินผลภายใน และการแระเมินผลภายนอก ตลอดจนการบริหาร
จดัการระบบประกนัคุณภาพการศึกษาใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 
 
462 104   การมธัยมศึกษา  2(2-0-4) 
                   (Secondary Education)   
 หลักการมธัยมศึกษา ความมุ่งหมายของการมธัยมศึกษา วิวฒันาการของการมธัยมศึกษาใน
ประเทศไทย การมธัยมศึกษาในต่างประเทศ ความสัมพนัธ์ระหว่างการประถมศึกษากบัการมธัยมศึกษา 
ความสัมพันธ์ระหว่างการมัธยมศึกษากับอุดมศึกษา นักเรียนในโรงเรียนมัธยม หลักสูตรในโรงเรียน
มธัยมศึกษา การจดักิจกรรมเสริมหลกัสูตร การสอนในโรงเรียน การบริหารโรงเรียนมธัยม   องคป์ระกอบท่ี
มีอิทธิพลต่อการเปล่ียนแปลงโรงเรียนมธัยม  นวตักรรมและเทคโนโลยโีรงเรียนมธัยมกบัชุมชน บทบาทของ
โรงเรียนมธัยมในการพฒันาประเทศ การมธัยมศึกษาในอนาคต เกณฑม์าตรฐานโรงเรียนมธัยมศึกษา 
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462 200  การฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 2(1-2-3) 
               (Experience for Teachers) 
  ร่วมสังเกตและร่วมปฏิบติังานกบับุคลากรของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้งแลกเปล่ียน เรียนรู้
ประสบการณ์วชิาชีพครูในการจดัการเรียนรู้  งานส่งเสริมการเรียนรู้  งานธุรการในชั้นเรียน และงานปกครอง
และกิจกรรมนกัเรียน  โดยเนน้การฝึกประสบการณ์ตามสาขาวชิาเอกเป็นส าคญั 
 
462 201 การพฒันาหลกัสูตร  2(1-2-3) 
 (Curriculum Development) 
  ความหมาย ความส าคญั และองค์ประกอบของหลกัสูตร พื้นฐานการพฒันา  หลกัสูตรและผูมี้
ส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตร ทฤษฎีและวิธีการปฏิบติัในการพฒันา หลกัสูตร หลกัสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน การจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาให้ตรงกบัความตอ้งการของทอ้งถ่ิน การใชห้ลกัสูตร  การวิเคราะห์
และประเมินประสิทธิภาพของหลกัสูตร 
 
462 202  วธีิสอนทัว่ไป 2(2-0-4) 
 (Methods of Teaching) 
  ความหมายและกระบวนการของการสอน ความสัมพนัธ์ระหว่างปรัชญากบัวิธีสอนเทคนิคการ
สอนใหม่ ๆ ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ การปกครองชั้นเรียน วนิยัและการเสริมแรง 
การวิเคราะห์สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน การจดัท าหน่วยการเรียนรู้ การ
จดัท าแผนการเรียนรู้ เทคโนโลยีและนวตักรรมการสอน การใช้ส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอน การวดัและ
การประเมินผลการเรียนรู้ การนิเทศการเรียนการสอน ตลอดจนการนิเทศโครงงาน และลกัษณะครูท่ีดี  
 

462 204  การสอนโครงงานในโรงเรียน 2(1-2-3) 
   (Project Teaching in School) 

 หลักการและเหตุผลของการท าโครงงานรายวิชาต่าง ๆ ในโรงเรียน ประเภทของโครงงาน  
หลกัการพื้นฐานในการออกแบบโครงงาน บทบาทของอาจารยท่ี์ปรึกษาโครงงาน การประเมินโครงงาน การ
จดัแสดงและการน าเสนอโครงงาน รวมทั้งฝึกปฏิบติัเพื่อให้มีความรู้ความเขา้ใจ เก่ียวกบัการท าโครงงานใน
วิชาต่าง ๆ และเพื่อให้เห็นคุณค่าของการท าโครงงาน จนสามารถน าความรู้และหลกัการท าโครงงานไปใช้
สอนในโรงเรียนได ้
 

462 303 ฝึกปฏิบติัการสอนในหอ้งทดลอง 2(1-2-3) 
                (Laboratory Experience for Teaching Practice) 
  ฝึกปฏิบติัดา้นเทคนิควิธีการสอนแบบต่าง ๆ  ฝึกปฏิบติัดา้นทกัษะการสอน ฝึกวิเคราะห์ สอนใน
สถานการณ์จ าลอง และสถานการณ์จริง และฝึกทดลองใชรู้ปแบบการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
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463 101 จิตวทิยาเบ้ืองตน้ 3(3-0-6) 
  (Introduction to Psychology) 

พื้นฐานของวิชาจิตวิทยา ความหมาย ประวติั และขอบข่ายของวิชาจิตวิทยาพฤติกรรมและ  การ
ก่อให้เกิดพฤติกรรมของมนุษยใ์นสภาพแวดลอ้มตามธรรมชาติ  การจูงใจการรับรู้ บุคลิกภาพ ความขดัแยง้ 
การปรับตวั สุขภาพจิต และการน าวชิาจิตวทิยาไปใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ในดา้นต่าง ๆ 
 
463 106 จิตวทิยาเด็ก         3(3-0-6) 
 (Child Psychology) 
 การเตรียมความพร้อมของการเป็นพ่อแม่ พฒันาการตั้งแต่ปฏิสนธิจนถึงช่วงก่อนวยัรุ่นในด้าน
ต่างๆ ในแต่ละช่วงวยั และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง บทบาทของครอบครัว โรงเรียนและครู รวมทั้งส่ิงแวดลอ้มทาง
สังคมท่ีมีผลต่อพฒันาการของเด็กในดา้นต่าง ๆ รวมทั้งแนวทางการป้องกนั และแกไ้ขปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบั
เด็ก 
 
463 116 จิตวทิยาพฒันาการ 2(2-0-4) 
 (Developmental Psychology) 

     พฒันาการของมนุษย ์ลักษณะพฒันาการโดยทัว่ไป ตั้งแต่ระยะก่อนเกิดจนถึงวยัสูงอายุ เน้น
ความส าคญัของพนัธุกรรมและส่ิงแวดลอ้ม ซ่ึงมีผลต่อพฒันาการของมนุษย ์ศึกษาปัญหาท่ีเกิดข้ึนในทุกขั้น
พฒันาการตลอดจนแนวทางในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาเหล่านั้นและการส่งเสริมใหบ้รรลุผลพฒันาการท่ี
สมบูรณ์ในทุก ๆ ดา้น 
 

463 201  จิตวทิยาการศึกษา                                       2(2-0-4) 
               (Educational  Psychology) 
    ความรู้ความเขา้ใจในการปฏิบติัการโดยน าหลกัการทางจิตวิทยาพื้นฐาน จิตวิทยาพฒันาการของ
มนุษย ์จิตวิทยาการเรียนรู้ จิตวทิยาส าหรับเด็กพิเศษ ตลอดจนจิตวทิยาการศึกษา ไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกบัพฒันาการทางสมอง แบบการเรียนรู้ ศกัยภาพและความถนัด ของผูเ้รียน โดยเน้นการเรียนรู้
ส าหรับผูเ้รียนในแต่ละระดบัการศึกษา กลุ่มผูเ้รียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกนั และการจดัการเรียนรู้ส าหรับ
ผูเ้รียนในสาขาวชิาท่ีแตกต่างกนั    

 
463 202  การแนะแนวเบ้ืองตน้                                                                               2(2-0-4) 
                (Introduction to Guidance) 
  หลกัเบ้ืองตน้และการบริการงานแนะแนวในโรงเรียน การจดับริการท่ีจ าเป็นซ่ึงควรจดัข้ึนใน
สถานศึกษาโดยจดัให้สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีเนน้การน าความรู้เพื่อเป็นพื้นฐาน
ในการน าไปจดักระบวนการแนะแนวและการใหค้  าปรึกษาในโรงเรียน 
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463 218 ภาวะบกพร่องในการเรียนรู้ 3(3-0-6) 
 (Learning Disabilities) 
 ลกัษณะและสาเหตุความบกพร่องในการเรียนรู้  แนวความคิดทางจิตวิทยาท่ีน ามาประยุกต์ใช ้ 
หลกัการเรียนรู้และการฝึกหดัพฤติกรรมท่ีจะช่วยพฒันาเด็กเหล่าน้ี  ลกัษณะการเรียนการสอนท่ีควรน ามาใช ้ 
แนวทางในการช่วยเหลือเด็กท่ีมีความบกพร่องในการเรียนรู้อนัเน่ืองมาจากความบกพร่องของอวยัวะบาง
ชนิด  ตลอดจนบทบาทของครูและผูป้กครองท่ีมีต่อเด็กซ่ึงมีความบกพร่องในการเรียนรู้ 
 

464 111  การศึกษาเบ้ืองตน้  2(2-0-4) 
 (Introduction to Education) 
 พื้นฐานทางการศึกษา ได้แก่ พื้นฐานทางสังคม จิตวิทยา ปรัชญา และประวติัศาสตร์ ซ่ึงเป็น
รากฐานของวชิาชีพครู ลกัษณะของวชิาชีพครูในฐานะวชิาชีพชั้นสูง คุณธรรมและจรรยาบรรณของครู ฐานะ
ของครูในสังคมไทย ความกา้วหน้าในอาชีพ แนวโน้มของอาชีพครูในอนาคต ตลอดจนบทบาทของครูใน
การพฒันาประเทศ 
 

464 112  การศึกษาไทย   2(2-0-4) 
 (Thai Education) 
 วิวฒันาการของการจดัการศึกษาไทย และการจดัโรงเรียนในสมยัต่าง ๆ จนถึงปัจจุบนั การขยาย
การศึกษา  โครงการท่ีเก่ียวกบัการศึกษา  การเมือง  การพฒันาเศรษฐกิจและสังคมท่ีสอดคลอ้งกบัแผนการ
ศึกษา การระดมสรรพก าลังเพื่อการศึกษา ปัญหาทางการจัดการศึกษาและทางการแก้ปัญหารวมทั้ ง
แนวความคิดในการปฏิรูปการศึกษาในอนาคต 
 

464 113  การศึกษาเปรียบเทียบ  2(2-0-4) 
 (Comparative Education) 
 บงัคบัก่อน :  464 111  การศึกษาเบ้ืองตน้ 
 การจดัการศึกษาในประเทศต่าง ๆ  เช่น  มาเลเซีย  เกาหลี  ญ่ีปุ่น  เยอรมนั และสหรัฐอเมริกา  
เป็นตน้  เพื่อให้ทราบจุดมุ่งหมาย แนวนโยบายในการจดัการศึกษา ระบบโรงเรียน หลกัสูตรระดบั  ต่าง ๆ 
การลงทุนการศึกษา ผลผลิตทางการศึกษา และอิทธิพลของสังคมท่ีมีต่อการเปล่ียนแปลงทางการศึกษา 
 

464 211 ปรัชญาและทฤษฎีทางการศึกษา                             2(1-2-3) 
            (Philosophy and Theories in Education) 
  แนวคิดหลกัของปรัชญาและปรัชญาการศึกษา การจดัการศึกษาอย่างสร้างสรรค์และมีปรัชญา
วิวฒันาการของการศึกษาไทย และการศึกษาโลก หลกัการ เป้าประสงค์ และรูปแบบของการจดัการศึกษา 
ทศวรรษสหประชาชาติวา่ดว้ยการศึกษาเพื่อการพฒันาท่ีย ัง่ยืน บทบญัญติัวา่ดว้ยการศึกษาในรัฐธรรมนูญและ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ การสร้างสรรค์ปรัชญาการศึกษา และกลยุทธ์การจดัการศึกษาเพื่อ
เสริมสร้างการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 
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464 230  การวดัและประเมินผลการศึกษา  2(1-2-3) 
                (Educational Measurement and Evaluation) 
   ทฤษฎี รูปแบบและเทคนิคการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ปฏิบติัการออกแบบและพฒันา
เคร่ืองมือการวดัประเมินผลการเรียนรู้ปฏิบติัการวดัประเมินผล และน าผลไปใชใ้นการปรับปรุงการจดัการ
เรียนรู้ การประเมินผลตามสภาพท่ีแท้จริง การประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการวดัและประเมินผล
การศึกษา  
 
464 236    การประเมินตามสภาพจริง  3(3-0-6) 
 (Authentic Assessment) 
 แนวคิด และหลกัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั การก าหนดจุดประสงคข์องการเรียนรู้ท่ีสัมพนัธ์
กบัระดบัคุณภาพ ผลการเรียน รูปแบบการประเมินผล การเรียนตามสภาพจริง การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการ
ประเมินคะแนน และการแปลความหมาย การน าผลการประเมินไปใชใ้นการปรับปรุงจดัการเรียนการสอน 
 
464 237    การประเมินคุณภาพการศึกษา  3(3-0-6) 
 (Educational Quality Assessment) 
 แนวคิด หลกัการของการประเมินคุณภาพการศึกษาตามเจตนารมณ์ของพระราชบญัญติัการศึกษา 
พ.ศ. 2542  การก าหนดตวับ่งช้ีในการประเมิน การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา การประเมิน
คุณภาพภายนอก และการรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
 
464 238 การจดัโครงการนนัทนาการในโรงเรียนและชุมชน   2(2-0-4) 
   (School and Community Recreation Program) 
   แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดักิจกรรมนันทนาการในโรงเรียนและชุมชน เทคนิคการจดั
กิจกรรมนนัทนาการประเภทต่าง ๆ ในโรงเรียนและชุมชน วิธีการจดัด าเนินงาน แหล่งนนัทนาการประเภท
ต่างๆ ทั้ งในโรงเรียนและชุมชน มาตรการต่าง ๆ ท่ีจะช่วยให้การด าเนินงานด้านนันทนาการประสบ
ความส าเร็จ 
   มีการศึกษานอกสถานท่ี  
 
464 240    การประยกุตใ์ชค้อมพิวเตอร์ในการรายงานผลการศึกษา 2(1-2-3) 
 (Microcomputer Applications in Educational Reports) 
 พื้นฐานการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปของไมโครซอฟคอมพิวเตอร์ท่ีสามารถน ามาประยุกต์ใช้ใน
การรายงานผลการศึกษาของสถานศึกษา อนัได้แก่ การจดัท าข้อมูล ค่าสถิติการศึกษาของสถานศึกษา 
ระเบียนแสดงผลการศึกษาของผูเ้รียนรายบุคคล การหาค่าระดบัเฉล่ียสะสม การหาคะแนน  อนัดบัท่ีร้อยละ 
(Percentile rank)  การจดัล าดบัท่ี  การคดัเลือกบุคคลตามท่ีเง่ือนไขก าหนด 
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464 241   ฐานขอ้มูลทางการศึกษา  3(2-2-5) 
 (Educational Data Base) 
 ขอ้มูลทางการศึกษา  5  ด้าน  ประกอบด้วยขอ้มูลด้านบุคลากร  ผูเ้รียน  หลกัสูตรงบประมาณ 
และอาคารสถานท่ี การประยุกตใ์ชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปของไมโครคอมพิวเตอร์ในการจดัท าระบบฐานข้อมูล 
และดชันีทางการศึกษาของสถานศึกษา 
 
464 243 การคิดวพิากษท์างการศึกษา    3(3-0-6) 
   (Critical Thinking for Education) 
    กระบวนการคิดเชิงวิพากษ ์และฝึกการคิดเชิงวิพากษเ์ก่ียวกบัประเด็นทางการศึกษา โดยให้มีการ
คน้ควา้ประเด็นใหม่ทั้งในและต่างประเทศ โดยเนน้การวพิากษท์างการศึกษาดว้ยแนวทางวภิาษวิธี (Dialectic 
Approach) รวมทั้งจดัใหมี้การน าอภิปรายในประเด็นทางการศึกษาท่ีคน้ควา้มาอยา่งกวา้งขวาง 
 
464 247 การประเมินโครงการในสถานศึกษา 2(2-0-4) 
 (Project Evaluation in School) 
 แนวคิด หลักการ และทฤษฎีเก่ียวกับการประเมินโครงการ ระเบียบวิธีวิทยาการประเมิน
โครงการ ตลอดจนศึกษากรณีศึกษางานประเมินโครงการในสถานศึกษา การประยุกต์ใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ในการประมวลผลการประเมินโครงการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
464 340    สถิติเพื่อการวจิยัทางการศึกษา 2(2-0-4) 
   (Statistics for Research in Education) 
 ธรรมชาติของสถิติ การเก็บรวบรวมขอ้มูล การวิเคราะห์ขอ้มูลและการน าเสนอขอ้มูลดว้ยสถิติ
เชิงพรรณา  สถิติทดสอบเก่ียวกบัค่าเฉล่ีย  และสัดส่วนของประชากร  การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทาง
เดียว  ความสัมพนัธ์และการถดถอย  การทดสอบดว้ยสถิติท่ีไม่อิงพารามิเตอร์ 
 
464 350  การวจิยัทางการศึกษา 2(2-0-4) 
  (Educational Research) 
  ทฤษฎี รูปแบบและเทคนิคการวจิยัการศึกษาจรรยาบรรณนกัวิจยัและกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งระเบียบ
วธีิวิจยัและการออกแบบการวิจยัการศึกษา ปฏิบติัการจดัท าโครงการวิจยัเพื่อพฒันาหลกัสูตรและการจดัการ
เรียนรู้ ปฏิบติัการเขียนรายงานการวิจยัการศึกษา ปฏิบติัการวิพากษ์งานวิจยัและน าผลการวิจยัไปใช้ในการ
พฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้ 
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464 351    การวจิยัเบ้ืองตน้ทางการศึกษา  2(1-2-3) 
 (Introduction to Educational Research) 
 หลกัการ การใชว้ธีิทางวทิยาศาสตร์ในการแสวงหาความรู้ ระเบียบและประเภทของการวิจยั การ
ออกแบบงานวิจยั การเขียนโครงการวิจยั เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั การเก็บรวบรวมขอ้มูลการวิเคราะห์ การ
สรุปและน าเสนอผลการวจิยั 
 
465 118 ลกัษณะภาษาไทย        3(3-0-6) 
 (Characteristics of the Thai Language) 
 ลกัษณะส าคญัและลกัษณะยอ่ยของภาษาไทย  ระบบเสียง ค า การจ าแนกค า การสร้างค า ความหมาย
ของค า การสร้างประโยค ลกัษณะประโยค การเรียงล าดบัค า การใช้ถอ้ยค า ภาษาสุภาพ ราชาศพัท ์อกัขรวิธี 
การอ่านและการเขียนสะกดการันต ์ และความรู้หลกัภาษาไทยท่ีเป็นพื้นฐานส าหรับผูส้อนภาษาไทยระดบั
ประถมศึกษา 
 
465 251   วาทการส าหรับครู                                                       2(1-2-3)    
              (Speech for Teachers) 
              หลกัและกลวิธีการพูดแบบต่าง ๆ ท่ีน าไปใช้ในวิชาชีพครู โดยใช้ทกัษะการฟัง การอ่าน การ
เขียน เพื่อฝึกพูดส่ือความหมายไดถู้กตอ้ง 
 
467 100 วกิฤตและทางรอดในการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 2(2-0-4) 
   (Crisis and Survival in Sustainable Development) 
     วิกฤตของการพัฒนาท่ีเกิดข้ึนทั่วโลก สาเหตุของวิกฤต  กระบวนทัศน์ใหม่ในการพัฒนา
ความสามารถและความจ าเป็นเร่งด่วนของกระบวนทศัน์ใหม่ และกรอบแนวคิดของการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 
 
467 216    การศึกษากบัส่ิงแวดลอ้ม   2(2-0-4) 
                 (Education and Environment) 
   บทบาทและความสัมพนัธ์ของการศึกษากบัส่ิงแวดลอ้ม อิทธิพลส่ิงแวดลอ้มท่ีมีต่อการศึกษา และ
การศึกษาท่ีมีอิทธิพลต่อการเปล่ียนแปลงส่ิงแวดลอ้ม 
    มีการศึกษานอกสถานท่ี 
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467 261 การพฒันาวชิาชีพครู     2(2-0-4) 
   (Teachers’ Professional Development) 
    ความส าคญัของคุณธรรม  จริยธรรม  และจรรยาบรรณวชิาชีพ  ระเบียบการปฏิบติัพระราชบญัญติั
ควบคุมการประกอบอาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ บทบาท หน้าท่ีของหน่วยงาน ท่ีควบคุมดูแลการมีความรู้
ความเขา้ใจสิทธิหน้าท่ีและการปฏิบติัหน้าท่ีและการปฏิบติัในการ ประกอบอาชีพท่ีถูกตอ้ง จะท าให้เกิด
ความส าเร็จและความสุขในวชิาชีพ 
 
467 357 ลูกเสือ-เนตรนารีสามญัรุ่นใหญ่   2(1-2-3) 
 (Venturing Boy and Girl Scouting) 
 จุดมุ่งหมายของกิจการลูกเสือสามญั ค าปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือ การสาธิตอุปกรณ์ 
การอยูค่่ายพกัแรม การพฒันาทกัษะความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น การเป็นผูน้ า การบนัเทิงในกองลูกเสือ กิจกรรมใน
กิจการของลูกเสือสามญั พิธีการเขา้ประจ ากอง การท าก าหนดการฝึกอบรม การสาธิตการประชุมกองลูกเสือ 
การวางแผนการเดินทางส ารวจโดยใชแ้ผนท่ีและเขม็ทิศ 
 มีการฝึกปฏิบติัการนอกสถานท่ี 
 
467 359 อาเซียนศึกษา   2(2-0-4) 
 (ASEAN Studies) 
  ประวติัความเป็นมาของอาเซียน เป้าหมายและวตัถุประสงค์ หลกัการพื้นฐาน กฎบตัรอาเซียน 
ประชาคมอาเซียน ประชาคมการเมืองความมัน่คงอาเซียน ประชาคมสังคมและวฒันธรรมอาเซียน ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน  ประชาคมอาเซียนกบัความร่วมมือกบัภูมิภาคอ่ืนๆ ไทยกบับทบาทดา้นต่างๆ ในอาเซียน
และผลกระทบจาการรวมตวัเป็นประชาคมอาเซียน 
 
468 101   นวตักรรม เทคโนโลยสีารสนเทศ และส่ือสารทางการศึกษา   2(1-2-3) 

     (Innovation, Information Technology and Communication for Education) 
 ทฤษฎี หลกัการคอมพิวเตอร์ นวตักรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารทางการศึกษา 
บทบาท กุลยุทธ์การพฒันานวตักรรมเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารทางการศึกษา  การเลือก การ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารทางการศึกษาท่ีส่งเสริมการพฒันาคุณภาพการเรียนรู้   
ไดแ้ก่  แหล่งการเรียนรู้และระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์   การเรียนการสอนอีเลิร์
นนิง  ส่ือมลัติมีเดีย  การออกแบบ การพฒันา นวตักรรมเทคโนโลยแีละสารสนเทศ  การน าไปใชก้ารประเมิน
และการปรับปรุงนวตักรรม  เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการส่ือสารทางการศึกษา 
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468 201   ส่ือการศึกษา การจดัแหล่งเรียนรู้ และส่ิงแวดลอ้มเพื่อการเรียนรู้   2(1-2-3)  
  (Educational Media, Learning Resources and Learning Environment Management) 

 ความหมาย  พฒันาการ บทบาท และคุณค่าของส่ือ เทคโนโลยแีละนวตักรรมการศึกษา  หลกัการ
เบ้ืองตน้ในการเลือก  การผลิต  การใช ้และการบ ารุงรักษาส่ือการศึกษา ทฤษฎี  หลกัการ และการออกแบบ
แหล่งเรียนรู้ ส่ิงแวดลอ้มเพื่อการเรียนรู้และสามารถใชแ้หล่งเรียนรู้กบัการเรียนการสอน การออกแบบระบบ
ส่ือการสอน ตลอดจนใช้แหล่งเรียนรู้และบริการเสริมการสอน  และการประเมินผลส่ือ เทคโนโลย ี 
นวตักรรมและแหล่งเรียนรู้เพื่อการศึกษา 
 
469 150 การศึกษานอกระบบ 2(2-0-4)  
  (Nonformal  Education) 

  แนวคิด หลกัการ ทฤษฎี ความส าคญัของการศึกษานอกระบบ และการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้ง กรอบ
แนวคิดการศึกษาตาม พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พฒันาการของการศึกษาในประเทศไทย การจดัการศึกษา
นอกระบบ การประกนัคุณภาพการศึกษานอกระบบ การพฒันาโครงการและการจดักิจกรรมการศึกษานอก
ระบบ หน่วยงานต่าง ๆ ท่ีจดัการศึกษานอกระบบโรงเรียน 
 
469 251 การศึกษาตามอธัยาศยั 2(2-0-4) 
 (Informal Education) 
 แนวคิด ทฤษฏี หลักการของการจัดการศึกษาตามอธัยาศัย  รูปแบบ ลักษณะและวิธีการจัด
การศึกษาตามอธัยาศยั ท่ีจดัโดยองคก์รต่าง ๆ ทั้งของ  รัฐ  เอกชน บุคคล  ชุมชน  ส่ือมวลชน  และแหล่งการ
เรียนรู้ต่าง ๆ การเช่ือมโยงการศึกษาตามอธัยาศยักบัการศึกษาในระบบและการศึกษานอกระบบ รวมทั้งการ
วเิคราะห์โครงสร้างในภาพรวมตามแนวคิดการศึกษาตลอดชีวิต 
 มีการศึกษานอกสถานท่ี 
 
469 252 ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเพื่อการศึกษา 2(2-0-4) 
 (Local Wisdom for Education) 
  ลกัษณะและความส าคญัของภูมิปัญญาทอ้งถ่ินของไทย ขุมทรัพยภู์มิปัญญาทอ้งถ่ินไทยแขนง
ต่างๆ การส ารวจภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  กระบวนการเรียนรู้ และการถ่ายทอดภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  การน าภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินมาสร้างเครือข่ายการเรียนรู้และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาในระบบและการศึกษา
นอกระบบ   
     มีการศึกษานอกสถานท่ี 
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470 101 การศึกษาปฐมวยั 
(Early Childhood Education) 

2(1-2-3) 

ความหมาย ความส าคญั ความมุ่งหมายและประวติัความเป็นมาของการศึกษาปฐมวยัของไทย
และต่างประเทศ นโยบายของการศึกษาปฐมวยั แนวคิดและทฤษฎีของนกัการศึกษาท่ีมีอิทธิพลต่อการจดั
การศึกษาปฐมวยั หน่วยงาน รูปแบบและลกัษณะเฉพาะของการจดัการศึกษาปฐมวยั กฎหมายการศึกษาท่ี
เก่ียวขอ้งกบัสิทธิเด็ก สภาพปัจจุบนั ปัญหา และแนวโนม้ของการศึกษาปฐมวยั 

 
470 102 การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ส าหรับครูปฐมวยั 

(First Aid for Early Childhood Teachers) 
2(1-2-3) 

 ความหมาย ความส าคญั และหลกัการปฐมพยาบาล ขอบข่าย/บทบาทหน้าท่ีของครูในการปฐม
พยาบาลเบ้ืองตน้ส าหรับเด็กปฐมวยั อุบติัเหตุในเด็กและการป้องกนั อาการเจ็บป่วย สาเหตุ การดูแลและการ
ปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ส าหรับเด็กปฐมวยั วธีิป้องกนัและเสริมสร้างภูมิคุม้กนัโรคเด็ก 

 
470 201 การเสริมสร้างสมรรถภาพครูและนกัการศึกษาปฐมวยั 

(Enhancement of Early Childhood Teachers and Educators’ Competency) 
2(1-2-3) 

ความหมาย หลกัการ แนวคิดเก่ียวกบัสมรรถภาพ บุคลิกภาพ และคุณสมบติัเฉพาะของครูและ
นกัการศึกษาปฐมวยั วิสัยทศัน์และทกัษะทางวิชาการดา้นต่าง ๆ   ค่านิยมในการท างานและการประกอบ
วิชาชีพ การสืบคน้ผลงานของครูและนกัวิชาการทางการศึกษาปฐมวยัท่ีไดรั้บการยกยอ่ง และการฝึกปฏิบติั
ในสถานการณ์จริง 

 
470 202 การเล่นและเกมส าหรับเด็กปฐมวยั 

(Plays and Games for Early Childhood Children) 
3(2-2-5) 

ความหมาย ความส าคัญ และประโยชน์ของการเล่นและเกมต่อพัฒนาการของเด็กปฐมวยั  
พฒันาการการเล่นของเด็ก การเล่นและเกมประเภทต่าง ๆ ท่ีช่วยส่งเสริมพฒันาการและการเรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวยั ประวติั และววิฒันาการการเล่นและเกมของเด็กไทย หลกัการจดัการเล่นและเกมส าหรับเด็กปฐมวยั 
และบทบาทของครูปฐมวยัในการจดัการเล่นและเกม 
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470 203 นิทานและการเล่านิทานส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Tales and Story Telling for Early Childhood Children) 

2(1-2-3) 

ความเป็นมา ความหมาย และ ประเภทของนิทาน จุดประสงค์ของการเล่านิทาน คุณสมบติัของ     
ผูเ้ล่านิทาน การเลือกเร่ืองให้เหมาะสมกบัความสนใจของเด็กวยัต่าง ๆ เทคนิคการเล่านิทาน การเล่านิทาน
โดยใช้ส่ือประเภทต่าง ๆ ประกอบ  หลกัการแต่งนิทาน  การฝึกปฎิบติัแต่งนิทาน และสาธิตการเล่านิทาน
ส าหรับเด็ก 

 
470 204 ศิลปะส าหรับครูปฐมวยั 

(Art for Early Childhood Teachers) 
2(1-2-3) 

ความหมาย ความส าคญั และคุณค่าของศิลปะ ความรู้พื้นฐานและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัศิลปะ การ
สร้างสรรค์งานศิลปะส าหรับครูปฐมวยั บทบาทครูในการสร้างสรรค์กิจกรรมศิลปะท่ีใช้ในการจัด
ประสบการณ์และจดัตกแต่งสภาพแวดลอ้มเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กปฐมวยั 

 
470 205 ดนตรีและเพลงส าหรับครูปฐมวยั 

(Music and Songs for Early Childhood Teachers) 
2(1-2-3) 

ประวติัความเป็นมาและความส าคญัของดนตรีและเพลงท่ีมีต่อเด็กปฐมวยั  องค์ประกอบของ
ดนตรี ทฤษฏีโนต้สากลขั้นพื้นฐาน หลกัการแต่งเพลงและใชเ้พลงประกอบการจดักิจกรรมการเรียนรู้    ฝึก
ร้องเพลงและเล่นดนตรีอยา่งง่ายเพื่อประกอบการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

 
470 301 พฒันาการและการส่งเสริมพฒันาการของเด็กปฐมวยั 

(Early Childhood Enhancement and Development) 
2(2-0-4) 

ธรรมชาติ ลักษณะเฉพาะ การเจริญเติบโตและพัฒนาการของเด็กปฐมวยั   แนวคิดและทฤษฎี
พฒันาการทางจิตวิทยาท่ีเก่ียวขอ้งกบัเด็กปฐมวยั การส่งเสริมพฒันาการดา้นร่างกาย  ดา้นอารมณ์และจิตใจ  ดา้น
สังคม  ดา้นสติปัญญา รูปแบบของการอบรมเล้ียงดูและปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการส่งเสริมพฒันาการเด็กปฐมวยั  

 

470 302 การจดัการศึกษาและการดูแลเด็กท่ีมีความตอ้งการพิเศษระดบัปฐมวยั 
(Education and Care for Early Childhood Children with Special Needs) 

2(2-0-4) 

ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัประเภทของบุคคลท่ีมีความตอ้งการพิเศษ  กฏหมายเก่ียวกบัการจดัศึกษา
ส าหรับผูท่ี้มีความตอ้งการพิเศษ  การคดักรองเด็กท่ีมีความตอ้งการพิเศษเบ้ืองตน้ หลกัการจดัการศึกษาและ
การดูแลเด็กท่ีมีความตอ้งการพิเศษระดบัปฐมวยั และการเขียนแผนการจดัการศึกษารายบุคคล 
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470 303 การพฒันาทกัษะทางภาษาและสังคมส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Language and Social Skills Development for Early Childhood Children) 

2(1-2-3) 

ความหมาย ความส าคญั แนวคิดและทฤษฎีพฒันาการทางภาษาและสังคมส าหรับเด็กปฐมวยั ปัจจยัท่ี
มีอิทธิพลต่อพฒันาการทางภาษาและสังคมส าหรับเด็ก ขอบข่ายของทักษะทางภาษาและสังคมส าหรับเด็ก
ปฐมวยั  การจดัประสบการณ์และส่ือเพื่อส่งเสริมทกัษะทางภาษา และสังคมส าหรับเด็กปฐมวยั การวดัและการ
ประเมินพฒันาการทางภาษาและสังคมส าหรับเด็กปฐมวยั 

 

470 304 การพฒันาทกัษะทางคณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Mathematic and Science Skills Development for Early Childhood Children) 

2(1-2-3) 

ความหมาย ความส าคญัของคณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวยั ทฤษฎีพฒันาการทาง
สติปัญญาของเด็กปฐมวยั ขอบข่ายของทกัษะทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวยั ทกัษะ
กระบวนการทางวทิยาศาสตร์ การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาและส่งเสริมทกัษะคณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ ส่ือ 
และอุปกรณ์เพื่อใชใ้นการพฒันาทกัษะทกัษะคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การวดัและการประเมินทกัษะทาง
คณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวยั 

 

470 305 กิจกรรมกลางแจง้และการละเล่นส าหรับเด็กปฐมวยั 
(Outdoor Activities and Plays for Early Childhood Children) 

3(2-2-5) 

ความมุ่งหมายและความส าคญัของการจดักิจกรรมกลางแจง้ส าหรับเด็กปฐมวยั พฒันาการและความ
พร้อมของร่างกายของเด็กต่อการร่วมกิจกรรม  ประวติัความเป็นมาและวิวฒันาการของการละเล่นกลางแจง้ของ
เด็กไทย  การละเล่นของเด็กไทยในภูมิภาคต่าง ๆ คุณค่าของการละเล่นของเด็กไทย การบูรณาการ กิจกรรม
กลางแจง้และการละเล่นเด็กไทย ขอบข่ายของกิจกรรมกลางแจง้และการละเล่นส าหรับเด็กปฐมวยั การออกแบบ
และทดลองจดักิจกรรม 

 
470 306 แหล่งเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 

(Learning Resources for Early Childhood Children) 
2(2-0-4) 

ความหมายและความส าคญัของแหล่งเรียนรู้ ประเภทของแหล่งเรียนรู้ การจดัแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา และการจดัมุมประสบการณ์ การน านกัเรียนไปสู่แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน
อยา่งปลอดภยั 
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470 307 โภชนาการและสุขอนามยัส าหรับมารดา และเด็กปฐมวยั 
(Nutrition and Hygiene for Mother and Early Childhood Children) 

3(3-0-6) 

การก าเนิดชีวิต ความส าคญัและความสัมพนัธ์ระหว่างสุขภาพของมารดาต่อทารก ความรู้ทาง
โภชนาการ และการจดัโภชนาการส าหรับหญิงตั้งครรภ์  มารดา และเด็กปฐมวยั (0-6 ปี) ความรู้เก่ียวกับ
สุขอนามยัของมารดาและเด็กปฐมวยั  อุบติัเหตุ การป้องกนั การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้  ปัญหาสุขภาพ  การ
ป้องกนัและการสร้างเสริมสุขภาพของมารดาและเด็กปฐมวยั 

 
470 308 การพฒันาลกัษณะความเป็นไทยในเด็กปฐมวยั 

(Thai Characteristic Development for Early Childhood Children) 
2(2-0-4) 

ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัสังคม วฒันธรรม ลกัษณะไทย และชีวติความเป็นอยูข่องครอบครัวไทยใน
อดีตและปัจจุบนั รูปแบบของการอบรมเล้ียงดูเด็กตามวิถีชีวิตไทย ภูมิปัญญาไทยในการอบรมเล้ียงดูเด็ก  
หลกัการและรูปแบบการพฒันาลกัษณะไทยในเด็กปฐมวยั  คุณธรรม  จริยธรรม ศีลธรรมในภาคปฏิบติั 
 
470 309 การจดัการศึกษาปฐมวยัในบริบททางสังคม 

(Early Childhood Education in Social Context) 
2(2-0-4) 

พฒันาการทางสังคมของเด็กปฐมวยั อิทธิพลของสภาพสังคมและส่ิงแวดลอ้มต่อบุคลิกภาพของ
เด็ก สภาพทางสังคมของเด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ีแตกต่างกนั ปัญหาการถูกกดข่ี ถูกทอดทิ้ง การดอ้ยโอกาส
ของเด็ก และแนวทางการแกไ้ข 

 
470 310 การพฒันาบุคลิกภาพและสร้างเสริมลกัษณะนิสัยของเด็กปฐมวยั 

(Early Childhood Personality and Character Development) 
2(2-0-4) 

ความส าคญัของการพฒันาบุคลิกภาพและสร้างเสริมลกัษณะนิสัยของเด็กปฐมวยั  ทฤษฎีพฒันา
บุคลิกภาพท่ีเก่ียวขอ้ง   บุคลิกภาพและลกัษณะนิสัยท่ีดีของเด็ก   การฝึกและการจดักิจกรรมพฒันาบุคลิกภาพ   
สร้างเสริมลกัษณะนิสัยและระเบียบวนิยัใหแ้ก่เด็กปฐมวยั 

 
470 311 การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษของเด็กปฐมวยั 

(English Language Skill Development for Early Childhood Children) 
2(2-0-4) 

ความมุ่งหมายและความส าคญัของการสอนภาษาองักฤษระดบัปฐมวยั  แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศของเด็ก การเตรียมความพร้อมเพื่อการเรียนภาษาองักฤษ การจดักิจกรรมเพื่อพัฒนา
ประสบการณ์การใชภ้าษาองักฤษเพื่อการส่ือสารส าหรับเด็ก การผลิตส่ือ  การวดัและประเมินผล และทดลอง
จดักิจกรรม 
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470 312 การจดัการศึกษาระดบับริบาล 
(Infant and Toddler Education ) 

2(2-0-4) 

ความหมายและความส าคญัของเด็กวยัทารกและวยัเตาะแตะ  การเจริญเติบโต  และพฒันาการเด็ก
แรกเกิด ถึง 3  ปี   บทบาทของครูและผูดู้แลเด็กในการจดัการศึกษาและการกระตุน้พฒันาการเด็ก  ส่ือและ
ของเล่นเพื่อการพฒันาเด็ก  การบริหารจดัการ และการจดับริการสถานบริบาลหรือศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

 
470 313 ส่ิงแวดลอ้มส าหรับเด็กปฐมวยั 

(Environment for Early Childhood Children) 
2(2-0-4) 

ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้ม ประเภทของส่ิงแวดลอ้ม ความสัมพนัธ์ระหวา่งส่ิงแวดลอ้ม
กบัชีวิตประจ าวนัของเด็กปฐมวยั การจดัสภาพแวดลอ้มเพื่อความปลอดภยัภายในสถานศึกษาปฐมวยั การ
ปลูกจิตส านึกในการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม การจดัประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มส าหรับเด็ก
ปฐมวยั บทบาทของครูและผูป้กครองในการส่งเสริมการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 

 
470 401 หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั 

(Early Childhood Curriculum) 
2(2-0-4) 

ความเป็นมาและความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั  ลักษณะของหลักสูตร 
การศึกษาปฐมวยัฉบับต่าง ๆ  เอกสารประกอบหลักสูตร หลักสูตรบูรณาการ หลักการจดัท าหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวยั และแนวโนม้การปรับปรุงหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั   

 
470 402 กิจกรรมดนตรีและการเคล่ือนไหวส าหรับเด็กปฐมวยั 

(Music and Movement Activities for Early Childhood Children) 
2(1-2-3) 

ความหมาย ความมุ่งหมายและความส าคญัของการจดักิจกรรมดนตรีและการเคล่ือนไหวส าหรับ
เด็กปฐมวยั  การสอนและการฝึกปฏิบติัการจดักิจกรรมดนตรีและการเคล่ือนไหวส าหรับเด็กปฐมวยั หลกัการ
เลือกดนตรีและเพลงประกอบการจดักิจกรรมต่าง ๆ   การเล่นดนตรีและการร้องเพลงส าหรับเด็กปฐมวยั และ
การฝึกท่าทางประกอบเพลงส าหรับเด็กปฐมวยั 

 
470 403 ส่ือและของเล่นเพื่อการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 

(Educational Media and Toys for Early Childhood Children) 
3(2-2-5) 

ความหมาย  ความส าคญั  ประโยชน์ วิวฒันาการ  และ บทบาทของส่ือและของเล่นเพื่อการเรียนรู้
ของเด็กปฐมวยั  ทฤษฎีและพฒันาการการเล่นของเด็ก  ส่ือและของเล่นเพื่อการเรียนรู้ระดบัปฐมวยัประเภท
ต่าง ๆ  การเลือกใช้ การออกแบบ การผลิต และการตรวจสอบคุณภาพของส่ือและของเล่นเพื่อการเรียนรู้  
การจดัมุมของเล่น และการน าเสนอส่ือเพื่อการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 
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470 404 การอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวยั 
(Education and Care for Early Childhood Children) 

2(2-0-4) 

แนวคิดและหลกัการเก่ียวกบัการอบรมเล้ียงดูเด็ก วิธีการอบรมเล้ียงดูเด็กตั้งแต่แรกเกิด- 6 ปี ทั้ง
ดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา บทบาทของสถานศึกษาและครอบครัวท่ีมีต่อการอบรมเล้ียงดูเด็ก 
การเตรียมความพร้อมของเด็ก และการส่งต่อเพื่อเขา้เรียนในระดบัประถมศึกษา 

 
470 405 นวตักรรมการศึกษาระดบัการศึกษาปฐมวยั 

(Educational Innovation in Early Childhood Education) 
2(2-0-4) 

 ความหมาย ความส าคญั และบทบาทของนวตักรรมการศึกษาท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนระดบั
การศึกษาปฐมวยั  นวตักรรมการศึกษาระดบัการศึกษาปฐมวยัทั้งในอดีต และปัจจุบนั การน านวตักรรม
การศึกษามาใชแ้กปั้ญหาและพฒันาการเรียนการสอน 

 
470 406 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ระดบัการศึกษาปฐมวยั 

(Learning Measurement and Evaluation in Early Childhood Education) 
2(2-0-4) 

ความหมายและความส าคญัของการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของเด็กปฐมวยั เทคนิคและ
วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ระดบัการศึกษาปฐมวยั การสร้างเคร่ืองมือวดัและประเมินผลพฒันาการและการ
เรียนรู้ การเสนอผลการประเมินให้ผูป้กครองทราบและการร่วมมือกับผูป้กครองในการประเมินผลการ
เรียนรู้ 

 
470 407 การจดัการชั้นเรียนระดบัปฐมวยั 

(Early Childhood Classroom Management) 
2(2-0-4) 

ความหมายและความส าคญัของการจดัการชั้นเรียนระดบัปฐมวยั บทบาทของครูในการจดัการชั้น
เรียน การเลือกใช้เทคนิควิธีการต่าง ๆ ในการจดัการชั้นเรียน  ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียนปฐมวยั และ
แนวทางการแกไ้ข 

 
470 408 การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 

(Providing Learning Experiences for Early Childhood Children) 
3(2-2-5) 

ความเป็นมาของการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวยั   หลักการ แนวคิดในการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ระดบัปฐมวยัแบบต่าง ๆ  การน าหลกัสูตรมาสู่การจดัประสบการณ์ การเขียนแผน
ประกอบการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ และการฝึกปฏิบติัการจดัประสบการณ์การเรียนรู้แก่เด็กปฐมวยั 
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470 409 กิจกรรมศิลปะสร้างสรรคส์ าหรับเด็กปฐมวยั 
(Creative Art Activities for Early Childhood Children) 

2(1-2-3) 
 

ความหมาย ความส าคญั และความมุ่งหมายของการจดักิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ส าหรับเด็ก
ปฐมวยั พฒันาการทางศิลปะของเด็กปฐมวยั ขอบข่ายของกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวยั 
หลกัการจดักิจกรรมศิลปะสร้างสรรคเ์พื่อส่งเสริมพฒันาการและความคิดสร้างสรรคข์องเด็กปฐมวยั บทบาท
ของครูในการออกแบบและฝึกปฏิบติัการจดักิจกรรมใหส้ัมพนัธ์กบัเน้ือหาและการประเมินผลงานศิลปะของ
เด็กปฐมวยั 

 
470 410 การพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องเด็กปฐมวยั 

(Creativity Development for Early Childhood Children) 
2(2-0-4) 

ความหมาย ความส าคญั องค์ประกอบและกระบวนการของความคิดสร้างสรรค์ พฒันาการทาง
ความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวยั  หลักการส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวยั    การจดั
กิจกรรมเพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวยั  บทบาทของพ่อแม่และครูในการส่งเสริม
ความคิดสร้างสรรคส์ าหรับเด็กปฐมวยั   

 
470 411 การศึกษาส าหรับผูป้กครองเด็กปฐมวยั 

(Early Childhood Parents Education) 
2(2-0-4) 

ความส าคญัของผูป้กครองท่ีมีต่อพฒันาการด้านต่าง ๆ ของเด็กปฐมวยั ความจ าเป็นในการจดั
การศึกษาส าหรับผูป้กครอง  หลกัการ และเน้ือหาในการจดัการศึกษาส าหรับผูป้กครอง วิธีการจดัการศึกษา
ส าหรับผูป้กครองในเขตเมืองและชนบท และการสร้างความสัมพนัธ์และความร่วมมือระหว่างบา้นและ
โรงเรียน 

  
470 412 สัมมนาการศึกษาปฐมวยั 

(Seminar on Early Childhood Education) 
3(2-2-5) 

แนวทางการจดัการศึกษาปฐมวยัในปัจจุบนั  วิเคราะห์ สังเคราะห์ปัญหาท่ีพบในการจดัการเรียน
การสอนในสถานศึกษาปฐมวยั  ศึกษาแนวทางการแก้ไขปัญหา ตลอดจนแสดงนวตักรรมใหม่ ๆ ทาง
การศึกษาปฐมวยั  ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการจดัสัมมนา  และการฝึกปฏิบติัการจดัการสัมมนาทางวิชาการ
ดา้นการศึกษาปฐมวยั 
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470 413 การจดัและการบริหารโรงเรียนอนุบาลและสถานพฒันาเด็กปฐมวยั 
(Kindergarten and Child Development Centers Administration and Management) 

3(3-0-6) 

ความหมาย ความส าคัญของการจัดและการบริหารสถานศึกษาระดับปฐมวยั ประเภทของ
สถานศึกษาระดบัปฐมวยั หลักการบริหารสถานศึกษาระดับปฐมวยั บุคลิกภาพและบทบาทหน้าท่ีของ
ผูบ้ริหารสถานศึกษาระดบัปฐมวยั การจดัการความรู้  การจดัโครงสร้างขององคก์ร ระบบงานบริหารและการ
ประกนัคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวยั 

  
470 414 คอมพิวเตอร์ในการสอนระดบัปฐมวยั 

(Computer for Early Childhood Teaching) 
2(1-2-3) 

ความส าคญั  บทบาทของเทคโนโลยี และคอมพิวเตอร์ท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 
แนวคิดและหลกัการสอนคอมพิวเตอร์ หลกัการคดัเลือก และการสร้างโปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานเพื่อ
การจดัประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวยั 

  
470 415 ศิลปะการแสดงส าหรับเด็กปฐมวยั 

(Drama for Early Childhood Children) 
2(1-2-3) 
 

ความหมายและความส าคญัของศิลปะการแสดงส าหรับเด็ก พฒันาการทางการเคล่ือนไหวและการ
แสดงของเด็กปฐมวยั ลักษณะกิจกรรมทางการแสดงท่ีเหมาะสมส าหรับเด็กปฐมวยั การแสดงละคร  
นาฎศิลป์  ดนตรี ส าหรับเด็กปฐมวัย การออกแบบและผลิต  ฉาก เคร่ืองแต่งกาย และวสัดุอุปกรณ์ 
ประกอบการแสดง การเลือกเน้ือหา และการเขียนบทส าหรับการแสดง   

  
470 416 การศึกษารายบุคคลสาขาการศึกษาปฐมวยั 

(Individual Study in Early Childhood Education) 
2(2-0-4) 

เลือกศึกษาตามความสนใจในขอบข่ายของการศึกษาปฐมวยั    โดยมีอาจารยห์รือผูท้รงคุณวุฒิใน
สาขาวชิาเป็นผูใ้หค้  าปรึกษาและประเมินผล 
 
470 501 การฝึกปฏิบติัการสอนระดบัปฐมวยัศึกษา 1      6(0-12-6) 
 (Early Childhood Teaching Practice I) 
 เง่ือนไข: โดยความยนิยอมของสาขาวชิา 

 การฝึกปฏิบติังานสอนในโรงเรียนอนุบาลระยะเวลา 1 ภาคการศึกษา ภายใตก้ารควบคุม ดูแลของ
อาจารยนิ์เทศก ์อาจารยพ์ี่เล้ียง  และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งในการนิเทศ   โดยรับผิดชอบงานสอน งานธุรการ งาน
กิจการนกัเรียน และงานพฒันาตนเองและสังคม รวมทั้งการเสนอเคา้โครงการวจิยัในชั้นเรียน 
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470 502 การฝึกปฏิบติัการสอนระดบัปฐมวยัศึกษา 2      6(0-12-6) 
 (Early Childhood Teaching Practice II) 

 วชิาบงัคบัก่อน: 470 501 การฝึกปฏิบติัการสอนระดบัปฐมวยัศึกษา 1  
 เป็นรายวิชาท่ีต่อเน่ืองจาก 470 501  โดยให้ฝึกปฏิบัติการสอนระดับการศึกษาปฐมวยั  ใน

สถานศึกษาต่อเน่ืองอีก 1 ภาคการศึกษา โดยให้มีการปฏิบติังานสอน และปฏิบติัภาระกิจต่างๆ  ต่อเน่ืองจาก
รายวชิา 470 501 

 
471 101 การประถมศึกษา 2(2-0-4) 
 (Elementary Education) 
 ความหมาย ความส าคญั หลกัการ และความมุ่งหมายของการประถมศึกษาวิวฒันาการของการ
ประถมศึกษาของไทย พระราชบัญญัติประถมศึกษา หลักสูตรประถมศึกษาทั้ งในอดีตและปัจจุบัน 
ลกัษณะเฉพาะของการจดัการเรียนรู้ระดบัประถมศึกษา การจดัการโรงเรียน หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดั
การศึกษาระดบัประถมศึกษา เกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนประถมศึกษา องคป์ระกอบท่ีเก่ียวขอ้งกบัความส าเร็จ
ของการประถมศึกษา สภาพปัจจุบนั ปัญหา และแนวทางแกปั้ญหาของการประถมศึกษาของไทย  

 
471 103 กิจกรรมพฒันาเชาวน์ปัญญาและอารมณ์ 

(Intelligent and Emotional Development Activities) 
2(1-2-3) 

ความหมายและความส าคญัของเชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์ แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบั
เชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์  หลกัการพฒันาเชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์ของเด็ก กิจกรรมพฒันา
เชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์รูปแบบต่าง ๆ 

 
471 202 วรรณกรรมส าหรับเด็ก 

(Literature for Children) 
2(1-2-3) 

ธรรมชาติ คุณสมบัติ และคุณค่าของวรรณกรรมส าหรับเด็ก ส่วนประกอบและโครงสร้างของ
วรรณกรรมประเภทบนัเทิงคดีและสารคดี เทคนิคการเขียนเร่ืองบนัเทิงคดีและสารคดีส าหรับเด็ก การผลิต
หนงัสือบนัเทิงคดีหรือสารคดี การประเมินคุณค่าวรรณกรรมและการเลือกสรรวรรณกรรมให้เหมาะสมกบัเด็ก 

 
471 204 การจดัสภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียน 

(School Environment Management) 
2(2-0-4) 

ความหมายและความส าคญัของการจดัสภาพแวดล้อมในโรงเรียน  การจดัสภาพแวดล้อมของ
โรงเรียนให้ถูกสุขลกัษณะ การเลือกใช้ส่ิงอ านวยความสะดวกท่ีปลอดภยั การจดัห้องเรียน ห้องเรียนเฉพาะ
วชิา อาคารสถานท่ี และการสร้างบรรยากาศของโรงเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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471 307 งานบา้น 
(Household Work) 

2(1-2-3) 

งานบา้นประเภทต่าง ๆ   อาหารและโภชนาการ  การเล้ียงดูทารกและเด็ก  การเลือกเส้ือผา้  ปัญหา
และความเป็นอยูข่องครอบครัวไทยปัจจุบนั   การจดัทรัพยากรครอบครัว ตลอดจนการประดิษฐ์และตกแต่ง
บา้นดว้ยการใชว้สัดุทอ้งถ่ิน 
 
471 313 ลูกเสือส ารอง-เนตรนารี 

(Cub Boy Scouting and Girl Guiding) 
2(1-2-3) 

 ประวติัความเป็นมาของกิจการลูกเสือโลก และลูกเสือไทย พระราชบญัญติัลูกเสือ หลกัสูตรวิชา
ลูกเสือส ารอง ลูกเสือสามญั และเนตรนารีระดบัประถมศึกษา การจดัตั้งและบริหารจดัการกองลูกเสือ การจดั
กิจกรรมลูกเสือในโรงเรียนประถมศึกษา 
 มีการฝึกปฏิบติัการนอกสถานท่ี 
 
471 407 โรงเรียนกบัการพฒันาชุมชน 

(School and Community Development) 
2(2-0-4) 

ความหมาย  องคป์ระกอบ   ประเภท   ความส าคญั  และความสัมพนัธ์ระหวา่งโรงเรียนและชุมชน  
การพฒันาและหลกัการพฒันาชุมชน  โรงเรียนชุมชน บทบาทของ    ผูบ้ริหาร  ครู และบุคลากรในโรงเรียน
ท่ีมีต่อชุมชน ต่อการพฒันาและแกปั้ญหาชุมชน หลกัการศึกษาและส ารวจชุมชน การจดัท าโครงการพฒันา
แกปั้ญหาและสร้างความสัมพนัธ์กบัชุมชน 

 
471 410 การพฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรมครูประถมศึกษา 

(Curriculum Development for Elementary School Teacher Training) 
2(2-0-4) 

หลักการและแนวคิดเก่ียวกับการฝึกอบรมและพฒันาทรัพยากรบุคคล  ความจ าเป็นของการ
ฝึกอบรมครูประถมศึกษา การพฒันาหลักสูตรการฝึกอบรม  บทบาทและหน้าท่ีของผูฝึ้กอบรม วิธีการ
ฝึกอบรม   การน าความรู้ทางจิตวทิยามาใชใ้นการฝึกอบรมและการประเมินผลการฝึกอบรม 
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       3.2  ช่ือ สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์   
             3.2.1  อาจารย์ประจ าหลกัสูตร   
 

ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่ 
(ช่ัวโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา) 
ปัจจุบัน หลกัสูตรปรับปรุง 

1 อาจารย ์ดร. มานิตา  ลีโทชวลิต  
อรรถนุพรรณ 
 

ค.ด.  
(การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2553) 
ค.ม. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2544) 
ค.บ. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2540) 

15 10 

2 อาจารย ์ธิดาพร  คมสัน 
 

ค.ม. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2548) 
ค.บ. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2545) 

15 10 

3 อาจารย ์สิรินทร์  ลดัดากลม   
บุญเชิดชู 
 

กศ.ม. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร วโิรฒ   
(2551) 
ค.บ. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนดุสิต 
(2548) 
 

2 10 
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ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่ 
(ช่ัวโมง/สัปดาห์/ปีการศึกษา) 
ปัจจุบัน หลกัสูตรปรับปรุง 

4 อาจารยอ์รกานต ์ เพชรคุม้ 
 

กศ.ม. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร วโิรฒ  
(2554) 
ศษ.บ. 
(การประถมศึกษา) 
มหาวทิยาลยัศิลปากร 
(2549) 

0 2 

5 อาจารยธ์นาภา  สงคส์มบติั 
 

ศษ.บ. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
มหาวทิยาลยัศิลปากร 
(2553) 

0 2 

 
 

   

  3.2.2  อาจารย์ประจ า 

ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่(ช่ัวโมง/
สัปดาห์/ปีการศึกษา) 

ปัจจุบัน หลกัสูตรปรับปรุง 

1 ผู ้ ช่ ว ย ศ า ส ต ร า จ า ร ย์  ด ร .           
กรภสัสร  อินทรบ ารุง 
 

Ph.D. 
(Development Education) 
Central Luzon State 
University, Philippines. 
(2002)  
กศ.ม. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร วโิรฒ   
(2539) 
ค.บ. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
สถาบนัราชภฎัสวนดุสิต 
(2535) 
 
 

15 10 
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ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่(ช่ัวโมง/
สัปดาห์/ปีการศึกษา) 

ปัจจุบัน หลกัสูตรปรับปรุง 

2 อาจารย ์ดร. มานิตา  ลีโทชวลิต  
อรรถนุพรรณ 
 

 

ค.ด. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2553) 
ค.ม. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2544) 
ค.บ. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2540) 

15 10 

3 อาจารย ์ธิดาพร  คมสัน 
 

ค.ม. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2548) 
ค.ด. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2545) 

15 10 

4 อาจารย ์สิรินทร์  ลดัดากลม   
บุญเชิดชู 
 

กศ.ม. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร วโิรฒ  
(2551) 
ค.บ. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนดุสิต 
(2548) 
 
 

2 10 
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ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่(ช่ัวโมง/
สัปดาห์/ปีการศึกษา) 

ปัจจุบัน หลกัสูตรปรับปรุง 

5 ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร. อิศเรศ  
พิพฒัน์มงคลพร 
 

กศ.ด.  
(การอุดมศึกษา)  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร วโิรฒ  
(2540) 
ศษ.ม. 
(การประถมศึกษา)  
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร วโิรฒ  
(2530) 
ศษ.บ. 
(การประถมศึกษา)  
มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
(2524) 
 

4 4 

6 ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร. ปรณัฐ  
กิจรุ่งเรือง 
 

ป.ด. 
(หลกัสูตรและการนิเทศ) 
มหาวทิยาลยัศิลปากร 
(2553) 
ค.ม. 
(ประถมศึกษา) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2542) 
กศ.บ. 
(การประถมศึกษา) 
มหาวทิยาลยันเรศวร 
(2538) 
 

4 4 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  



 

55 
 

 

ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
หมายเลขประจ าตัวประชาชน 

คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอนเฉลีย่(ช่ัวโมง/
สัปดาห์/ปีการศึกษา) 

ปัจจุบัน หลกัสูตรปรับปรุง 

7 อาจารยอ์รกานต ์ เพชรคุม้ 
 

กศ.ม. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร วโิรฒ   
(2554) 
ศษ.บ. 
(การประถมศึกษา) 
มหาวทิยาลยัศิลปากร 
(2549) 

0 2 

8 อาจารยธ์นาภา  สงคส์มบติั 
 

ศษ.บ. 
(การศึกษาปฐมวยั) 
มหาวทิยาลยัศิลปากร 
(2553) 

0 2 

หมายเหตุ   ผลงานทางวชิาการใหร้ะบุในภาคผนวก ข 
 

3.2.3 อาจารย์พเิศษ 

ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล 
คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

1 รองศาสตราจารย ์ดร. เยาวพา  เดชะคุปต ์
 

Cert. of Special  Education Systems, Israel 
(1995) 
Ed.D. (Curriculum and Instruction) 
Illinois State University, USA. 
(1987) 
Cert. of Kindergarten Teaching and Supervision, 
Israel 
(1979) 
ค.ม. (ประถมศึกษา)  
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2517) 
ค.บ. (ประถมศึกษา) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2513) 
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ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

2 รองศาสตราจารย ์สมพร  ร่วมสุข 
 

กศ.ม. (ภาษาและวรรณคดีไทย) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ  
(2522) 
กศ.บ. (ภาษาไทย) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ   
(2519) 

3 อาจารย ์ฐานิศร์  เหมศาสตร์ 
 

M.F.A. (Painting) 
Visa Bharati University, India 
(1986) 
กศ.บ. (ศิลปศึกษา) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ  
(2521) 

4 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. โรม  วงศป์ระเสริฐ 
 

ค.ด. (พลศึกษา) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2545)  
ค.ม. (พลศึกษา) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2533) 
กศ.บ. (พลศึกษา) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ  
(2531) 

8 อาจารย ์ดร. กนัตวรรณ  มีสมสาร 
 

ค.ด. (การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2554) 
ศศ.ม.  (จิตวทิยาพฒันาการ) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2544) 
ค.บ. (การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2540) 

 



 

57 
 

 

ล าดับ ต าแหน่ง   ช่ือ  สกุล คุณวุฒิ   สาขา สถาบัน 
ปีทีส่ าเร็จการศึกษา 

9 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ สุวรรณา  ไชยะธน 
 

กศ.ม. (การศึกษาปฐมวยั) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 
(2537) 
ค.บ. (การศึกษาปฐมวยั) 
สถาบนัราชภฏัสวนดุสิต 
(2524) 

10 อาจารย ์ดร. ธนัยา  พิทธยาพิทกัษ ์
 

ค.ด. ( การศึกษาปฐมวยั) 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(2553) 
M.A. (Children’s Literature) 
Macquarie University, Australia 
(2004) 
ศศ.บ. (วรรณกรรมส าหรับเด็ก) 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทร์วโิรฒ   
(2542) 

11 อาจารย ์นิยะดา  ชุนเกษา 
 

ศษ.ม. (สุขศึกษา) 
มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
(2529) 
ป.พ. 
วทิยาลยัพยาบาลต ารวจ 
(2525) 

 
4.  องค์ประกอบเกีย่วกบัประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือ สหกิจศึกษา)) 

 4.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
        ความคาดหวงัในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนกัศึกษามีดงัน้ี 
          (1)  ทกัษะในการปฏิบติังานจากสถานประกอบการ  ตลอดจนมีความเขา้ใจในหลกัการ ความ
จ าเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากยิง่ข้ึน 
          (2)  บูรณาการความรู้ท่ีเรียนมาเพื่อน าไปแกปั้ญหาในการท างานไดอ้ยา่งเหมาะสม 
                 (3)  มีมนุษยสัมพนัธ์และสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดดี้ 
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                 (4)  มีระเบียบวินยั  ตรงต่อเวลา  และเขา้ใจวฒันธรรมองคก์ร  ตลอดจนสามารถปรับตวัให้เขา้กบั
สถานประกอบการได ้
                 (5)  มีความกลา้ในการแสดงออก  และน าความคิดสร้างสรรคไ์ปใชป้ระโยชน์ในงานได ้  

 4.2  ช่วงเวลา 
                   ภาคการศึกษาตน้ และ ปลาย        ชั้นปีท่ี 5    

 4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
 

ลกัษณะการฝึกปฏิบัติภาคสนาม จ านวนช่ัวโมง 
ฝึกทกัษะการสอนระดบัปฐมวยั  300 ชัว่โมง (20 ชัว่โมงต่อสัปดาห์)  
ฝึกทกัษะการท าวจิยัในชั้นเรียน 150 ชัว่โมง (10 ชัว่โมงต่อสัปดาห์) 
ฝึกทกัษะการท างานธุรการ งานปกครอง และงานพฒันาสถานศึกษาอ่ืนๆ  150 ชัว่โมง (10 ชัว่โมงต่อสัปดาห์) 

 4.4 กระบวนการประเมินผล 
   การประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มีการก าหนดโดยคณะกรรมการฝึกประสบการณ์
วชิาชีพของคณะศึกษาศาสตร์ โดยแบ่งออกเป็น 4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นงานสอน ดา้นงานวจิยัในชั้นเรียน ดา้นการ
พฒันาตน และดา้นงานพฒันาสถานศึกษาและชุมชน โดยมีคะแนนเต็ม 100 คะแนน แบ่งตามน ้ าหนกัของ
ภารกิจแต่ละดา้น  การประเมินแบ่งออกเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก่ ระยะครูใหม่ ระยะครูประจ าการ และระยะพฒันา
วิชาชีพ ผูป้ระเมินประกอบด้วย อาจารยนิ์เทศก์ และครูพี่เล้ียง ท าหน้าท่ีประเมินภารกิจของนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพทั้ง 4 ด้าน โดยมีน ้ าหนกัของค่าคะแนนแตกต่างกนัไปตามบทบาทและสถานะของผู ้
ประเมิน โดยผูป้ระเมินด าเนินการประเมินตามระยะเวลาของการพฒันาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพระยะละ 
1 คร้ัง คือ ครูใหม่ สัปดาห์ท่ี 2-4  ครูประจ าการ สัปดาห์ท่ี 5-12  และพฒันาวิชาชีพ สัปดาห์ท่ี 13-17 รวม
อาจารยนิ์เทศก ์และครูพี่เล้ียงจะตอ้งประเมินผลนกัศึกษาคนละ 3 คร้ัง 
   หลงัจากการประเมินผลในระยะต่าง ๆ เสร็จส้ินแลว้ ให้น าคะแนนของนกัศึกษาแต่ละคนมาเทียบ
กบัเกณฑก์ารประเมินผล เพื่อก าหนดเป็นระดบัคะแนนการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ ดงัน้ี 

     85 คะแนนข้ึนไป มีค่าเท่ากบั A 
     80 – 84 คะแนน มีค่าเท่ากบั B+ 
     75 – 79 คะแนน มีค่าเท่ากบั B 
     70 – 74 คะแนน มีค่าเท่ากบั C+ 
     65 – 69 คะแนน มีค่าเท่ากบั C 
     60 – 64 คะแนน มีค่าเท่ากบั D+ 
     55 – 59 คะแนน มีค่าเท่ากบั D 
     54 คะแนนลงมา มีค่าเท่ากบั F 
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5.  ข้อก าหนดเกีย่วกบัการท าโครงงานหรืองานวจัิย 

 5.1  ค าอธิบายโดยย่อ 
        หลกัสูตรก าหนดให้นกัศึกษาท างานวจิยัในชั้นเรียนในประเด็นปัญหาปัจจุบนัท่ีนกัศึกษาสนใจ  หรือ
ประเด็นท่ีเป็นประโยชน์ต่อสถานประกอบการ   สามารถอธิบายทฤษฎีท่ีน ามาประยุกตใ์นการท างานวิจยัใน
ชั้นเรียน  มีขอบเขตท่ีสามารถท าส าเร็จภายในระยะเวลาท่ีก าหนด     ภายใตก้ารแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
  นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจในกระบวนการวิจยัอยา่งเป็นระบบ    สามารถท าวิจยัเบ้ืองตน้  และเขียน
รายงานผลการวจิยัเพื่อน าเสนอสู่สังคมได ้       

 5.3  ช่วงเวลา            ภาคการศึกษาตน้ และ ปลาย  ชั้นปีท่ี 5 

 5.4  จ านวนหน่วยกติ    นบัรวมเป็นภาระงานในรายวชิาฝึกประสบการณ์วชิาชีพ   
       จ  านวน   6   หน่วยกิต  ต่อภาคการศึกษา 

 5.5  การเตรียมการ 
       (1)  มีการแต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาวจิยัใหน้กัศึกษา  
      (2)  มีการก าหนดชัว่โมงใหค้  าปรึกษา 
           (3)  อาจารยท่ี์ปรึกษาใหค้  าปรึกษาในการเลือกหวัขอ้และกระบวนการศึกษาคน้ควา้ 
      (4)  มีตวัอยา่งงานวจิยัใหศึ้กษา 

 5.6  กระบวนการประเมินผล 
    (1)  ผูส้อนและผูเ้รียนก าหนดหวัขอ้   และเกณฑ/์มาตรฐานการประเมินผลรายวชิา 
      (2)  ประเมินผลจากความกา้วหน้าในการท า งานวิจยั   จากรายงานท่ีไดก้ าหนดรูปแบบการน าเสนอ
ตามระยะเวลา 
            (3)  ผูเ้รียนประเมินผลการเรียนรู้ของตนเองตามแบบฟอร์ม 
      (4)   ผูส้อนประเมินผลการเรียนรู้ของตนเองตามแบบฟอร์ม 
            (5)  ผูส้อนและผูเ้รียนประเมินผลการเรียนรู้ร่วมกนั 
            (6)  ผูเ้รียนน าเสนอผลการศึกษาและรับการประเมินโดยผูส้อนประจ ารายวิชาทุกคนซ่ึงเขา้ร่วมฟังการ
น าเสนอผลการศึกษา 
            (7)  ผูป้ระสานงานรายวิชาน าคะแนนทุกส่วนเสนอขอความเห็นชอบจากอาจารยป์ระจ าวิชาทุกคน  
ผา่นคณะกรรมการหลกัสูตรและคณะกรรมการประจ าคณะ 
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้  กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

1.   การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนักศึกษา  
 บณัฑิตมีความสามารถพิเศษเฉพาะในการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์มีความสามารถในความเป็น
ผูน้ าอย่างโดดเด่น  มีบุคลิกภาพท่ีดี มีความมุ่งมัน่ในการช่วยเหลือ ให้บริการสาธารณะ และมีทกัษะทาง
เทคโนโลยสีารสนเทศ    มีความเขา้ใจกลยทุธ์การสอนและสามารถน าไปใชใ้นการพฒันาตนเองและสังคม 
 

คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนักศึกษา 
ดา้นบุคลิกภาพ 1. มีอาจารย์ท่ีปรึกษาคอยแนะน าและให้ค  าปรึกษาในเร่ือง การแต่งกาย  การ

ปรับตวั การเขา้สังคม และการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น 
2. มีการสอดแทรกเทคนิคการส่ือสาร การมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี และการวางตวัใน
การท างานในบางรายวิชาท่ีเก่ียวขอ้งและในกิจกรรมปัจฉิมนิเทศก่อนท่ีนกัศึกษา
จะส าเร็จการศึกษา 
3. มีกิจกรรมเสริมหลกัสูตรท่ีสาขาวิชาการศึกษาปฐมวยัก าหนดให้นกัศึกษาทุก
คนปฏิบัติหน้าท่ีรอรับเด็กอนุบาลท่ีโรงเรียนสาธิตทุกภาคเรียน เพื่อฝึกการมี
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งนกัศึกษากบัเด็กและผูป้กครอง รวมทั้งเป็นการฝึกปฏิบติังาน
ในหนา้ท่ีคุณครูปฐมวยั 
4. ก าหนดให้นักศึกษาทุกคนเรียนในรายวิชาบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์
ส าหรับครูปฐมวยั 
5. มีอาจารยป์ระจ าสาขาวชิาใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัการพฒันาบุคลิกภาพ 

ด้านจ ริยธรรม   และ
จรรยาบรรณวชิาชีพ 

1. ใหค้วามรู้เก่ียวกบัผลกระทบต่อสังคมและขอ้กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งในวชิาชีพ 
2. มีกิจกรรมท่ีเสริมสร้างจริยธรรมและจรรยาบรรณวชิาชีพ 

ด้านภาวะผู ้น า  ความ
รับผิดชอบ และมีวินัย
ในตนเอง 

1. ก าหนดใหมี้รายวชิาซ่ึงนกัศึกษาตอ้งท างานเป็นกลุ่ม  และมีการก าหนดหวัหนา้
กลุ่มในการท ารายงาน  ตลอดจนก าหนดใหทุ้กคนมีส่วนร่วมและมีบทบาทในการ
น าเสนอรายงาน  เพื่อฝึกให้นกัศึกษาไดส้ร้างภาวะผูน้ าและการเป็นสมาชิกกลุ่ม  
ท่ีดี 
2. มีกิจกรรมนกัศึกษาท่ีมอบหมายให้นกัศึกษาหมุนเวียนกนัเป็นหัวหน้าในการ
ด าเนินกิจกรรม  เพื่อฝึกใหน้กัศึกษามีความรับผดิชอบ 
3. มีขอ้ตกลงร่วมกนัทุกรายวิชาให้มีการวดัผลทางด้านจิตพิสัย โดยส่งเสริมให้
สร้างวินยัในตนเอง ในเร่ือง การเขา้เรียนตรงเวลา  และสม ่าเสมอ  การมีส่วนร่วม
ในชั้นเรียน  การกลา้แสดงความคิดเห็น เป็นตน้ 
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2.  การพฒันาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

   2.1  คุณธรรม  จริยธรรม 
 2.1.1  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
 นกัศึกษาตอ้งมีคุณธรรม  จริยธรรมเพื่อให้สามารถด าเนินชีวติร่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมอยา่งราบร่ืน  และเป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม  อาจารยผ์ูส้อนในแต่ละวิชาตอ้งพยายามสอดแทรกเร่ืองท่ีเก่ียวกบัส่ิงต่อไปน้ี เพื่อให้
นกัศึกษามีความกล้าหาญทางจริยธรรม สามารถพฒันาคุณธรรมจริยธรรม และคิดแกปั้ญหาทางคุณธรรม
จริยธรรมไปพร้อมกบัวทิยาการต่าง ๆ ท่ีศึกษา   

 (1)  คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครูปฐมวยั โดยเนน้กลัยาณมิตรธรรม 7  ความรัก ความเมตตาความ
เอ้ืออาทร ไม่แสวงหาประโยชน์ส่วนตน  การช่วยเหลือส่วนรวม และการส่งเสริมการเรียนรู้   

 (2)  จรรยาบรรณวชิาชีพครูท่ีก าหนดโดยครุสภา 
 2.1.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 

 (1)  ก าหนดให้นกัศึกษาทุกคนเรียนรายวิชาจริยธรรมส าหรับครู ซ่ึงมีเน้ือหาเก่ียวกบัจรรยาบรรณ
วชิาชีพครู 

 (2)  อาจารย์ผู ้สอนสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม  จริยธรรม  เช่น  การยกย่องนักศึกษาท่ีท าดี                
ท าประโยชน์แก่ส่วนรวม  เสียสละ มีความซ่ือสัตย ์เป็นตน้ ในทุกรายวชิา  
    (3)  อาจารย์ผู ้สอนสอนโดยใช้สถานการณ์จริง และเช่ือมโยงกับ เหตุการณ์ ท่ี เกิด ข้ึนใน
ชีวติประจ าวนั 

         (4)  อาจารยผ์ูส้อน สอนโดยใช้กรณีศึกษา บุคคลตวัอย่าง การแสดงบทบาทสมมติ สถานการณ์
จ าลอง 

 (5)  ก าหนดให้มีวฒันธรรมองคก์ร  เพื่อเป็นการปลูกฝังให้นกัศึกษามีระเบียบวนิยั ความรับผดิชอบ
ในหน้าท่ี โดยเน้นการเขา้ชั้นเรียนให้ตรงเวลา การท างานท่ีได้รับมอบหมาย  ตลอดจนการแต่งกายท่ี
เป็นไปตามระเบียบของมหาวทิยาลยั   
     (6)  อาจารย์ผู ้สอน สอนโดยการส่งเสริมให้นักศึกษามีความรับผิดชอบทั้ งการท างานกลุ่ม          
และรายบุคคล รวมถึงการฝึกใหรู้้หนา้ท่ีของการเป็นผูน้ ากลุ่มและการเป็นสมาชิกกลุ่ม   

 2.1.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
        (1) ประเมินจากความตรงต่อเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้ นเรียน  การส่งงานตามก าหนด

ระยะเวลาท่ีมอบหมายและการเขา้ร่วมกิจกรรม 
        (2) ประเมินจากการมีวินัย ความพร้อมเพรียง และความร่วมมือของนักศึกษาในการเข้าร่วม
กิจกรรมเสริมหลกัสูตร 
    (3) ประเมินจากสถิติการกระท าทุจริตในการสอบ 
    (4) ประเมินจากความรับผดิชอบในหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 

http://www.edu.chula.ac.th/knowledge/rule/rule2539-01.htm
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2.2  ความรู้ 
 2.2.1  ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 นกัศึกษาตอ้งมีความรู้และความเขา้ใจในศาสตร์ความรู้ทัว่ไปท่ีเป็นพื้นฐานของชีวิต และความรู้เก่ียวกบั
สาขาวชิาท่ีศึกษา  สามารถน ามา คิด วเิคราะห์ สังเคราะห์ และบูรณาการเพื่อใชป้ระกอบอาชีพและช่วยพฒันา
สงัคม  ดงันั้นมาตรฐานความรู้ตอ้งครอบคลุมส่ิงต่อไปน้ี 
   (1)  ความรู้วชิาชีพครู  ประกอบดว้ย 
    1) หลกัการศึกษา ปรัชญาการศึกษา วชิาชีพครู และความเป็นครู 
    2) จิตวทิยาพฒันาการและจิตวทิยาการศึกษา 
    3) การออกแบบและพฒันาหลกัสูตร 
    4) การออกแบบและการจดัการเรียนรู้ 
    5) การจดัการชั้นเรียนและส่ิงแวดลอ้มเพื่อการศึกษา 
    6) เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารส าหรับครู 
    7) การสร้างนวตักรรมทางการศึกษา 
    8) การวดัและประเมินผลการศึกษา 
    9) การศึกษาพิเศษ 
    10) การวจิยัทางการศึกษา 
    11) การบริหารการศึกษาและกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 
   (2) ความรู้เชิงบูรณาการระหวา่งวชิาชีพครูกบัวชิาเฉพาะ ประกอบดว้ย 
    1) จิตวทิยาครูส าหรับการจดัการเรียนรู้แต่ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 
    2) การพฒันาหลกัสูตรวชิาเฉพาะส าหรับการจดัการเรียนรู้แต่ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 
    3) การจดัการเรียนรู้วชิาเฉพาะส าหรับการจดัการศึกษาแต่ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 
    4) การจดัการชั้นเรียนแต่ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 
    5) นวตักรรมเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารทางการศึกษาส าหรับการจดัการเรียนรู้แต่
ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 
    6) การวดัและประเมินผลการศึกษาวชิาเฉพาะส าหรับการจดัการเรียนรู้แต่ละระดบัการศึกษา
และวชิาเอก 

 (3)  ความรู้วชิาเอก  ประกอบดว้ย 
  1) หลกัการและแนวคิดพื้นฐานทางการศึกษาปฐมวยั 
  2)  หลกัการและแนวคิดดา้นการจดัการเรียนรู้ทางการศึกษาปฐมวยั 
  3)  หลกัการและแนวคิดเพื่อเสริมสร้างสมรรถภาพการจดัการเรียนรู้ทางการศึกษาปฐมวยั 

 2.2.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 (1) ใช้กลวิธีการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ  อาทิ การบรรยาย การฝึกปฏิบติั การสัมมนา 
การอภิปราย การสะทอ้นความคิด กรณีศึกษา บทบาทสมมติ เป็นตน้ 
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  (2) เรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดยการศึกษานอกสถานท่ี  หรือเชิญผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์ตรง
มาเป็นวทิยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง  ตลอดจนการฝึกปฏิบติังานจากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก 
  (3) สอนโดยเน้นหลกัการทางทฤษฎี  และประยุกต์ทางปฏิบติัในสภาพแวดลอ้มจริง  โดยทนัต่อ
ความกา้วหนา้ทางวิทยาการ   ทั้งน้ีให้เป็นไปตามลกัษณะของรายวิชาตลอดจนเน้ือหาสาระของรายวชิา
นั้น ๆ   
 (4) สอนโดยการเชิญผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเร่ือง  ตลอดจน
การฝึกปฏิบติั 

   (5) สอนโดยการฝึกปฏิบติัการท าวจิยัในชั้นเรียน  
 2.2.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและการปฏิบติัของนกัศึกษา  ดงัน้ี 
   (1)  การทดสอบยอ่ย 
   (2)  การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
  (3)  ประเมินจากงานท่ีมอบหมายใหน้กัศึกษาท า 
  (4)  ประเมินจากโครงงานท่ีนกัศึกษาน าเสนอ 
  (5)  ประเมินจากการน าเสนอรายงานในชั้นเรียน 
  (6)  ประเมินจากรายวชิาฝึกภาคปฏิบติั 

 2.3  ทกัษะทางปัญญา 
 2.3.1   ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
 นกัศึกษาตอ้งสามารถพฒันาตนเองและประกอบวิชาชีพไดโ้ดยพึ่งตนเองเม่ือจบการศึกษาแลว้   ดงันั้น
นักศึกษาจ าเป็นต้องได้รับการพฒันาทกัษะทางปัญญาไปพร้อมกับคุณธรรม  จริยธรรม  และความรู้ใน
สาขาวิชา การศึกษาปฐมวยั   ในขณะท่ีสอนนกัศึกษาอาจารยต์อ้งเน้นให้นักศึกษาคิดหาเหตุผล  เขา้ใจท่ีมา
และสาเหตุของปัญหา  วิธีการแก้ปัญหารวมทั้งแนวคิดด้วยตนเอง  ไม่สอนในลกัษณะท่องจ า  นักศึกษา
จะตอ้งมีคุณสมบติัต่าง ๆ จากการสอนเพื่อใหเ้กิดทกัษะทางปัญญา  ดงัน้ี 

 (1)  สามารถวเิคราะห์  สังเคราะห์  ประเมินค่า  แนวคิด  ทฤษฎี  และหลกัการท่ีเก่ียวขอ้งในศาสตร์
ทางการศึกษาปฐมวยัไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ 
 (2)  สามารถประยุกต์แนวคิด  ทฤษฎี  และหลกัการท่ีเก่ียวขอ้งในศาสตร์ทางการศึกษาปฐมวยั      
ไปใชใ้นการแกปั้ญหาท่ีมีความสลบัซบัซอ้นและพฒันาผูเ้รียน 
  (3)  สามารถน าแนวคิด  ทฤษฎี  และหลกัการท่ีเก่ียวขอ้งในศาสตร์ทางการศึกษาปฐมวยัมาวิจยั   
ต่อยอดองคค์วามรู้ 
 (4)  สามารถเป็นผูน้ าทางปัญญา ปฏิบติังานอยา่งมีวสิัยทศัน์ในการพฒันาการศึกษาระดบัปฐมวยั 
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 2.3.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
   (1)  การท ากรณีศึกษา 
   (2)  การอภิปรายกลุ่ม 
   (3)  การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
   (4)  การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง  
 2.3.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 
  ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน  และการปฏิบัติของนักศึกษา  เช่น  ประเมินจากการน าเสนอ
รายงานในชั้นเรียน  การวเิคราะห์วจิารณ์  รายงานผลการอภิปรายกลุ่ม  และการสัมมนา 

2.4  ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
 2.4.1  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
 นกัศึกษาตอ้งออกไปประกอบอาชีพซ่ึงส่วนใหญ่ตอ้งเก่ียวขอ้งกบัคนท่ีไม่รู้จกัมาก่อน คนท่ีมาจากสถาบนั
อ่ืน ๆ  และคนท่ีจะมาเป็นผูบ้งัคบับญัชา  หรือคนท่ีจะมาอยูใ่ตบ้งัคบับญัชา   ความสามารถท่ีจะปรับตวัให้เขา้
กบัคนกลุ่มต่าง ๆ เป็นเร่ืองจ าเป็นอยา่งยิง่     ดงันั้นนกัศึกษาจึงควรตอ้งมีคุณสมบติั  ดงัน้ี 

 (1)  มีทกัษะการส่ือสารกบับุคคลท่ีหลากหลายและสามารถส่ือสารอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 (2)  มีความสามารถในการรับรู้  รับฟังความรู้สึกของผูอ่ื้น เอาใจใส่ ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 
 (3)  สามารถพฒันาความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลอยา่งมีความรับผดิชอบ 
 (4)  ภาวะความเป็นผูน้ าและผูต้าม  สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น  โดยเคารพสิทธิและยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของผูอ่ื้น  รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศกัด์ิศรีของความเป็นมนุษย ์

 2.4.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผดิชอบ 

  (1)  จดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีการท างานกลุ่ม  การท างานท่ีตอ้งประสานงานกบัผูอ่ื้นเพื่อฝึก
ทกัษะการส่ือสาร และส่งเสริมการแสดงบทบาทของการเป็นผูน้ าและผูต้าม 

  (2)  กลยุทธ์การสอนท่ีเน้นการมีปฏิสัมพนัธ์ระหว่างเด็กปฐมวยักับเด็กปฐมวยั ครูปฐมวยักับ      
เด็กปฐมวยั  และกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัเด็กปฐมวยั  
  (3)  จดัประสบการณ์ในการเรียนรู้ภาคปฏิบติัท่ีส่งเสริมให้ท างานเป็นกลุ่ม และการแสดงออกของ
ภาวะผูน้ า และการเอาใจใส่ ช่วยเหลือกนัในหลากหลายสถานการณ์ 

 2.4.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
  มีการประเมินหลายดา้น  โดยใหค้วามส าคญักบักลยทุธ์  ดงัน้ี 

 (1)  การประเมินผูเ้รียนในการแสดงบทบาทของการเป็นผูน้ าและผูต้ามในสถานการณ์การเรียนรู้
ตามวตัถุประสงค ์

  (2)  การประเมินทกัษะท่ีแสดงออกถึงภาวะผูน้ าตามสถานการณ์การเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 



 

65 
 

 

  (3)  การประเมินความสามารถในการมีปฏิสัมพันธ์กับเด็กปฐมวยั และบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับ         
เด็กปฐมวยั 
  (4) การประเมินความสามารถในการท างานร่วมกบักลุ่มเพื่อน  และทีมงานอย่างมีประสิทธิภาพ
และสร้างสรรค ์

2.5  ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  
 2.5.1  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  (1)  มีทกัษะการวิเคราะห์ขอ้มูลของเด็กปฐมวยัในเชิงสถิติ เพื่อการประมวลผลและน าเสนอต่อ
ผูป้กครองผา่นทางเทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 (2)  มีวิจารณญาณในการเลือกใช้และเสนอสารสนเทศส าหรับเด็กปฐมวยัไดอ้ย่างเหมาะสมและ    
มีประสิทธิภาพ 

 2.5.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร และ
การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 (1)  จดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนไดฝึ้กทกัษะการส่ือสารระหวา่งบุคคล  ทั้งการพูด
การฟัง  และการเขียนในกลุ่มผูเ้รียน  ระหว่างผูเ้รียนและผูส้อน  และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งในสถานการณ์      
ท่ีหลากหลาย 
  (2)  จดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้เลือกและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ    
การส่ือสารท่ีหลากหลายรูปแบบและวธีิการ 
  (3)  จดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้ใช้ความสามารถในการเลือกสารสนเทศ  
และฝึกทกัษะการน าเสนอขอ้สนเทศดว้ยวธีิการท่ีหลากหลายเหมาะสมกบัผูฟั้งและเน้ือหาท่ีน าเสนอ 

 2.5.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  (1)  ประเมินผลงานตามกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้แบบสังเกต   และแบบประเมินทกัษะ 
การพูด  การเขียน 
  (2)  ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงข้อจ ากัด  เหตุผลในการเลือกใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและเคร่ืองมือต่าง ๆ   ในการอภิปราย  และกรณีศึกษาต่าง ๆ ท่ีมีการน าเสนอในชั้นเรียน  

   (3)  การวเิคราะห์ขอ้มูลผลการศึกษาวจิยั  หรือการท าโครงงาน 

2.6  ทกัษะการจัดการเรียนรู้ 
 2.6.1  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการจัดการเรียนรู้ 

 (1) มีความเช่ียวชาญในการจดัการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยัโดยใช้รูปแบบ  วิธีการ  และเทคนิค     
ท่ีหลากหลายอยา่งสร้างสรรค ์
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  (2) มีความเช่ียวชาญในการใชน้วตักรรมการจดัการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยัเป็นรายบุคคล รวมถึง
เด็กท่ีมีความตอ้งการพิเศษ 
 (3) มีความเช่ียวชาญในการบูรณาการศาสตร์ทางการศึกษาปฐมวยัเพื่อการจดัการเรียนรู้ 

 2.6.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการจัดการเรียนรู้ 
  (1) เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงในสถานการณ์ต่างๆ ทั้งท่ีเป็นแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
ห้องเรียน ในรูปแบบวิธีการท่ีหลากหลาย เช่น การฝึกปฏิบติัในโรงเรียนหรือสถานศึกษาระดบัปฐมวยั 
การศึกษาจากกรณีตวัอยา่ง การจดัท าแผนการสอน การผลิตส่ือการสอน การทดลองสอน การศึกษาดูงาน
ดา้นการศึกษาปฐมวยั เป็นตน้ 

   (2) การเรียนรู้จากบุคคลตวัอยา่ง หรือจากตน้แบบ เช่น เพื่อน ครูพี่เล้ียง ครูดีเด่น เป็นตน้  
 2.6.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการจัดการเรียนรู้ 
   (1) จากการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 
   (2) จากการพฒันาตนเองดา้นการจดัการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั 
   (3) ตรวจสอบจากผลงาน เช่น แผนการสอน ส่ือการสอน การปฏิบติัการสอน เป็นตน้ 
 
3.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum 
Mapping)  
 3.1 หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดงัน้ี 
  1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   (1) มีวนิยั เคารพกฎระเบียบขององคก์รและสังคม 
   (2) ตรงต่อเวลาและมีความรับผดิชอบ 
   (3) มีความซ่ือสัตยสุ์จริต 
   (4) มีความส านึกในตน เขา้ใจผูอ่ื้น และเขา้ใจโลก 
   (5) มีความเสียสละ และมีจิตสาธารณะ 
   (6) สามารถแกปั้ญหาดว้ยสันติวธีิ โดยยดึหลกัคุณธรรมและจริยธรรม 
  2. ด้านความรู้ 
   (1) มีความรอบรู้ มีโลกทศัน์ และวสิัยทศัน์ท่ีกวา้งไกล 
    (2) มีความใฝ่รู้ และสามารถแสวงหาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
   (3) สามารถน าความรู้ไปใชใ้นการด าเนินชีวติ และพฒันาสังคม  
  3. ด้านทกัษะทางปัญญา 
   (1) มีความคิดสร้างสรรค ์
   (2) มีทกัษะการคิด และสามารวางแผนอยา่งเป็นระบบ 
   (3) รู้จกัวเิคราะห์ และแกปั้ญหาต่าง ๆ โดยใชปั้ญญา 
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  4. ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (1) มีความเขา้ใจพื้นฐานของการอยูร่่วมในสังคม 
   (2) มีภาวการณ์เป็นผูน้ า และเขา้ใจบทบาทการเป็นสมาชิกท่ีดีในกลุ่ม 
   (3) มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้น 
   (4) มีความรับผดิชอบต่อตนเอง สังคม และส่ิงแวดลอ้ม 
  5. ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
   (1) มีความสามารถในการส่ือสาร และใชภ้าษาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
   (2) มีความสามารถในการใช ้และรู้จกัเลือกใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งเหมาะสม 
   (3) มีความสามารในการวเิคราะห์เชิงตวัเลข และการจดัการขอ้มูล 
  6. ด้านศิลปะ และการสร้างสรรค์ 
   (1) ตระหนกัและช่ืนชมในคุณค่า และความงามของศิลปะและวฒันธรรมของไทยและสากล 
   (2) มีความรู้ ความเขา้ใจ และสืบสานภูมิปัญญา 
   (3) มีวสิัยทศัน์ท่ีน าไปสู่การสร้างสรรค ์
 
 3.2 หมวดวชิาเฉพาะ   ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดงัน้ี 
  1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
   (1) คุณธรรม จริยธรรมส าหรับครูปฐมวยั โดยเนน้กลัยาณมิตรธรรม 7  ความรัก ความเมตตาความ
เอ้ืออาทร ไม่แสวงหาประโยชน์ส่วนตน  การช่วยเหลือส่วนรวม และการส่งเสริมการเรียนรู้ 
   (2) จรรยาบรรณวชิาชีพครู ท่ีก าหนดโดยองคก์ารวชิาชีพ คือ คุรุสภา 
  2. ด้านความรู้ 
   บูรณาการความรู้เก่ียวกบัการศึกษาและวชิาชีพครูท่ีครอบคลุมไม่นอ้ยกวา่หวัขอ้ต่อไปน้ี 
   (1) ความรู้วชิาชีพครู (Pedagogical Knowledge) 
    1) หลกัการศึกษา ปรัชญาการศึกษา วชิาชีพครู และความเป็นครู 
    2) จิตวทิยาพฒันาการและจิตวทิยาการศึกษา 
    3) การออกแบบและพฒันาหลกัสูตร 
    4) การออกแบบและการจดัการเรียนรู้ 
    5) การจดัการชั้นเรียนและส่ิงแวดลอ้มเพื่อการศึกษา 
    6) เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารส าหรับครู 
    7) การสร้างนวตักรรมทางการศึกษา 
    8) การวดัและประเมินผลการศึกษา 
    9) การศึกษาพิเศษ 
    10) การวจิยัทางการศึกษา 
    11) การบริหารการศึกษาและกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

http://www.edu.chula.ac.th/knowledge/rule/rule2539-01.htm
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   (2) ความรู้เชิงบูรณาการระหวา่งวชิาชีพครูกบัวชิาเฉพาะ (Pedagogical Content Knowledge) 
    1) จิตวทิยาครูส าหรับการจดัการเรียนรู้แต่ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 
    2) การพฒันาหลกัสูตรวชิาเฉพาะส าหรับการจดัการเรียนรู้แต่ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 
    3) การจดัการเรียนรู้วชิาเฉพาะส าหรับการจดัการศึกษาแต่ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 
    4) การจดัการชั้นเรียนแต่ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 
    5) นวตักรรมเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารทางการศึกษาส าหรับการจดัการเรียนรู้แต่
ละระดบัการศึกษาและวชิาเอก 
    6) การวดัและประเมินผลการศึกษาวชิาเฉพาะส าหรับการจดัการเรียนรู้แต่ละระดบัการศึกษา
และวชิาเอก 
   (3) ความรู้วชิาเอก 

 1) หลกัการและแนวคิดพื้นฐานทางการศึกษาปฐมวยั 
 2) หลกัการและแนวคิดดา้นพฒันาการและการจดัการเรียนรู้ทางการศึกษาปฐมวยั 
 3) การบูรณาการสาระการเรียนรู้เพื่อการจดัการเรียนรู้ทางการศึกษาปฐมวยั 

  3. ด้านทกัษะทางปัญญา 
   (1) สามารถคิดท าความเขา้ใจและประเมินขอ้มูลสารสนเทศ และแนวคิด ทฤษฏีท่ีเก่ียวขอ้งจาก
แหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลายเพื่อน าไปใชใ้นการปฏิบติังานสอนและงานครู รวมทั้งวินิจฉัยผูเ้รียน และการวิจยั
วจิยัเพื่อพฒันาผูเ้รียนในทุกระดบัการศึกษา 
   (2) สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า และประยกุตแ์นวคิด ทฤษฏี หรือหลกัการท่ีเก่ียวขอ้ง
ในศาสตร์ทางการศึกษาทัว่ไป และการศึกษาปฐมวยั มาใช้เพื่อคิดแก้ปัญหาในการจดัการเรียนรู้ท่ีมีความ
สลบัซบัซอ้น เสนอทางออก และน าไปสู่การแกไ้ขไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์
   (3) มีความเป็นผูน้ าทางปัญญาในการคิดพฒันาการจดัการเรียนรู้ทัว่ไป และการศึกษาปฐมวยัอยา่ง
สร้างสรรคแ์ละมีวสิัยทศัน์ 
  4. ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
   (1) มีความไวในการในการรับรู้ รับฟัง ความรู้สึกของผูเ้รียนดว้ยความเขา้ใจ และความรู้สึกเชิง
บวก มีวฒิุภาวะทาง อารมณ์และสังคม 
   (2) มีความเอาใจใส่  มีส่วนในการช่วยเหลือท่ีเอ้ือต่อการแก้ปัญหาความสัมพนัธ์ในกลุ่มและ
ระหว่างกลุ่มผูเ้รียนอย่างสร้างสรรค์ มีทกัษะการส่ือสารกบับุคคลท่ีหลากหลายและสามารถส่ือสารอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความสามารถในการพฒันาความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลอยา่งมีความรับผดิชอบ 
   (3 )มีความสัมพนัธ์ท่ีดีกับผูเ้รียน มีความเป็นเป็นผูน้ าและผูต้าม สามารถท างานร่วมกับผูอ่ื้น 
เคารพสิทธิและยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น เคารพในคุณค่าและศกัด์ิศรีของความเป็นมนุษย ์มีความ
รับผดิชอบต่อส่วนรวมทั้งดา้นเศรษฐกิจ  สังคม และส่ิงแวดลอ้ม 
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  5. ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
  (1) มีความไวในการวเิคราะห์และเขา้ใจขอ้มูลสารสนเทศท่ีไดรั้บจากผูเ้รียนทัว่ไป และเด็กปฐมวยั
อยา่งรวดเร็ว ทั้งท่ีเป็นตวัเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตร์ ภาษาพูดหรือภาษาเขียน 
   (2) มีความสามารถในการใชดุ้ลยพินิจท่ีดีในการประมวลผล แปลความหมาย และเลือกใชข้อ้มูล
สารสนเทศเก่ียวกบัวิชาท่ีสอน งานครูท่ีรับผิดชอบ และเด็กปฐมวยั โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
   (3) มีความสามารถในการส่ือสารกบัผูเ้รียน และผูป้กครองอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งการพูด การ
เขียน และการน าเสนอดว้ยรูปแบบท่ีเหมาะสมกบักลุ่มผูเ้รียน 
  6. ด้านทกัษะการจัดการเรียนรู้ 
   (1) มีความเช่ียวชาญในการจดัการเรียนรู้ท่ีมีเทคนิควิธีการ และรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบท่ี
เป็นทางการ (Formal) รูปแบบก่ึงทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal)  อย่าง
สร้างสรรค ์
   (2) มีความเช่ียวชาญในการจดัการเรียนรู้ส าหรับผูเ้รียนท่ีหลากหลาย ทั้งผูเ้รียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษ ผูเ้รียนท่ีมีความสามารถปานกลาง และผูเ้รียนท่ีมีความตอ้งการพิเศษ อยา่งมีนวตักรรม 
   (3) มีความเช่ียวชาญในการจดัการเรียนรู้ในระดบัปฐมวยัอยา่งบูรณาการ 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

   ความรับผิดชอบหลกั                                 ความรับผิดชอบรอง   

รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทาง
ปัญญา 

4. ทกัษะความ 
สัมพนัธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์ 
เชิงตวัเลข การส่ือสาร 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ศิลปะ 
 และการ 
สร้างสรรค์ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
กลุ่มวชิาภาษา  
081 101 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร             

081 102  ภาษาองักฤษในชีวิตประจ าวนั             

081 103 การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษ             

กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์ 

082 101 มนุษยก์บัศิลปะ           
082 102  มนุษยก์บัการสร้างสรรค ์           
082 103  ปรัชญากบัชีวิต          
082 104  อารยธรรมโลก               
082 105  อารยธรรมไทย              
กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์  

083 101 มนุษยก์บัส่ิงแวดลอ้ม            

083 102 จิตวิทยากบัมนุษยสมัพนัธ ์            

083 103  หลกัการจดัการ                

083 104  กีฬาศึกษา       

083 105  การเมือง การปกครองและเศรษฐกิจไทย          
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

   ความรับผิดชอบหลกั                                 ความรับผิดชอบรอง   

รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะ 
ทางปัญญา 

4. ทกัษะความ 
สัมพนัธ์ระหว่าง 
บุคคลและ 
ความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์ 
เชิงตวัเลข การส่ือสาร 
และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.  ศิลปะ
และการ
สร้างสรรค์ 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์กบัคณติศาสตร์  

084 101 อาหารเพื่อสุขภาพ                 

084 102  ส่ิงแวดลอ้ม มลพิษและพลงังาน                
084 103  คอมพวิเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร                  
084 104 คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวนั                     
084 105 โลกแห่งเทคโนโลยีและนวตักรรม             

ศึกษาทั่วไปที่ก าหนดโดยคณะวิชา  

465 258    การเขียนเพื่อการส่ือสาร                 
466 221    ภาษาองักฤษเพื่อวิชาการ 1                
466 222   ภาษาองักฤษเพื่อวิชาการ 2               
467 253   ชุมชนศึกษา              
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping)  หมวดวชิาเฉพาะ  
   ความรับผิดชอบหลกั                                 ความรับผิดชอบรอง 

รายวชิา 
1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 

3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะด้าน
ความสัมพนัธ์

ระหว่าง
บุคคลและ
ความ

รับผดิชอบ 

5.ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะ
การจัดการ
เรียนรู้ 1. ความรู้วชิาชีพครู 

2. ความรู้เชิงบูรณาการ
ระหว่างวชิาชีพครูกบัวิชา

เฉพาะ 

3. ความรู้
วชิาเอก 

  1 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
วิชาชีพครู  
461 101 หลกัและระบบการจดัการศึกษา  
  

                      
            

461 201 โครงสร้างการบริหารการศึกษาไทย 
                      

            

461 202 ระเบียบวิธีปฏิบติัราชการ                       
            

461 207 มนุษยสมัพนัธ์ในการบริหาร 
                      

            

461 301 การนิเทศการศึกษา    
                      

            

461 304 กฎหมายและระเบียบในการบริหารโรงเรียน                       
            

461 405 การบริหารกิจกรรมนกัเรียน 
                      

            

461 421 การประกนัคุณภาพการศึกษา 
                      

            

462 104 การมธัยมศึกษา          

462 200 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู        

462 201 การพฒันาหลกัสูตร          

462 202 วิธีสอนทัว่ไป         

462 204  การสอนโครงงานในโรงเรียน      

462 303  ฝึกปฏิบติัการสอนในห้องทดลอง        

463 101  จิตวิทยาเบ้ืองตน้                         
                    

463 116  จิตวิทยาพฒันาการ                               
                    
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping)  หมวดวชิาเฉพาะ  
   ความรับผิดชอบหลกั                                 ความรับผิดชอบรอง 

รายวชิา 
1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 

3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะด้าน
ความสัมพนัธ์

ระหว่าง
บุคคลและ
ความ

รับผดิชอบ 

5.ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะ
การจัดการ
เรียนรู้ 1. ความรู้วชิาชีพครู 

2. ความรู้เชิงบูรณาการ
ระหว่างวชิาชีพครูกบัวิชา

เฉพาะ 

3. ความรู้
วชิาเอก 

  1 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
463 201 จิตวิทยาการศึกษา                            

                     

463 202  การแนะแนวเบ้ืองตน้                             
                    

463 218 ภาวะบกพร่องในการเรียนรู้                     
                     

464 111 การศึกษาเบ้ืองตน้                                         

464 112  การศึกษาไทย                                                    

464 113  การศึกษาเปรียบเทียบ                                                  

464 211  ปรัชญาและทฤษฎีทางการศึกษา      
         

                     

464 230  การวดัและประเมินผลการศึกษา        
  

  
  

 
    

          
      

  

464 236  การประเมินตามสภาพจริง       
  

  
  

 
    

          
      

  

464 237  การประเมินคุณภาพการศึกษา      
  

  
  

 
    

          
      

  

464 238 การจดัโครงการนนัทนาการในโรงเรียนและชุมชน      
        

                     

464 240  การประยกุตใ์ชไ้มโครคอมพิวเตอร์ในการรายงานผล 

               การศึกษา   

                                  

464 241  ฐานขอ้มูลทางการศึกษา                                     

464 243  การคิดเชิงวิพากษท์างการศึกษา                               

464 247  การประเมินโครงการในสถานศึกษา                                   

464 340 สถิติเพื่อการวิจยัทางการศึกษา                               

464 350  การวิจยัทางการศึกษา                               
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   ความรับผิดชอบหลกั                                 ความรับผิดชอบรอง 

รายวชิา 
1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 

3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะด้าน
ความสัมพนัธ์

ระหว่าง
บุคคลและ
ความ

รับผดิชอบ 

5.ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะ
การจัดการ
เรียนรู้ 1. ความรู้วชิาชีพครู 

2. ความรู้เชิงบูรณาการ
ระหว่างวชิาชีพครูกบัวิชา

เฉพาะ 

3. ความรู้
วชิาเอก 

  1 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
464 351  การวิจยัเบ้ืองตน้ทางการศึกษา                               

465 251 วาทการส าหรับครู            

467 100 วิกฤตและทางรอดในการพฒันาท่ีย ัง่ยนื                

467 216  การศึกษากบัส่ิงแวดลอ้ม                                                

467 261  การพฒันาวิชาชีพครู               

467 357  ลูกเสือ-เนตรนารีสามญัรุ่นใหญ่         

467 359  อาเซียนศึกษา                   

468 101  นวตักรรม เทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือสารทางการ 
 ศึกษา 

                                  

468 201  ส่ือการศึกษา การจดัแหล่งเรียนรู้และส่ิงแวดลอ้มเพื่อ
การ เรียนรู้                                    

469 150  การศึกษานอกระบบ                                     
469 251  การศึกษาตามอธัยาศยั                                     
469 252  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเพ่ือการศึกษา                                   
470 501  การฝึกปฎิบติัการสอนระดบัปฐมวยัศึกษา 1                                   

470 502  การฝึกปฎิบติัการสอนระดบัปฐมวยัศึกษา 2                                   

471 101  การประถมศึกษา                       

471 313  ลูกเสือส ารอง-เนตรนารี         
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping)  หมวดวชิาเฉพาะ  
   ความรับผิดชอบหลกั                                 ความรับผิดชอบรอง 

รายวชิา 
1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 

3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะด้าน
ความสัมพนัธ์

ระหว่าง
บุคคลและ
ความ

รับผดิชอบ 

5.ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะ
การจัดการ
เรียนรู้ 1. ความรู้วชิาชีพครู 

2. ความรู้เชิงบูรณาการ
ระหว่างวชิาชีพครูกบัวิชา

เฉพาะ 

3. ความรู้
วชิาเอก 

  1 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

วชิาเอก 

 

 

 



463 106 จิตวิทยาเด็ก         

465 118       ลกัษณะภาษาไทย                                   

470 101 การศึกษาปฐมวยั                                   

470 102 การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ส าหรับครูปฐมวยั                                   

470 201 การเสริมสร้างสมรรถภาพครูและนกัการศึกษาปฐมวยั                                   

470 202 การเล่นและเกมส าหรับเด็กปฐมวยั                                   

470 203 นิทานและการเล่านิทานส าหรับเด็กปฐมวยั                                   

470 204 ศิลปะส าหรับครูปฐมวยั                                   

470 205 ดนตรีและเพลงส าหรับครูปฐมวยั                                   

470 301 พฒันาการและการส่งเสริมพฒันาการของเด็กปฐมวยั                                   

470 302 การจดัการศึกษาและการดูแลเดก็ท่ีมีความตอ้งการพิเศษ 
 ระดบัปฐมวยั                                   

470 303 การพฒันาทกัษะทางภาษาและสงัคมส าหรับเด็กปฐมวยั                                   

470 304 การพฒันาทกัษะทางคณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ส าหรับ 
 เดก็ปฐมวยั                                   

470 305 กิจกรรมกลางแจง้และการละเล่นส าหรับเด็กปฐมวยั                                   



 

 

76 

แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping)  หมวดวชิาเฉพาะ  
   ความรับผิดชอบหลกั                                 ความรับผิดชอบรอง 

รายวชิา 
1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 

3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะด้าน
ความสัมพนัธ์

ระหว่าง
บุคคลและ
ความ

รับผดิชอบ 

5.ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะ
การจัดการ
เรียนรู้ 1. ความรู้วชิาชีพครู 

2. ความรู้เชิงบูรณาการ
ระหว่างวชิาชีพครูกบัวิชา

เฉพาะ 

3. ความรู้
วชิาเอก 

  1 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
470 306 แหล่งเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั                                   

470 307 โภชนาการและสุขอนามยัส าหรับมารดาและเด็กปฐมวยั                                   

470 308 การพฒันาลกัษณะความเป็นไทยในเด็กปฐมวยั                  

470 309 การจดัการศึกษาปฐมวยัในบริบททางสงัคม             

470 310 การพฒันาบุคลิกภาพและสร้างเสริมลกัษณะนิสยัของ 
 เด็กปฐมวยั 

            

470 311 การพฒันาทกัษะภาษาองักฤษของเด็กปฐมวยั     

470 312 การจดัการศึกษาระดบับริบาล      

470 313 ส่ิงแวดลอ้มส าหรับเด็กปฐมวยั           

470 401 หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั          

470 402 กิจกรรมดนตรีและการเคล่ือนไหวส าหรับเด็กปฐมวยั       

470 403 ส่ือและของเล่นเพื่อการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั             

470 404 การอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวยั            

470 405 นวตักรรมการศึกษาระดบัการศึกษาปฐมวยั     

470 406 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ระดบัการศึกษาปฐมวยั      

470 407 การจดัการชั้นเรียนระดบัปฐมวยั         

470 408 การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวยั     
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิา (Curriculum Mapping)  หมวดวชิาเฉพาะ  
   ความรับผิดชอบหลกั                                 ความรับผิดชอบรอง 

รายวชิา 
1. ด้าน
คุณธรรม
จริยธรรม 

2.ด้านความรู้ 

3.ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะด้าน
ความสัมพนัธ์

ระหว่าง
บุคคลและ
ความ

รับผดิชอบ 

5.ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลข การ
ส่ือสาร และ
การใช้

เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะ
การจัดการ
เรียนรู้ 1. ความรู้วชิาชีพครู 

2. ความรู้เชิงบูรณาการ
ระหว่างวชิาชีพครูกบัวิชา

เฉพาะ 

3. ความรู้
วชิาเอก 

  1 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
470 409 กิจกรรมศิลปะสร้างสรรคส์ าหรับเด็กปฐมวยั      

470 410 การพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องเด็กปฐมวยั     

470 411 การศึกษาส าหรับผูป้กครองเด็กปฐมวยั                     

470 412 สมัมนาการศึกษาปฐมวยั       

470 413 การจดัและการบริหารโรงเรียนอนุบาลและสถานพฒันา 
 เดก็ปฐมวยั 

          

470 414 คอมพิวเตอร์ในการสอนระดบัปฐมวยั         

470 415 ศิลปะการแสดงส าหรับเด็กปฐมวยั                  

470 416 การศึกษารายบุคคลสาขาการศึกษาปฐมวยั                   

471 103 กิจกรรมพฒันาเชาวนปั์ญญาและอารมณ์                          

471 202 วรรณกรรมส าหรับเด็ก                              

471 204 การจดัสภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียน                              

471 307 งานบา้น                         

471 407 โรงเรียนกบัการพฒันาชุมชน                              

471 410 การพฒันาหลกัสูตรการฝึกอบรมครูประถมศึกษา                               
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หมวดที ่5  หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

1.  กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
      การวดัผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากรว่าด้วยการศึกษาระดับ
ปริญญาบณัฑิต  พ.ศ.  2551 (ภาคผนวก ก)  และ/หรือ ท่ีมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงภายหลงั 

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
 มีคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรรับผิดชอบเร่ือง กระบวนการทวนสอบมาตรฐานการวดัผลสัมฤทธ์ิของ
นกัศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละรายวชิาทวนสอบในเร่ืองต่างๆ ดงัน้ี 

 2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา        
 ก าหนดให้มีระบบการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของระบบประกัน
คุณภาพภายในสถาบนัอุดมศึกษา ท่ีจะตอ้งท าความเขา้ใจตรงกนัทั้งสถาบนัและน าไปด าเนินการจนบรรลุผล
สัมฤทธ์ิ ซ่ึงผูป้ระเมินภายนอกจะตอ้งสามารถตรวจสอบได ้ 

(1) การทวนสอบระดับรายวิชา ให้ประเมินและวดัผลการศึกษาของนักศึกษาในระดับรายวิชา        
ตามลักษณะเฉพาะของรายวิชา มีคณะกรรมการโดยผ่านการก าหนดจากท่ีประชุมภาควิชาฯพิจารณา        
ความเหมาะสมของขอ้สอบให้เป็นไปตามแผนการสอน รวมทั้งก าหนดเป้าหมายท่ีผูเ้รียนพึงจะไดรั้บในแต่ละ
รายวิชาจดัท าการประเมินผลการสอนของอาจารยโ์ดยนกัศึกษา และน าผลการประเมินไปใชใ้นการปรับปรุง
การเรียนการสอนของอาจารยผ์ูส้อนต่อไป  
        (2) การทวนสอบในระดบัหลกัสูตร สามารถท าได้โดยมีระบบประกนัคุณภาพการศึกษาทุกปี และ
ระบบประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถาบนัศึกษาด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 

 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลงัจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา   
  การก าหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา เน้นการท าวิจยัสัมฤทธิผลของการ
ประกอบอาชีพของบณัฑิตท่ีท าอยา่งต่อเน่ือง  และน าผลวิจยัท่ีไดย้อ้นกลบัมาปรับปรุงกระบวนการเรียนการ
สอนและหลกัสูตรแบบครบวงจร  รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลกัสูตรและหน่วยงานโดยองคก์รระดบั
สากล โดยอาจด าเนินการไดด้งัน้ี 
  (1) ภาวะการไดง้านท าของบณัฑิต  ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นท่ีส าเร็จการศึกษาในดา้นของระยะเวลา
ในการหางานท า  ความเห็นต่อความรู้  ความสามารถ  ความมัน่ใจของบณัฑิตในการประกอบอาชีพ 
 (2)    การส ารวจความเห็นของผูใ้ชบ้ณัฑิต     โดยการสัมภาษณ์หรือการส่งแบบสอบถามเพื่อประเมินความ
พึงพอใจบณัฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาและเขา้ท างานในสถานประกอบการนั้นๆ ในคาบระยะเวลาต่างๆ เช่น ปีท่ี 1
ปีท่ี 5 เป็นตน้ 
 (3)   การประเมินต าแหน่ง และ/หรือความกา้วหนา้ในสายงานของบณัฑิต 
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 (4)  การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน  โดยการส่งแบบสอบถามหรือสอบถามระดบัความพึงพอใจในดา้น
ความรู้  ความพร้อม  และคุณสมบัติด้ านอ่ืน ๆ ของบัณฑิตท่ี เข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาท่ีสูงข้ึน                  
ในสถานศึกษานั้น ๆ 
 (5)  การประเมินจากบณัฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ  ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาท่ีเรียน  
รวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ท่ีก าหนดในหลกัสูตรท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการประกอบอาชีพของบณัฑิต  รวมทั้งเปิดโอกาสให้
เสนอขอ้คิดเห็นในการปรับปรุงหลกัสูตรใหดี้ยิง่ข้ึน 
 (6)  ความเห็นจากผูท้รงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมินหลกัสูตรหรืออาจารยพ์ิเศษ   ต่อความพร้อมของ
นกัศึกษาในการเรียน  และคุณสมบติัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนการเรียนรู้  และการพฒันาองคค์วามรู้ของ
นกัศึกษา  
 (7)  พิจารณาผลงานของนักศึกษาท่ีวดัเป็นรูปธรรมได ้ เช่น  จ  านวนสิทธิบตัร  จ  านวนรางวลัทางสังคม
และวิชาชีพ  จ  านวนกิจกรรมการกุศลเพื่อสังคมและประเทศชาติ จ  านวนกิจกรรมอาสาสมคัรในองคก์รท่ีท า
ประโยชน์ต่อสังคม  เป็นตน้  
 (8) การประเมินของนกัศึกษาปัจจุบนั ในแง่ของความเหมาะสมของหลกัสูตร และวิธีการจดัการเรียนการ
สอนของรายวชิาต่าง ๆ  

3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
 เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของนักศึกษาเป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัศิลปากรว่าดว้ย
การศึกษาระดบัปริญญาบณัฑิต พ.ศ. 2551(ภาคผนวก ก) และมีเง่ือนไขเพิ่มเติมดงัน้ี 

(1)  สอบไดห้น่วยกิตสะสมครบถว้นตามหลกัสูตรก าหนดไม่นอ้ยกวา่  165 หน่วยกิต 
(2) สอบไดค้่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมตลอดหลกัสูตรไม่ต ่ากวา่ 2.00 และค่าระดบัเฉล่ียสะสมของ

สาขาวชิาเอก (เอกบงัคบั และเอกเลือก) ไม่ต ่ากวา่ 2.00 
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หมวดที ่6  การพฒันาคณาจารย์ 

1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 (1)  ก าหนดให้มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเป็นครูแก่อาจารยใ์หม่ ให้มีความรู้ความเขา้ใจนโยบายของ
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร  สาขาวชิา และหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั 
 (2)   จดัให้มีกระบวนการอบรมทกัษะการสอนก่อนมอบหมายภาระงานสอน เพื่อให้มีความรู้ความเขา้ใจ
ในการน าไปพัฒนานักศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เช่น การประชุม การสัมมนา การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การศึกษาดูงาน การแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัผูเ้ช่ียวชาญ เป็นตน้ 
 (3) สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารยใ์หม่ได้มีโอกาสศึกษาต่อ ฝึกอบรม ศึกษาดูงานทางวิชาการและ
วชิาชีพในองคก์รต่างๆ การประชุมทางวิชาการ เพื่อเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 

2.  การพฒันาความรู้และทกัษะให้แก่คณาจารย์  

     2.1  การพฒันาทกัษะการจัดการเรียนการสอน  การวดัและการประเมินผล 
 (1)  จดัสัมมนาเชิงปฏิบติัการเพื่อทบทวน/ประเมินผลการจดัการเรียนการสอนประจ าปี    
 (2)  เพิ่มพูนทกัษะการจดัการเรียนการสอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและการวดัประเมินผลใหท้นัสมยั 
 (3)  ส่งเสริมให้อาจารยเ์พิ่มพูนความรู้  สร้างเสริมประสบการณ์เก่ียวกับการจดัการเรียนการสอนและ     
การวจิยัอยา่งต่อเน่ือง 
 (4)  สนับสนุนให้คณาจารย์ได้มีโอกาสเพิ่มพูนประสบการณ์ในการศึกษาดูงานและการศึกษาต่อ              
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 (4)  สนบัสนุนใหค้ณาจารยไ์ดมี้การท าวจิยัในชั้นเรียน 
 (5)  พฒันาทกัษะการใชเ้ทคโนโลยแีละนวตักรรมทางการศึกษา 
 (6)  พฒันาระบบการประเมินโดยผูร่้วมงาน (peer evaluation) 

     2.2  การพฒันาวชิาการและวชิาชีพด้านอ่ืน ๆ 
 (1)  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมหรือโครงการบริการวิชาการแก่ชุมชนท่ีเก่ียวข้องกับการพฒันาความรู้   
ดา้นการศึกษาปฐมวยัท่ีทนัสมยั และสอดคลอ้งกบัเหตุการณ์ปัจจุบนัโดยสอดแทรกคุณธรรม 
       (2)  ส่งเสริมให้อาจารยมี์การเพิ่มพูนความรู้  สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและการวิจยั
อย่างต่อเน่ืองโดยผ่านการท าวิจยัสายตรงในสาขาวิชา   สนับสนุนด้านการศึกษาต่อ  ฝึกอบรม  ดูงานทาง
วิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่าง ๆ  การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศ  เพื่อการเพิ่มพูน
ประสบการณ์ 
 (3)  ส่งเสริมใหค้ณาจารยท์  าผลงานทางวชิาการดา้นการศึกษาปฐมวยั เพื่อขอก าหนดต าแหน่งทางวชิาการ   
 (4)  ส่งเสริมการท าวิจยัเพื่อสร้างองคค์วามรู้ใหม่และพฒันาการเรียนการสอนให้มีความเช่ียวชาญในสาขา
วชิาชีพ 
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 (5)  จดัหาแหล่งทุนเพือ่สนบัสนุนงบประมาณส าหรับท าการวจิยั 
 (6)  สนบัสนุนใหค้ณาจารยเ์ขา้ร่วมกลุ่มท าวจิยัในระดบัคณะ และมหาวทิยาลยั 
 (7)  สนบัสนุนใหค้ณาจารยเ์ขา้ร่วมกิจกรรมบริการวชิาการต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวทิยาลยั 
  (8)  พฒันาคณาจารยด์า้นการบริหารงาน งบประมาณ บุคลากร วสัดุ อุปกรณ์ ฯลฯ เพื่อความกา้วหน้าใน
การเป็นผูบ้ริหาร 
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หมวดที ่7  การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 

1.  การบริหารหลกัสูตร 
 บริหารหลกัสูตรโดยมีคณะกรรมการประจ าหลกัสูตร   ประกอบดว้ยรองคณบดีฝ่ายวชิาการ  ประธาน
หลกัสูตรหรือหวัหนา้ภาควชิา  และอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  โดยมีคณะกรรมการประจ าคณะเป็นผูก้  ากบั
ดูแล  และคอยใหค้  าแนะน า  ตลอดจนก าหนดนโยบายการปฏิบติัแก่อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร 
 อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรจะวางแผนการจดัการเรียนการสอนร่วมกบัผูบ้ริหารของคณะและ
อาจารยผ์ูส้อน   ติดตามและรวบรวมขอ้มูลส าหรับใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาหลกัสูตรโดยกระท าทุกปี
อยา่งต่อเน่ือง 
 

เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 
1 . พัฒ น าห ลัก สู ต รให้
ทันสมัยโดยอาจารย์และ
นักศึกษาสามารถก้าวทัน
หรือเป็นผูน้ าในการสร้าง
องค์ความ รู้ใหม่  ๆ  ท าง
การศึกษ าปฐมวัย  และ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ส ภ า พ
ปั จ จุ บั น ต า ม เก ณ ฑ์
มาตรฐานของส านักงาน
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร
อุดมศึกษา คุ รุสภา และ
ผู ้ ใ ช้ บั ณ ฑิ ต  ภ า ย ใ น
ระยะเวลา 5 ปี 
 

1 . จัดหลัก สู ตรให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานวิชาชีพในระดับชาติหรือ
ระดบัสากล (หากมีการก าหนด) 
 
2. ปรับปรุงหลกัสูตรให้ทนัสมยัโดย
มีการพิจารณาปรับปรุงหลกัสูตรทุกๆ  
5 ปี 
3. ปรับปรุงหลกัสูตรให้สอดคลอ้งกบั
สภาพปัจจุบันตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา คุรุสภา และผูใ้ชบ้ณัฑิต 
4. จดัประชุมวิพากษ์หลักสูตร โดย
ผูท้รงคุณวุฒิและผูใ้ช้บณัฑิต พร้อม
ทั้งปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน า 

1. หลัก สู ตรท่ีสามารถอ้างอิงกับ
มาตรฐานท่ีก าหนดโดยหน่วยงาน
วิชาชีพดา้นการศึกษาปฐมวยั มีความ
ทนัสมยัและมีการปรับปรุงสม ่าเสมอ 
2. จ  านวนรายวิชาท่ีต้องปรับปรุงให้
สอดคลอ้งกบัสภาพปัจจุบนั 
 
3. หลักสูตรท่ีสอดคล้องกับสภาพ
ปัจจุบันตามเกณฑ์มาตรฐานของ
ส านั ก ง าน คณ ะ ก ร รม ก ารก าร
อุดมศึกษา คุรุสภา และผูใ้ชบ้ณัฑิต 
4. ผลก ารวิพ ากษ์หลัก สู ตร  ของ
ผู ้ ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ แ ล ะ ผู ้ ใ ช้ บั ณ ฑิ ต 
ตลอดจนหลักสูตรท่ีได้ด าเนินการ
ปรับปรุงแกไ้ข 

2. สนับสนุนให้นักศึกษา
ในสาขาวิชามีทกัษะในการ
คิดวิเคราะห์ เกิดความใฝ่รู้ 
มีแนวทางการเรียนท่ีสร้าง
ทั้งความรู้ ความสามารถใน
วิชาการ วิชาชีพท่ีทันสมัย 
ภายในระยะเวลา 5 ปี 
 

1. จัด แน วท างก าร เรี ยน ให้ มี ทั้ ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  รวมทั้ ง
กิจกรรม เส ริมให้นัก ศึกษาได้ รับ
ความรู้ท่ีทนัสมยัดว้ยตนเอง 
2. จดัให้มีผูส้นบัสนุนการเรียนรู้และ 
ห รือ ผู ้ ช่ ว ยส อน เพื่ อ ก ระ ตุ้ น ให้
นกัศึกษาเกิดความใฝ่รู้ 
 

1. จ  านวนวชิาเรียนท่ีมีภาคปฏิบติัและ
วชิาเรียนท่ีมีแนวทางใหน้กัศึกษาได้
คน้ควา้ความรู้ใหม่ดว้ยตนเอง 
 
2. จ  านวนและรายช่ือคณาจารยป์ระจ า 
ประวติัอาจารยด์า้นคุณวุฒิ 
ประสบการณ์  และการพฒันาตนของ
อาจารย ์



 

83 
 

เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 
เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ก าหนดให้อาจารย์ท่ีสอนมีคุณวุฒิ
ไม่ ต ่ ากว่าป ริญญาโทหรือเป็นผู ้มี
ประสบการณ์  และมีจ านวนคณาจารย์
ประจ าไม่นอ้ยกวา่เกณฑม์าตรฐาน 
4. สนบัสนุนใหอ้าจารยผ์ูส้อนเป็นผูน้ า
ทางวิชาการและ/หรือเป็นผูเ้ช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพดา้นการศึกษาปฐมวยั หรือ
ดา้นท่ีเก่ียวขอ้ง 
5. ส่งเสริมอาจารยป์ระจ าหลกัสูตรให้
ไปดูงานในหลักสูตรหรือวิชาการท่ี
เก่ียวขอ้งทั้งในและต่างประเทศ 
6. จดัท าโครงการส่งเสริมความรู้เพื่อ
พฒันาบุคลากรท่ีมีส่วนร่วมในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพและสถานศึกษา
ท่ีเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 
 
 
 
 
7. จัดท าฐานข้อมู ลด้านนัก ศึกษา 
อาจารย์  อุ ป กรณ์  เค ร่ื อ งมื อวิ จัย 
งบ ป ระม าณ  ค ว าม ร่ วม มื อ กั บ
ต่างประเทศ ผลงานทางวิชาการทุก
ภาคการศึกษาเพื่อเป็นข้อมูลในการ
ประเมินของคณะกรรมการ 
8. จัดประชุมพิ จารณ าตรวจสอบ 
(รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
(มคอ.5) เพื่อปรับปรุงรายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3) โดยคณะกรรมการ
บริหารหลกัสูตร 

3. จ  านวนบุคลากรสนบัสนุนการ
เรียนรู้ และบนัทึกกิจกรรมในการ
สนบัสนุนการเรียนรู้ 
 
4. ผลการประเมินการเรียนการสอน  
อาจารยผ์ูส้อน และการสนบัสนุนการ
เรียนรู้ของผูส้นบัสนุนการเรียนรู้โดย
นกัศึกษา 
5. ตรวจสอบผลการด าเนินงานของ
โรงเรียนสาธิต 
 
6. ประเมินผลโครงการส่งเสริม
ความรู้เพื่อพฒันาบุคลากรท่ีมีส่วน
ร่วมในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
และสถานศึกษาท่ีเป็นแหล่งฝึก
ประสบการณ์วชิาชีพ 
-ประเมินผลโดยคณะกรรมการ
ผูท้รงคุณวุฒิภายนอกทุกๆ 4 ปี 
-ประเมินผลโดยบณัฑิตผูส้ าเร็จ
การศึกษาทุกๆ 2 ปี  
7. ประเมินผลโดยคณะกรรมการท่ี
ประกอบดว้ยอาจารยภ์ายในคณะฯ
ทุก 2 ปี 
 
 
 
8. ผลการประเมินรายละเอียดของ
รายวชิา (มคอ.3) 
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เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 
9. จัดประชุมพิ จารณาตรวจสอบ 
(รายงานผลการด า เนิ น ก ารของ
หลักสูตร) (มคอ.7) เพื่ อป รับปรุง
รายละเอียดของหลกัสูตร(มคอ.2)  โดย
คณะกรรมการบ ริห ารหลัก สู ตร
ร่วมกบัผูท้รงคุณวฒิุและผูใ้ชบ้ณัฑิต 

9. ผลการประเมินรายละเอียดของ
หลกัสูตร 
 
 

3. ตรวจสอบและปรับปรุง
หลกัสูตรให้มีคุณภาพและ
มาตรฐานตามเกณฑ์ของ
ส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา และคุรุสภา 
 

1 . มี ก ารป ระ เมิ นห ลัก สู ต รโด ย
คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒิภายในทุก
ปี และภายนอกอยา่งนอ้ยทุก 4 ปี 
2 . ป ระ เมิ น ค วามพึ งพ อ ใจข อ ง
หลกัสูตรและการเรียนการสอนโดย
บณัฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา 

1. ผลการประเมินหลัก สู ตรของ
คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒิภายในทุก
ปี และภายนอกอยา่งนอ้ยทุก 4 ปี 
2. ประเมินผลความพึงพอใจโดย
บณัฑิตทุก ๆ 2 ปี 
 

4. มีการประเมินมาตรฐาน
ของหลักสูตรตามกรอบ
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับ อุดม ศึกษ า อย่าง
ส ม ่ า เ ส ม อ  ภ า ย ใ น
ระยะเวลา 5 ปี 

1 . มี ก ารป ระ เมิ นห ลัก สู ต รโด ย
คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒิภายในทุก
ปี และภายนอกอยา่งนอ้ยทุก 4 ปี 
2 . ป ระ เมิ น ค วามพึ งพ อ ใจข อ ง
หลกัสูตรและการเรียนการสอนโดย
บณัฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา 

1. ผลการประเมินหลัก สู ตรของ
คณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒิภายในทุก
ปี และภายนอกอยา่งนอ้ยทุก 4 ปี 
2. ประเมินผลความพึงพอใจโดย
บณัฑิตทุก ๆ 2 ปี 
 

 
2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
 2.1  การบริหารงบประมาณ 
 คณะวิชาจดัสรรงบประมาณประจ าปี  ทั้งงบประมาณแผน่ดินและงบประมาณเงินรายไดเ้พื่อจดัซ้ือส่ือวสัดุ 
ครุภณัฑ์ ต ารา เอกสารประกอบการเรียนการสอน โสตทศันูปกรณ์ ซ่ึงเป็นทรัพยากรการเรียนการสอนให้
เพียงพอตามเกณฑ์มาตรฐาน  เพื่อสนบัสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียนและพฒันาศกัยภาพของนกัศึกษา 
ตลอดจนสร้างสภาพแวดลอ้มใหเ้หมาะสมกบัการเรียนรู้ดว้ยตนเองของนกัศึกษา 
 2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนทีม่ีอยู่เดิม 
 คณะวิชามีความพร้อมดา้นหนงัสือ ต ารา เอกสาร และการสืบคน้ผา่นฐานขอ้มูลโดยมีส านกัหอสมุดกลาง 
ท่ีมีหนงัสือดา้นการศึกษาปฐมวยั และดา้นอ่ืนๆ รวมถึงฐานขอ้มูลท่ีจะใหสื้บคน้  ส่วนระดบัคณะและสาขาวชิา 
ก็มีหนงัสือ ต าราเฉพาะทาง  รวมทั้งอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการสนบัสนุนการจดัการเรียนการสอนอยา่งเพียงพอ  ดงัน้ี  
  (1)  หอ้งปฏิบติัการสอนจุลภาค ( Micro teaching ) จ  านวน 1 หอ้ง 
  (2)  หอ้งปฏิบติัการหลกัสูตร จ านวน 1 หอ้ง 
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  (3)  หอ้งศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง จ านวน 1 หอ้ง 
  (4)  หอ้งเรียนคอมพิวเตอร์ จ านวน  1  หอ้ง 
  (5)  มีอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ประกอบการสอนทุกหอ้งเรียน 
  (6)  มีห้องเรียนระดบัปฐมวยัส าหรับฝึกปฏิบติัการเรียนการสอนภายใตก้ารด าเนินงานของโรงเรียน
สาธิต จ านวน 6 หอ้งเรียน  
  (7) ส านกัหอสมุดกลาง วทิยาเขตพระราชวงัสนามจนัทร์ 

 2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิม่เติม 
  (1)  มีคณะกรรมการวางแผนจดัหาและติดตามการใชท้รัพยากรการเรียนการสอนของคณะ 
  (2) ใหอ้าจารยผ์ูส้อนและผูเ้รียนเสนอรายช่ือส่ือ  และต าราในสาขาวิชาท่ีรับผดิชอบต่อคณะกรรมการ 
  (3)  คณะจดัสรรงบประมาณประจ าปีและจดัซ้ือต าราและส่ือต่าง ๆ  
  (4)  ประสานงานกบัส านกัหอสมุดกลางในการจดัซ้ือหนงัสือ และต าราท่ีเก่ียวขอ้ง 
  (5)  ติดตามความตอ้งการและการใชท้รัพยากรการจดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันา 

  2.4  การประเมินความเพยีงพอของทรัพยากร 
 คณะกรรมการวางแผนจดัหาและติดตามการใช้ทรัพยากรการเรียนการสอนของคณะและเจา้หน้าท่ีดา้น
โสตทศันูปกรณ์ซ่ึงท าหนา้ท่ีอ านวยความสะดวกในการใช้ส่ือของอาจารยร่์วมกนัประเมินความเพียงพอและ
ความตอ้งการใชส่ื้อของอาจารย ์  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 
1. จั ด ใ ห้ มี ห้ อ ง เ รี ย น 
ห้ อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร  ร ะ บ บ
เครือข่าย  แม่ข่าย อุปกรณ์การ
ทดลอง  ทรัพยากร ส่ือ และ
ช่องทางการเรียนรู้ท่ีเพียงพอ 
2. สนับสนุนทั้งการศึกษาใน
หอ้งเรียน  นอกหอ้งเรียน และ
การเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. จดัให้มีห้องเรียนมลัติมีเดียท่ีมีความ
พร้อมใชง้านอยา่งมีประสิทธิภาพทั้งใน
การสอน  การบนัทึกเพื่อเตรียมจดัสร้าง
ส่ือส าหรับทบทวนการเรียน 
2. จดัเตรียมห้องปฏิบติัการทดลองท่ีมี
เคร่ืองมือทันสมัยและเป็นเคร่ืองมือ
วิชาชีพระดับสากล  เพื่อให้นักศึกษา
สามารถฝึกปฏิบติั  สร้างความพร้อมใน
การปฏิบติังานในวชิาชีพ 
3. จดัให้มีเครือข่ายและห้องปฏิบติัการ
คอมพิวเตอร์ท่ีนักศึกษาสามารถศึกษา
ทดลอง  หาความ รู้ เพิ่ ม เติมได้ด้วย
ตนเองด้วยจ านวนและประสิทธิภาพท่ี
เหมาะสมเพียงพอ 

1. รวบรวม จัดท าสถิติจ านวน
เคร่ืองมืออุปกรณ์ต่อหัวนกัศึกษา  
ชัว่โมงการใช้งานห้องปฏิบติัการ
และเคร่ืองมือ ความเร็วของระบบ
เครือข่ายต่อหวันกัศึกษา 
2. จ  านวนนักศึกษาลงทะเบียน
เรียนในวิชาท่ีมีการฝึกปฏิบติัดว้ย
อุปกรณ์ต่าง ๆ 
3. สถิติจ านวนหนงัสือ ต ารา และ
ส่ือดิจิตอลท่ี มีให้บ ริการ  และ
สถิ ติการใช้หนังสือ ต ารา ส่ื อ
ดิจิตอล ฯลฯ 
4. ผลส ารวจความพึงพอใจของ
นั ก ศึ ก ษ า ต่ อ ก าร ให้ บ ริ ก าร
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เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 
4. จดัให้มีห้องสมุดให้บริการทั้งหนงัสือ 
ต ารา และส่ือดิจิตอลเพื่อการเรียนรู้   
5.  ส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษา
ต่อการให้บริการทรัพยากรเพื่ อการ
เรียนรู้และการปฏิบติัการ 
6. สนับสนุนให้โรงเรียนสาธิตเป็น
ห้องปฏิบัติการแบบเปิดให้นักศึกษา
สามารถศึกษาและสร้างองค์ความรู้ได้
ดว้ยตนเอง 

ท รั พ ย า ก ร เพื่ อ ก า ร เรี ย น รู้
หอ้งปฏิบติัการ และโรงเรียนสาธิต 
 

 
3.  การบริหารคณาจารย์ 
 3.1  การรับอาจารย์ใหม่ 
 มีการคดัเลือกอาจารยใ์หม่ตามระเบียบและหลกัเกณฑ์ของมหาวิทยาลยัโดยอาจารยใ์หม่จะตอ้งมีคุณวุฒิ
การศึกษาระดบัปริญญาโทข้ึนไปในสาขาวชิาการศึกษาปฐมวยั หรือสาขาวชิาท่ีเก่ียวขอ้ง 
     3.2  การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน  การติดตาม และทบทวนหลกัสูตร 
 คณาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  และอาจารยผ์ูส้อนตอ้งประชุมร่วมกนั ดงัน้ี 
  (1)  วางแผนการจดัการเรียนการสอน  การวดัและประเมินผลทุกรายวชิาก่อนเปิดภาคการศึกษา    
  (2)  ใหค้วามเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวชิา   
  (3)  เก็บรวบรวมขอ้มูลการด าเนินงานของหลกัสูตรเพื่อเตรียมไวส้ าหรับการปรับปรุงหลกัสูตร 
  (4)  ปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะท าใหบ้รรลุเป้าหมายของหลกัสูตร และไดบ้ณัฑิตเป็นไปตามคุณลกัษณะ
บณัฑิตท่ีพึงประสงค ์

  3.3  การแต่งตั้งคณาจารย์พเิศษ 
 คณาจารยพ์ิเศษถือว่ามีความส าคญัมาก  เพราะจะเป็นผูถ่้ายทอดประสบการณ์ตรงจากการปฏิบติัให้กบั
นกัศึกษา  ดงันั้นคณะวชิาจึงไดก้ าหนดนโยบายการเชิญอาจารยพ์ิเศษ  ดงัน้ี 
  (1)  ตอ้งเป็นผูมี้ประสบการณ์ตรง  และมีความเช่ียวชาญพิเศษ  หรือมีวฒิุการศึกษาไม่ต ่ากวา่ปริญญาโท 
  (2)  การพิจารณาจะตอ้งผา่นการกลัน่กรองของคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร    และตอ้งเสนอประวติั
และผลงานท่ีตรงกบัหวัขอ้หรือรายวชิาท่ีรับผดิชอบ 
  (3)  การเชิญอาจารยพ์ิเศษตอ้งวางแผนล่วงหนา้เป็นรายภาคการศึกษาเป็นอยา่งนอ้ย 
  (4)  ใหมี้การประเมินการสอนของอาจารยพ์ิเศษทุกภาคการศึกษาและทุกคร้ังท่ีมีการสอน 
   (5)  จ  านวนอาจารยพ์ิเศษมีไม่เกินก่ึงหน่ึงของคณาจารยป์ระจ าในหลกัสูตร 
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4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

     4.1  การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 การก าหนดคุณสมบติัเฉพาะต าแหน่งให้เป็นไปตามความตอ้งการของคณะและนโยบายของมหาวิทยาลยั  
โดยใหส้อดคลอ้งกบัภาระงานท่ีรับผดิชอบ 

    4.2  การเพิม่ทกัษะความรู้เพ่ือการปฏิบัติงาน 
 (1)   จดังบประมาณสนบัสนุนการสร้างสรรคง์านวจิยัสถาบนัและงานวจิยัเพื่อพฒันาหน่วยงาน 
 (2)   น าผลการวิจยัสถาบนัและวิเคราะห์ความตอ้งการของหน่วยงานและพฒันาบุคลากรให้สอดคลอ้งกบั
การพฒันาหน่วยงาน  โดยจดัท าเป็นแผนประจ าปี  เพื่อใหค้ณะสนบัสนุนงบประมาณ 
     (3)   จดัการฝึกอบรมเฉพาะทางท่ีสอดคล้องกบัภาระงานท่ีรับผิดชอบ   เพื่อสามารถให้บริการด้านการ
สนบัสนุนการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
5.  การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 

     5.1  การให้ค าปรึกษาด้านวชิาการและอ่ืน ๆ แก่นักศึกษา 
 (1)   คณะวชิาแต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาทางวชิาการใหแ้ก่นกัศึกษาทุกคน  พร้อมก าหนดบทบาทหนา้ท่ี 
 (2)  อาจารยท่ี์ปรึกษาทุกคนตอ้งก าหนดชัว่โมงให้ค  าปรึกษา พร้อมจดัท าตารางการปฎิบติังานติดไวห้น้า
หอ้งพกัอาจารยแ์ละในเวบ็ไซตข์องคณะวชิา 
 (3)  จดัใหมี้อาจารยท่ี์ปรึกษากิจกรรม   เพื่อใหค้  าแนะน าในการจดัท ากิจกรรมแก่นกัศึกษา 
 (4)  จดัให้มีหน่วยงานท่ีประกอบด้วยผูท้รงคุณวุฒิและมีประสบการณ์สูงในการให้ค  าแนะน าปรึกษา     
ดา้นต่าง ๆ แก่นกัศึกษา เพื่อใหส้ามารถใชชี้วติในมหาวทิยาลยัไดอ้ยา่งมีความสุข 

     5.2  การอุทธรณ์ของนักศึกษา 
 กรณีท่ีนกัศึกษามีความสงสัยเก่ียวกบัผลการประเมินในรายวชิาใด   สามารถยืน่ค  าร้องขอดูกระดาษค าตอบ
ในการสอบ   คะแนน  และวิธีการประเมินของอาจารยใ์นแต่ละรายวิชาได้ ทั้งน้ีให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของ
มหาวทิยาลยั 
 

6.  ความต้องการของตลาดแรงงาน  สังคม และ/หรือความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
 (1)  จดัให้มีการส ารวจระดบัความพึงพอใจของผูใ้ช้บณัฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตในภาพรวม เพื่อน ามาใช้
ประกอบการประชุมปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร 
 (2)  จดัให้มีการส ารวจอตัราการได้งานท า หรือ การศึกษาต่อของบณัฑิตในระยะเวลา 1 ปี หลังส าเร็จ
การศึกษา 
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 (3)  จดัให้มีการส ารวจอตัราการไดง้านท าตรงตามสาขาวิชาท่ีส าเร็จการศึกษา ภายในระยะเวลา 1   ปี หลงั
ส าเร็จการศึกษา 
  
7.  ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน  (Key Performance Indicators) ของหลกัสูตร 
      ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
     เกณฑ์มาตรฐาน :  ระดบั 
 

ดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 2560 
(1) อาจารยป์ระจ าหลกัสูตรอย่างนอ้ยร้อยละ  80 มีส่วนร่วมใน
การประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงาน
หลกัสูตร 

x x x x x x 

(2) มีรายละเอียดของหลกัสูตรตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคลอ้งกบั
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา(ถา้มี)  

x x x x x x 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนตามแบบ  
มคอ. 3  อย่างนอ้ยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาใหค้รบ
ทุกรายวิชา 

x x x x x x 

(4) จดัท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาตามแบบ มคอ. 5 
ภายใน 30 วนั หลงัส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุก
รายวิชา 

x x x x x x 

(5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ  
มคอ. 7 ภายใน 60 วนั หลงัส้ินสุดปีการศึกษา 

x x x x x x 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ท่ีก าหนดใน มคอ.3 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาท่ี
เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

x x x x x x 

(7) มีการพฒันา/ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน กลยุทธ์การ
สอน หรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการ
ด าเนินงาน ท่ีรายงานใน มคอ. 7  ปีท่ีแลว้ 

 x x x x x 

(8) อาจารยใ์หม่ (ถา้มี) ทุกคนไดรั้บการปฐมนิเทศหรือค าแนะน า
ดา้นการจดัการเรียนการสอน 

x x x x x x 

(9) อาจารยป์ระจ าทุกคนไดรั้บการพฒันาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง  

x x x x x x 
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ดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 2560 
(10) จ านวนบุคลากรสายสนบัสนุนการเรียนการสอนไดรั้บการ
พฒันาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ต่อปี 

x x x x x x 

(11) ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษาปีสุดทา้ย/บณัฑิตใหม่ท่ีมี
ต่อคุณภาพหลกัสูตร เฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.5 จากระดบั 5 

    x x 

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใ้ช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตใหม่ 
เฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.5 จากระดบั 5 

     x 

รวมตวับ่งช้ีบงัคบัท่ีตอ้งมีผลการด าเนินการ (ขอ้ท่ี1-5)(ตวั)ในแต่
ละปี 

5 5 5 5 5 5 

รวมตวับ่งช้ี (ตวั) 9 10 10 10 11 12 
 
เกณฑ์การประเมิน 

  หลกัสูตรไดม้าตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุ ฯ ตอ้งผา่นเกณฑก์ารประเมิน ดงัน้ี 
  ตวับ่งช้ีบงัคบั (ตวับ่งช้ีท่ี 1 – 5) มีผลการด าเนินงานตามเป้าหมายและมีจ านวนตวับ่งช้ีท่ีมีผลด าเนินงาน
บรรลุเป้าหมายไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 80 ของตวับ่งช้ีรวม โดยพิจารณาจากจ านวนตวับ่งช้ีบงัคบั และตวับ่งช้ีรวม
ในแต่ละปี 
 

ปีการศึกษา หลกัสูตรได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ฯ 
2555 ตอ้งบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีบงัคบั ตวัท่ี 1 – 5 และบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีรวม 9 ตวั 
2556 ตอ้งบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีบงัคบั ตวัท่ี 1 – 5 และบรรลุเป้าหมายตวับง่ช้ีรวม 10 ตวั 
2557 ตอ้งบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีบงัคบั ตวัท่ี 1 – 5 และบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีรวม 10 ตวั 
2558 ตอ้งบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีบงัคบั ตวัท่ี 1 – 5 และบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีรวม 10 ตวั 
2559 ตอ้งบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีบงัคบั ตวัท่ี 1 – 5 และบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีรวม 11 ตวั 
2560 ตอ้งบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีบงัคบั ตวัท่ี 1 – 5 และบรรลุเป้าหมายตวับ่งช้ีรวม 12 ตวั 
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หมวดที ่8  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลกัสูตร 

 1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

     1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 
 (1)  ประเมินจากการทดสอบยอ่ย  การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา  การอภิปรายโตต้อบจากนกัศึกษา  
การตอบค าถามของนกัศึกษาในชั้นเรียน  รวมทั้งการทดสอบกลางภาคและปลายภาค 
 (2)  จดัใหมี้การประเมินรายวชิา  ประเมินการสอน  และประเมินผลสัมฤทธ์ิของแต่ละรายวชิา  

     1.2  การประเมินทกัษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
 (1)  นกัศึกษาประเมินการสอนของอาจารยทุ์กรายวิชาเม่ือส้ินสุดการเรียนการสอนรายวิชาผ่านเครือข่าย
อินเตอร์เนต  ตามแบบฟอร์มท่ีคณะวชิาก าหนด 
 (2)  อาจารยผ์ูส้อน และประธานคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั  สามารถตรวจสอบผล
การประเมินผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพื่อพฒันา และปรับปรุงการเรียนการสอนต่อไป 
 (3)  คณะรวบรวมผลการประเมินท่ีเป็นความตอ้งการในการปรับปรุงทกัษะและเทคนิคการสอน เพื่อน ามา
วางแผนพฒันาให้สอดคลอ้งและ/หรือปรับปรุงกลยุทธ์การสอนให้เหมาะสมกบัรายวิชาและสถานการณ์ของ
คณะวชิา 
 
2.  การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

 2.1  โดยนักศึกษาและบัณฑิต 
 (1)  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินหลกัสูตรท่ีประกอบดว้ยผูแ้ทนทุกสาขาวิชา  ผูแ้ทนนกัศึกษาปัจจุบนั 
และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกฝ่าย 
 (2)  คณะกรรมการประเมินหลกัสูตร วางแผนการประเมินอยา่งเป็นระบบ 
 (3)  ด าเนินการส ารวจขอ้มูลเพื่อประกอบการประเมินหลกัสูตรจากนักศึกษาปัจจุบนัทุกชั้นปี   และจาก
บณัฑิตท่ีผา่นการศึกษาในหลกัสูตรทุกรุ่น   

 2.2  โดยผู้ทรงคุณวุฒิและ/หรือจากผู้ประเมินภายนอก 
 คณะกรรมการประเมินหลกัสูตรท าการวเิคราะห์และประเมินหลกัสูตรในภาพรวมและใชข้อ้มูลยอ้นกลบั
ของนกัศึกษา  บณัฑิต  ผูใ้ชบ้ณัฑิตประกอบการประเมิน 

 2.3  โดยผู้ใช้บัณฑิตและ/หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืน ๆ 
 (1)  ติดตามบณัฑิตใหม่โดยส ารวจขอ้มูลจากนายจา้งและ/หรือผูบ้งัคบับญัชาโดย  แบบสอบถามและการ
สัมภาษณ์ 
 (2)  ส ารวจและติดตามการไดง้านท าของบณัฑิตใหม่ 
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3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอยีดหลกัสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปีตามดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ข้อ 7             
โดยคณะกรรมการประเมินอย่างน้อย 3 คน  ประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ท่ีไดรั้บ
การแต่งตั้งจากมหาวทิยาลยั  โดยมีเกณฑก์ารประเมิน ดงัน้ี 
 
เกณฑ์การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 
มีการด าเนินการครบ 5 ข้อตาม    
ตวับ่งช้ีผลการด าเนินงาน (ตวับ่งช้ี
บงัคบัท่ี 1-5) 

มีการด าเนินการไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 
80 ของตัวบ่งช้ีรวมท่ีก าหนดใน 
แต่ละปี 

มีการด าเนินการครบทุกข้อตาม   
ตวับ่งช้ีรวมท่ีก าหนดในแต่ละปี 

 ทั้งน้ีมหาวิทยาลยัไดก้ าหนดให้ทุกหลกัสูตรมีการพฒันาหลกัสูตรให้ทนัสมยั  แสดงการปรับปรุงดชันี   
ดา้นมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเป็นระยะ ๆ อยา่งน้อยทุก ๆ 3 ปี  และมีการประเมินเพื่อพฒันาหลกัสูตร
อยา่งต่อเน่ืองทุก 5 ปี 
 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลกัสูตรและแผนกลยุทธ์การสอน 

 4.1  การปรับปรุงรายวชิา 
 จากการรวบรวมข้อมูลและการประเมินการสอนของอาจารย์ จะท าให้ทราบปัญหาของการบริหาร
หลกัสูตรทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา   กรณีท่ีพบปัญหาของรายวิชาสามารถปรับปรุงรายวชิานั้น ๆ ได้
ทนัที   ซ่ึงถือเป็นการปรับปรุงย่อยของหลักสูตร ซ่ึงท าได้ตลอดเวลาและไม่มีผลกระทบโครงสร้างของ
หลกัสูตร ส าหรับการปรับปรุงหลกัสูตรทั้งฉบบันั้นจะตอ้งกระท าทุก 5 ปี ทั้งน้ีเพื่อใหห้ลกัสูตรมีความทนัสมยั
และสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูใ้ชบ้ณัฑิต 

 4.2  การปรับปรุงหลกัสูตร 
 การปรับปรุงหลกัสูตรทั้งฉบบัถือเป็นการปรับปรุงใหญ่  และมีผลกระทบต่อโครงสร้างของหลกัสูตรจะท า
ทุก 5 ปี เม่ือครบรอบระยะเวลาการใช้หลกัสูตร   เพื่อให้หลกัสูตรมีความทนัสมยั   และสอดคล้องกบัความ
ตอ้งการของผูใ้ชบ้ณัฑิต  โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 
 (1)  คณะกรรมการประเมินหลักสูตรของคณะวิชาจดัท ารายงานการประเมินผล  และเสนอประเด็นท่ี
จ าเป็นในการปรับปรุง 
 (2)  จดัประชุมสัมมนาเพื่อปรับปรุงและหลกัสูตร 
  (3)   เชิญผูท้รงคุณวฒิุพิจารณาหลกัสูตรและใหข้อ้เสนอแนะ 
 (4)   เสนอหลกัสูตรท่ีไดรั้บการปรับปรุงใหค้ณะกรรมการวชิาการและคณะกรรมการกลัน่กรองหลกัสูตร 
พิจารณาก่อนน าเสนอสภามหาวิทยาลยัให้ความเห็นชอบ



 

 


